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كن شر لسك اا 0 


مقتضى الفقرة )١(‏ للمادة (94) من الدستور 
وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريخ ١98١/19/7١‏ 
تصادق - بمقتفى المادة (1*) من الدستور ‏ على القانون المؤقن التي وتأمر باصدار د ووضعه موضع التتغيسك 
المؤقت واضافته الى قوانين الدولة على اساس عرضمه على مجلس الامة ني اول اجتماع يعقده . 
قانون مؤقت رقم (9؟) لسنة ١م9١‏ 
قفاون تصديق اتفاق فر ص تنفيذي 
- 

الصندوق العراي للننمية اللحارجية 

وحكومة المملكة الاردنية الهاشمية 
لتمويل مشروح اسكان اربد الحديد ني الاردن 


المادة ١‏ - يسمى هذا القانون ( قانون تصديق اتفاق قرض تنفيني بين السندوق العراني للتنمية اللدارجية وحكومة 
المملكة الاردنية الاشمية لتمويل مشروع اسكان اربد الحديد ني الاردن لسئة 148٠١‏ ) ويعمل به من 
تاريخ نشره في ابلدريدة الرسمية . 

المادة ؟' - يعتبر الاتفاق الملحق بهذا القانون والمعقود بين الصندوق العراتي للتنمية الخارجية وحكومة المملكسة 

الاردنية الهاشمية صحيحاً ونافذاً بالنسبة لجميع الغايات المتوخاه منه . 

المادة "8 رئيس الوزراء والوزراء مكلفون بتنفيذ احكام هذا القانون . 


0م 


ا مس سن طالك 


وزير العمل ووزير الانشاء والتعمير وزيبر رئيس ال وزراهء 
ووزير التنمية الاجتاعية بالوكااة العيكل ووزير الدفماع 
جمر النابلسي نجيب أرشيدات ال كتور قاسم الريماوي 
وزيسر ويس سر وزير وريسر 
اللوأصلات التررية والتعليم الاشغال العامة افاليبة 
الدكتور معبد عضوب الزين الدكتور محمد نوري شفيق22 معن ابو نسوار سائم مساهده 
وزير الزراعة ووزير وزير وزير الاواتاف والشبوون وزير ْ 
دوأة لشؤون رثاسة الوزراء الدارجية والمقدسات الاسلاميظ دولة. 
سليان عرار مروان القاسع كامل الشريف حسن أبراهيم 
وزير وليسر وزير الاعلام ووزير وذير دولة لشمؤون رئاسة: 
الصمة الداخلية ‏ الثقافة والشباب بالوكالة << تللم موزير فقتل 
الدكتور زعير ملعسع 2 علي البشير الدكتور سعيد اثثل المهندس علي السحيمات . 
© وزير وزيسسر وزيسسر وزير الشمؤون البلدية 
ا والتعار؟ التيويين السياحجة والآثار والقروية والبيئة . 
الهندس علي الفسور الدكتور جواد العناني الدكتور موفق الفواز الدكتور جمال الشاعر "' 


ع سس سس ل لس سر ل 28 
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بين 
الصندوق العرائي للتنمية الخارجسسة 
وحكومة المملكة الاردنية الهاشميسة 
لتمويل مشروع اسكان اريد الحديد في 
الاردن 
ايار / 198٠١‏ 





اتفاق قرض تنفيذي 


لتم حارج الاق لحك ااا و11 .”4 





تنفيذا لاحكام المادة السابعة من اتفاقية التعاون الاقتصادي والفي الموقعة بين حكومة االجمهورية العراقية 
وحكومة المملكة الاردنية الهاشمية بتاريخ 1980/5/١‏ . 


وبما ان غرض الصندوق العرائي التنمية الخارجية هو الاسهام ف تمويل جزء من نخطط التنمية لانشاء وتوسيع 
وتطوير المشروعات الاتمائية في الاقطار العربية والبلدان النامية عن طريق مدها بالقروض اللازمة بشروط ميسرة 
وفقاً لاحكام قانون تأسيس الصندوق رقم (7/) لسنة 191/4 ونظامه والتعليمات الصادرة بموجبه والتعديلات 
الصادرة بهذا الشأن . 

فد تم الاتفاق بين حكومة المملكة الاردنية الهاشمية ( وتسمى فيما يلي بالمقر ض ) والصندوق العرافي الندمية 
الحارجية ( ويسمى فيما بلى بالصندوق ) على ان يققدم الصندوق قرضا الى المقترض لتمويل مشروع اسكان اربسد 
الحديد في الاأردن بالشروط والاوضاع المبينة في الاتفاقية الحكومية المشار اليها أعلاه وقانون ونظام وتعليمات الصندوق 
والاحكام البينة ادناه وفقا لا يأتي  :‏ ئ | 

المادد الاولى 


التعار يف 





يكون المصطلحات الالاعنما وروت 3 هذا الاتفاق المعني المبين ازاء كل منها  :‏ 
الاتفاقية لاس ماف مية تعمي الاتفاقية الموقعة ة بين خكومئي الطرفين المشار .اليها اعلاه وما بدخل عسل 

الاتفاقية من بروتو كولات ملحقة بها اواية تعديلات تدخخل علرها من وقتث لآآخحر. 
ظ يعني هذا الاتفاق التنفيذي الموقع بين الصنادو قُْ المراقي لتنمية الخار ع ) المسمى 
ظ فيما يلي بالصندوق ) وحكومة المماكة الاردنية الهاشمية المسماه فيما بلي (بالمقترض 
والملاحق والحداول الملحقة بها وأية تعديلات يتفق عليها الطرفان . 


اتفاق القرض ‏ 
















































١ 2١ 
آذآ | لل ل‎ 


الشريع يعي المشروع او المثرو مات او الدراسات او الالتزامات او الخدمات الموصوفة 
في الحدول رقم )١(‏ هن هذا الاتفاق او حسبما يعدل هذا من وقت لاخر بأتفاق 
الطرفين . 

تعي المواد والمعدات والآلات والادوات واللددمات المطلوبة للمشروع 
ونفقات استيراد تلك البضائع الى دولة المةترض . 


بضاعة أو بضائم 





تاريخ التفاذ يعي التاريخ الذي يصبح فيهاتفاق القرضي نافد المفعول على النحو المنصوص عليه في 
المادة العاشرة ( فقرة " ) ادناه . 
لمر كزي العرائي يعي البنك المر كزي العرائي وعنوانه بغداد ‏ شارع الرشيد ص . ب 54» تلكس 





رقم “1م 5 4ل/خ١ا؟‏ , 


المادة الثانية 
امرض »؛ الفائدة » والتكالين الاخخرى » السداد » مكان السداد 

أا-ت يوافق الصندوق على اعطاء المقترض قرضا لايزيد عن (0٠٠ر١٠٠هر١)‏ ديئار فط مايون ونحمسماية الف 
ديئار عراقي بخصص لشمروع اسكان اربد اللحديد 

؟ - يلتزم المفترض بن يدفع فائدة سنوية مقدارها (در ؟/7) اثنان ونصف بالمائة عن جميع المبالغم المسحوبة من 
القرض وغ سير المسددة . يبدأ سريان الفائدة بالنسبة لكل مبلغ من تاريخ الدؤم النعلي . 

#اس يلترم المقترض بدفع نصف الواحد بالمائة (هر )/٠‏ سنويا عن المبالغ المسحوبة من التهرض وغير المسددة لمواجهة 
تكاليف ادارة القرض . 

ا 0 قيام الصندوق بأصدار تعهد نهائي غير قابل للرجوع فيه بناء على طلب المقترض تطبيةا لنص 
الفقرة (1) من امادة الرابعة يلتزم المقترض بدفع نصف الواحد بالماثة (در )/,٠‏ سنويا عن اصل البلغ البائي 
بغير سحب الصادر عنه تعهد الصندوق النهائي غير القابل لأرجوع فيه . 

8 ب اذا تأخر المقترض: عن سداد القرض والفوائد والتكالين الاخترى البيئة آنفاً ياترم بتسديد فوائد تأخهرية عن 
ذلك وتحتسب بنسبة // ثمانية بالمائة ( اضافة الى فوائد وتكاليف القرض ) مسن تاريخ استحقاق الوسط أو 
الفائدة او التكايف الاخرى لغاية التسديد الفعلي مع عدم الاخلال بأى نص من النصوص الاتخرى في هذا 
الاتفاق وتسدد بنفس الاسلوب البين في الفمّرة ؟1 من هذه المادة , 

 "‏ تتحتسب الفائدة والتكاليف الاخخرى الميئة آنا على اساس أن السنة "5٠١‏ يوها مقسمة الى ١١‏ شهرا كل منها 

"ا يوما . 

#ح يلتزم لمقترض أن يسدد اصل البلغ المسحوب من القرض وفما الحدول السداد رقم 5) من هذا الاتفاق . 

م لغرض تسجيل وتسوية المعاملات السابية والمصرفية الي يشتضيها استعمال الدرض وتسديده مع فوائله 
وتكاليفه يفوم الصندوق او من يخوله بفتح الحسابات التالية ني مسجلاته بالدينار العراتي بأسم -حكومة المملكة 
الاردنية الحاشمية وبقوم البنك المركزي الاردز, ثناية ع- المتزد ض ,: 0 

ا شوم بثلت اأر ثري الاردني نيابة عن المقترض بفتح حسابات مقابلة في سجلاته وتجري 
< 00000 استناداً الى اشعارات الصندوق او من يخوله . ١‏ 
' - حساب القرض الممنوح الى حكومة المملكة الاردثية الماشمية بموجب هذا الاتفاق ويقيد فيه مدينا 
المبالغ المسحوبة من الفرض كا يقيد فيه دائنا مبالغ الاقساط المسددة 


2 - به بس سي مسل ل 5 


١64 





ب حساب الفائدة و التكاليف الاخترى على الترض بموجب هذا الاتفاق ويقيد فيه مدينا مبالغ الفائد 


- 
ن 
نظا لاه حيه 


3ت طفة ار 35725 ااه أن" د :متف .رتغ ا سامواارت قفد 
والتكاليف الاخرى المستحقة ودائنا مبالغ الننؤائد والتكاليت الاخخرى المسددة 





4 تتم دفعات الغرض المثهار اليه في هذا الاتتفاق من قبل الصمندو ق عن طريق المركزي العرائي الى البنك المركزي 
الاردنى او أى ناك أخخر دفن عليه الطرفان رعلك استيماء الشروط الواردة قُ هذا الاتفاق على ان لايزيدمجموع 
المبالغ المحولة عن ميلغ التممرض الممتوح 3 ويم قاب مبالغ العملات الاجنية المدفوعة إنى الديثار وفق يار 
البيع المعلن من قبل البنلك المركزي يوم اجراء التحويل . 

٠‏ - يعد الصندوق او من يدخوله في ٠*#حزيران‏ و١"‏ كانون الاول من كل سنة كشف حساب تفصيلي بالمبالغ 
المسحوبة على القرض خلال تلك اافترة ويرسله الى البنك المركزي الاردني الذي يقوم بتأبييد صحة هذه 
المبالغ او تبيان ملاحظاته ان وجدت خدلال مدة شهر من تاريخ تسلمه هذا الكشف وبعكه تعتبر المعلوءات 
الوا ردة فق الكشف صبحيحة . 

١‏ يبدأ بسداد القرض من قبل المقترض اعتبار! من 1484/6/١‏ بالعملات الاجنية القابلة التحويل الي يختارها 
في يوم الاستحقاق وذلك بعشرين قسط نصف سنوي متساوى ينتهي آخدرها في 1441/17/١‏ وفما الحدول 
السداط رقم (*) من هذا الاتفاق . 

في الاكانون الاول من كل سنة تستحق الفوائد والتكاليف الاخرى المنصوص عليها في هذا الاتفاق على 
المبالغ المسحوبة من القرض من تاريخ الدفع الفعلي وتسدد عند الاستحقاق بأية عملة قابلة التحويل يتفق عليها 
الطرفان وتكون ضمن العملات الي يعلن اسعارها المركزي العراتي على اساس سعر الشراء أي يوم 
استحقاق الفوائد والتكاليشف الاخترى 

١‏ تقدم وزارة المالية الاردنية كتاب ضمان الى اأصندوق وما للصيعغة المرفقة بهذا الاتقفاق تضمن فيه تسدرك 
الناشئة عنه وتقدم وزارة المالية كتاب همان قبل دخول هلاالاتفاق حيز النفاذ ويكون هذا الضمان اضمافة 
المالتز ام حكو مةالمملكةالاردنية الهاشميةالوارد في هذا الاتفاق 6 

1١‏ - يحق للمقتر ض بعد دفع مجميع الفوائد والتكاليف الممتحقة ان سدد الى الصند وق قبل ميعاد الاستحقاق 
أصل -جملة المبالغ الممسحوبة من القرض وغير المسددة حى تارغحه » أو اى قسط من أقباط الليداد » وي 
الحالة الاخيرة يكون السداد من آخر أقساط القرض استحماقا 

6 ان اصل القرض والفوائد » والتكاليف الاخترى البينة في هذا الاتفاق تكون واجبة السداد ني الجمهورية 
العراقية او في الاماكن الي يحددها الصندوق للسداد د ْ . 


المادة الثالثة 
العبملنة 





١‏ - يكون سحب جديع 


بالديئار العراقي 0 : ١‏ 








5 ووم 00 - رّ : لجار ان 
ا ل ل ا - 
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١5 ٠ 





بالحصول على العملات الاجنبية المختلفة ابي تكون مطلوبة لدفع عن البضائع الممولة من الرض تلبقا لنصصدوص 
الاتفاق » او التي يكون قد دفع بها فعلا تمن تلك البضمائع , 

ويعتبر المبلغ المسحوب من القرض في هذه الخالة معادلا لمقدار الدنائير العراقية البي لزهت لاحصول على العملة 
الاجنبية . 

* ب عند سداد القرض » او الفوائد . او التكاليف الاخترى يجوز ان يقوم الصندوق او من وله بناء على طلب 
المقر ض وعلى اعتبار انه يعمل في هذه الحالة بالو كالة عئه بالحصول على الدنائير العراقية اللازمة للسداد , 
مقابل دف فع المتترض المبلغ اللازم للحصول على تللك الدثائير » بعملة او عملات اجنبية يقيلها الصندوق من 
وقت لاخر . 
لا يعتبر السداد قد تم طبقأ لاحكام هذا الاثفاق الا من الوقت الذي يتسلم فيه الصندوق فعلا الدنائير العرافية 
وبمقدار ما يتسلمه منها . 

كلما اقتضى لاغراض تطبيق هذا الاتفاق تحديد سعر عملة بالنسبة لعملة اخرى ؛ يقوم المركزي العرائي 
بتحديد ذلك السعر في ضوء ما ورد في المادة الثانية من هذا الاتفاق , 


المادة الرابعة 


سبحرن مبالغ التقرض واستعماله 








١‏ - يخصص القرض لتغطية /٠٠١‏ من العملات الاجنبية ابي يمتاجها المشروع وتمثل حوالي 58,/ من الكلفة 
المقدرة للمشروع بحدود مبلغ القرض كما موضح في الحدول رقم (4 )من هذا الاتفاق ويتعهد المقر ض بتوفير 
لبقي اضمان! كمال المشروع ولا يجوز سحب مبالغ من القر ض لتغطية نفقات سابقة على تاريخ 148١/1١/١‏ 
او أي تاربخ آخر يتفق عليه الطر فان . 


؟ ‏ بجوز بناء “على طلب المقرض وطبقاً الكيفية والشروط التي يتم الاتفاق عليها بين المقترض والصئدوق » ان 
يقوم الصندوق او من يخوله بناء على طلب من الصندوق بأصدار تعهد كتابي نبائي غير قابل للرجوع فيه ؛ 
بأن يدفع للمقئر ض او للغير من بضائ ممولة من هذا القرض ويظل هذا اتمهد ساري المفعول بالنسبةالمبلغ 
المشمول بالتعهد 
0# عندما يرغب المقترض في أن يسحب اي منلغ مسن القرض او ان يصدر الصندوق تعهدا كتابيا مبائياً غير 
قابل للرجوع فيه تطبيقاً الفقرة السابقة » يقوم المقعرض بتقديم طلب سحب كتابي بالشكل الذي يطلبه الصندوق 
ومحتوياً على البيانات والتعهدات التي يتطلبها ( او طبقا لنموذج الذي يعده المدرى» 
و كل طلب يقدمالى الصندوق لال ضمانه النهائي غير القابل لل رجوع فيه يعتبر بمثابة طلب سحب مبالغ م نالقرض. 
وطلبات السحب والمستندات اللازمة اللي سيرد النص عليها فيما بعد يجب ان تقدم مباشرة عقب انفاق المبالغ 
المقدمة عنها على المشروع الا اذا اتفق المقترض والصندوق على خلاف ذلك . 
على المقترضمثلابرئيس المجلس القومي للتمخطيط ان يقدم الى الصندوق المستندات المثبتة لسلطة الشخص أو 
الاشخاص الذدين يخولون سلطة التوقيع على طلبات السحب مع تماذسم ج لتواقيعهم مصدق عليها. “د حالة 
ددهم برض القرض مااذا توا مفوضين ف لوقع كلا عل اراد او تين . 


١*١ 





ه - على المقئر فس ان يدم | لىالصندوق المستناءات والادلة المؤيدة لطلبات السحب على النحو الذي يطابه الصندوق 
وق الصندوق ان يطلب ابة مستنءات او ادلة اخدرى سواء كان ذلك سابمّاً او لاحمّاً لاجازة الصندوق للسحب 
موضوع الطلب . 

1 ب نجب ان تكون طلبات السحب والمستندات والادلة المؤيدة لها مستوفاة من حيث المضسمون والشكل لاثبات 
ان المقئر ض له الحق في ان يسحب من القرض البالغ المطلوبة وان المبالغ اللي ستسحبسستعمل فقل للاغراض 
المحددة والمنتصوص عليها قُُ هذا الاتفاق . 

/ا ب مع مراعاة الفقرة )١(‏ من هذه المادة يلتزم المقير ض بأن لا يستعمل الجالغ البي تسحب من القرض الا لتمويل 
التكاليف الفعلية للبضائع والاعمال اللازمة لتنفيذ المشروع البين في وثائقه ( الشروط والمواصفات العامة 
والتصاميم واللدرائط واللحداول المرفقة ) . 

4 - يلتزم المفترض بأن يستعمل البضائع التي يتم الحصول عليها على هذا النحو في تنفيذ المشروع ففط ٠‏ وان لا 
يستعملها في غير ذلك مطلقاً . 

4 يلتزم المقترض باستعمال المشروع وفقاً للاغراض المخصص لطا والمذكورة في وصف المشروع في الحدول 
رقم )١(‏ ولا يجوز تغيير ذلك دوك الموافقة المسبقة الصندوق . 

. يقوم الصندوق بدفع المبالغ البي يثبت حق المقترض في سحبها من القرض سواء الى المقّرض اولاذنه وامره‎ ٠ 
في حالة حصول تأخير في سحب اي مبلغ من القرض يقوم المقترض من جانبه بتسديد الدفعات المطاوبة ويقوم‎ 
. الصندوق بتسديدها في وقت لاحق مع عدم الالال بأي نص من النصوص الاخحرى الواردة ثيهذا الاتفاق‎ 

١ يلتزم المقتر ض بأشعار الصندوق عن مبالغ السحوبات المنوقعة من القرض للسنة المالية المقبلة المبتدئة في‎ ١ 
. . كانون الثاني سنويساً‎ 

. ينتهي حق المقئر ض في سحب مبالغ من القرض بتاريخ 1 او اي تاريخ آندر يتفق عليه الطرفان‎ ١ 

المادة اللخامسة 
احدكام خاصة بتنفيذ المشروع 


15 يقوم المقتترض ممثلا بالمجلس القومي للتمخطرط بو ضع حصيلة القرض لدى البنك اأر كري الاردني او اى 
بئلك آتحر يتفق عليه الطرفان تحت تصر ف مؤمسة الاسكان الاردنية او اية جهة حكومية اخرى تنولى التعاقد 
على تنفيلك المشروع وذلك بالآأو ضام والشروط الو ي يوافق عليها الصندوق . 
1 يتم أرساء المقاولة لتنفيك المشروع بالاتفاق م الصندوق يد مراعاة الترام. الممترض نتعيين جهة ة استشارية 
ذات خبرة ة وكفاءة . 
- يلتزم المقترض بأن يقوم بنفسه أو بالواسطة بتنفيل المشروع طبقا للمعابير الاقتصادية للاسس الهندسية والمالية 
السليمه بالتشاور مع الصندوق دون:ان تترتب عليه اية التزامات اضافية نتيجة لذلك . . 


4- يستمر المقترض لي تنفيذ المشروع بموجبا العقود السارية عند التوقيم على هذا الاتفاق وبتم أدخال أى 


تعديلات على هذه العود او 0 أى تنود جديدة بموافقة الصندوق مع مراعاة ا اواو 


العقود . 
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84 سب قُْ حالة ما اذا قامست اسياب تدعو الى الاعتقاد بأن المبالغ المخدصبهية لتمويل الشروع ل تكفي مو اجهة النفقات 
المقدرة لتنفيذه » يلترم المقترض بتوفير التمويل الكافي من ل|العملات المحلية و الااجنبية وان يقوم فورا مل 
الترتيبات التي يوافق عليها الصندوق ؛ والي تكفل توفير المبالغ اللازمة اواجهة :لاك النفقات . 

١‏ - يقدم المقترض للصمندوق جميع الدراساتوالتصاميم والمواصفات التفصيابة ومواعيد ااتنفيل الخاصة بالمشروع| 
وذلك بمجرد اعدادها 4 كنا يعلم المتترض الصندوق اولا بأول بأى تعديل مهم يدخخله على اي مهما ني 
المستقبل » و كل ذلك على النحو المفصل الذي يطالبه الصندوق من حين لخر . 

اسه يقدم المتترض الى الصندوق نسحا من وثائق المناقصة اخاصة بالمشروخ ويرسل الى الصندوق كافة التفاصيل 

الخاصة بتحلي ل العطاءات المقدمة لتنفيذ المشروع لاخل موافقة الصندوق قبل الاحالة . 
مادية او قانونية 

1 يتعهد المقترض بمنح كافة التسهيلات اللازمة لاستيراد المعدات والبضائع والخدمات الي تتطلبها اعمال 
تنفيذ المشروع و صيانته بما في ذلك الاولوية في مجالات النقل والتخايص . 

٠‏ - يتعهد المقترض بتوفير الامكانيات اللازمة لتقوية ودعم الكفاءة الفنية والادارية للجهة المشرفة على تنفيك 

المشمروع 0 


١‏ - ياتزم المقترض بمسك سجلات وافية » يمكن بواسصطتها تعيين البضائع الي تم تمويلهامن القرض وببان 
استخدامها في تنفيل المشروع وتتبع تقدم المشروع (با في ذلك تكاليفه ) طبقا للاسس المحاسبية المتعارف عليها 
ولتعليمات المركز اماي للادارة او المؤسسة البي تقوم بتنفيذ المشروع وادارته والبضائع الممولة من التقرض 
وجميع السجلات والمستندات المتعلقة بالمشروع » كما يلترم المقترض بأن بهي لمندوبي الصندوق المعتمدين 
جميع التسهيلات الكفيلة بتحقيق الكشف الموقعي » ويلتزم النترض بأن يوفر لمندوبي الصندوق جميع البيانات 
والمعلومات المتعلقة بأثفاق حصيلة القرض » او بالبضائع او بالمشروع » او بالمر كز المالي للادارة اوالمؤسسة 
القائمة بالمشروع » او بأدارتها واعمالها 


وتنفيذا لذلك يقدم المفترض للصندوق تقريرا مفصلا كل ثلاثة اشهر اعتباراً من تار بين البدء في تنفيل المشروع 
او السحب من القرض ايهما اول » يوضع فيه ما تم تنفيذه في الفترة السابقة ومدى مطابقة ذلك لبر نامج 
العمل المقرر كما يلتر م المتترض بالاستمرار بموافاة الصندوق بالمعلومات الكافية عنسير المشروع سحت الوفاء 
الكامل بمبلغ القرض وفوائده . 

١‏ يضمن المقترض بأن يضفي على مثلٍ الصندوق الذين توكل اليهم مهام ذات علاقة القرض في اقيم المقترض 
حصانات مائلة للحصانات الممنووحة للبعثات الدبلوماسية 

س١‏ سيلترم المقترض بأن يقوم بنفسه اوبالواسطة بأدارة المشروع وصيانته » وكذا بأدارة وصيانة المرافق 


غير الداخلة في المشروع ولكنها لازمة لكي يعطي اكبر فائدة ويعود بأكبر نفغ » وذاك وفقا للاسس: 
الهندسية وامالبة السليمة واحكام القوانين الثافذة فيما يتعلق بصيانة ومتانة انام © ' 





سس مويه مس له 


ىك عدم - مسح لفت ه مسخخصير ووو سم ل« نا 
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5 - يتعاون المقر ضص والصندوق تعاونا وثيةا يكفل تحقيق اغراض القرض » ولهله الغاية يجري المقتترض 
والصندوق بين حين وآحر بواسطة مندوبيهما مشاورات عن المسائل المتعلقة بأغراض القرض واستمرار 
سداد اقساطه بانتظام : 
وبلترم المقترض بأن يوم بأخطار الصندوق فورا بأى عامل من شانه ان يعرقل تحقيق اغراض الآرض 
(بما في ذلك زيادة تكاليف المشروع في المستقبل زيادة ملموسة عن التقرير الحالي) او ينطوي على تبديدبلاك . 


١‏ - يتم تنفيذ المشروع وادارته بواسطة هيئة أو ادارة او مؤسسة يختارها المقترض بالتشاور مع الصندوق تعمل 


طبقا لأ نظمة وقواعد كفيلة لتحقيق اغراض المشروع يتوم المنترض بأخطار الصندوق مسبقا » في ظل 

روح التعاون المشترك القائم بين الطرفين بأى اجراء مقترح لتخيير النظم الاساسية للجهة القائمة بالمشروع 

او لتعديل القواعد والانظمة الخاصة بها » بشكل يؤثر في نحتيق اغراض المشروع مع اعطاء الصندوق الفرصة 
الكافية لتبادل الرأى بشأن الاجراء المقترح . 


5 - يقوم المقترض بنفسه او بالواسطة بالتأمين على جميع البضائع الممولة من القرض ضد المخاطر المتعلقة بشدرائها 
ونقلها وتسليمها في موقم المشروع لدى شركة التامين الوطنية العراقية او شركة اعادة التأمين العراقية كلما 
امكن ذلك او لدى شركات تأمين معتمدة ء وبالمبالغ الي تتفق والعرف التجاري السليم . واذا كسان 
مبلغ التعويض المستتحق بناءعلى هذا التأمين غير قابل للتحو يل الحر يقومالمقترضربتوفير العملات الاجنبية اللازمة يما 
يعادل هذا المبلغ اما بنفس العملة الي تم بها شراء البضائع او اية عملة اخرى قابلة للتحويل الحر . وكذلك 
يقوم المقترض بنفسه او بالواسطة بالتأمين ضد المخاطر المرتبطة بالمشروح لدى شركة التأمين الوطنية العراقية 
او شركة اعادة التأمين العراقية كلما امكن ذلك او لدى شركات تأمين معتمدة بعد اكمال المشروع ولطول 

مدة' نفاذ الاتفاق ظ 0 0 
١‏ - يلترم المنترض بأن يتخل بنفسه او بالواسطة كل اجراء وعمل لازم لتنفيل المشروع. وبأن لايقوم بأى عمل 


وان لايسمح في القيام بأي عمل من شأنه عرولة واعاقة اتنفيذ المششروع او تطبيق اى نص من نصوص الاتفاق . 


المادة السادسة . 


الضرائب والقيؤد ‏ حصانات وامتيازات الصندوق 








١‏ - يلتزم المقترض بأن يسدد اصل القرض والفوائد والتكاليف الاخخرئ بالكامل ؛ دون اي مخصم ومع الاعفاء 
التام من اي ضرائب او رسوم او مصارينف مفروضة بموجب قوانين المقئرض او مطبقة في اقليمه » سواء في 


الحاضر أو قي المستقيل » وبري الأعفاء التام من الضرائب أو اأرسوم أو المصاريف الاخترى على ججميع ميعامااءت 


الصندوق وموجوداته ؤدخله في الدولة المقتر مبة » يتحمل المقترض ذلك على حسابه في حالة نحقق اي من هذه 
الضرائب او الرسوم او المصاريف ٠‏ : ء: 
؟ - يكون هذا الاتفاق والتصديق علنيه وتسجيله اذا اقتضى الام ذلك » معني مسن اية فبرالب أو سوم او 
ْ مصار يف مفروضة بموجب قوائين المقترض او مطبقة في اقليمه سواء في الحاضر او في في المستقبل , ويقوم 
المقر ض على نفقته بدفع اي ضرائب او رسوم او مصاريف قد تكون مبتحقة بموجب قوانين الدولة أو الدول 
الي يجوز سداد القرض بعملتها . 
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8 # يكون سداد أصل القرض »ء والفوائد والتكاليف الاخخرى » معفياً من جميع قيود التحويل الحارجي المذروضة 
يموجب قوانين المقعرض او المطبقة في اقليمه سواء في السوقت الحاضر او في المستقبل . ها يلتزم المقترض 
بتسهيل معاملات الصندوق المتعلقة بالتحويل الحارجي وتسهيل اجراءات التحويل المباشرة او غير المباشسرة 
الي تنشأ من العقد أو بسيبه . 

4 - يتعهد المفترض بأن لايتمتع أي قرض خار.جي آنعر بأولوية على قرض الصندوق وفوائده وتكاليفه الا في 
الحدود الي يرئضيها الصندوق . 

© - تعتبر مجميع مستندات وسجلات ومراسلات الصندوق وما شايبها سرية #يث تتوفر للصندوق اللحصانة التامة 
وخاصة بالنسبة هراقبة المطبوعات وتفتيشها . 

5 - نتمئع كافة موجودات واصول ودخل الصندوق في اقليم المقترض بالحصانة من نزع الملكسية والمصادرة 
والحجز والاسثيلاء والدراسة او اي اجراء يقيد حرية الصندوق في التصرف بمورجوداته نخلافاً لهذا الاتفاق . 

٠‏ - مع عدم الاخلال بالترامات الصندوق بموجب هذا الاتفاق لا يتحمل الصندوق اية مسؤولية تجاه الاطراف 
الثالثة بسسبب العقود المعقودة بين المقشرض وهذه الاطراف او التصرفات او الوقائع الي قد نحدث بيئهم : 


المادة السابعة 
الغاء الفقرض ووقف السحب منه 





.١‏ - يجوز للمقترض بأخمطار يوجهه الى الصندوق ان يلغي اي جزء من القرض يكون باقيآً دون سحب » على انه 
| لامجوز للمقترض ان يلغي اي جزء من القرض يكون الصندوق قد اصدر عنه تعهداً نبائيا غير قابل للرجوع 
فيه طبقاً للفقرة (؟) من المادة الرابعة من هذا الاتفساق . 
 '‏ اذا حدئت اية واقعة من الوقائع الآنية » واستمرت قائمة » يحمق الصندوق بموجسب اخخطار الى المفترض ان 
يوقف سحب اي مبلغ من القرض : 
أ - اذالم يقم المقترض بالوفاء كلياً او جزئيا بالتز اماته بسداد اصل الفرض او الفوائد او التكاليف الاخمرى 
أو أي مبلغ يستحق وجب هذا الاتفاق او اي اتفاق تمويلي ادر بين المقترض والصندوق . 
ب -- اذا اخفق الممترض كليا او «جزئياً بتنفيل احكام هذا الاتفاق وشروطه أو غير من طبيعة المشروع دون 
موافقة الصندوق . 
ج - قيام الصندوق بأخحطار المقترض بأنه قد اوقف السحب طبقا لاتفاق تمويلي آتنجر يكون قائماً بين المقتر ض 
والصندوق بسبب عدم تنفيل المقترض احكامه وشروطه د 1 
د -.قيام ظروف استثنائية يتعذر معها ان يقوم الممر ض بتنفيل التراماته في هذا الاتفاق . 
ه - ويكون لقيام ابة واقعة من الوقائع .المتقدمة قبل نفاذ هذا الاتفاق مالقيامها بعد ثفاذه , 
يبقى حق امرض في ان يسحب أي مبلغ من القرض موقوفاً كايا او -جزئياً حسب الاحوال والى ان تزول 
الوافعة أو الوقائع الي ادت الى وقف السحب » او الى ان يقوم الصندوق بأشعار المفترض بأعادة حقه في السحب » 
على انه في.-حالة توجبه الصندوق الى المقئرض مثل هذا الاشعار » يعود للمقتّر ض حقه في السحب محددا بالقدر ومقيداً 
بالشروط امبيئة في الاشعار . كما ان توجيه الصندوق مثل هذا الاشعار لايؤثر على اي من حقوق الصندوق ولايخل 
باخزاء المرتبة ازاء اي واقعة من الوقائع المنصوص عليها في هله المادة مما قد يطرأ في تاريخ لاحدق . 


سسسص الا لساب بيسح ليي ست د لعهصتهان السدم 1 عسي مريت 
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م في حالة قيام واقعة من الوقائع الواردة بالفقرة (؟) وأ؛ من هذه المادة واستمرت قائمة لمذة ثلاثيين يوفاً بعد 
قيام الصندوق بتوجيه اخطار الى لتر ض او في حالة قيام واقعة من الوقائع الواردة بالفقرة (؟) :ب« دجة 
دوه دده من هذه المادة واستمرارها قائمة لمدة ستين يوماً بعد قيام الصندوق بتوجيه اخخطار الى امقر ض » بحق 
الصندوق حينئل او ني اي وقت لاحق تكون فيه هله الواقعة وتلك ما زالت قائمة » ووفقاً لما يراه » ان يقسرر 
ان المباغ المسحوب من القرض قد اصبح مستحقا وواجب الاداء فور » وبناء” على ذلك يصبح اصل القرض 
مستحقاً وواجب الاداء فور بصرف النظر عن اي نص آخحر في هذا الاتفاق يخالف ذلك . . 

5 اذا ظل حق المقترض في سحب اي مبلغ من القرض موقوفا لدة ثلاثين يوماً او اذا بقي مسن الآرض جزء م 
يسحب بعد تاريخ انتهاء السحب المحدد في الفترة )١7(‏ من المادة الرابعة من هذا الاتفاق ؛ فأنه يجوز للصندوق 
ان يشعر المقترض بأنهاء حقه في سحب المبلغ الباقي » بعد مضي اسبوع من اشعار امرض برقياً » وبتوجيه 
هذا الاشعار يعتير القرض ملغيا بالنسبة لذلك المبلغ , 

ه - اي الغاء للقرض من جانب الصندوق او ايقافه لحق المةثر ض في السحب لاينطبق على المالغ الصادر عنهامن 
الصندوق تعهداً بائيا غير قابل للرجوع فيه وفقا للفقرة (؟) من المادة الرابعة » الا اذا تضمن التعهد نصاً 
صر>ا يلاف ذلك ومع مراعاة المواد المذكورة في اعلاه . ْ 

- تخصم المبالغ الملغية من الَرض خخصما نسبياً من اقساط السداد وذلك بنسبة الاقساط الى بعضها . 

لا ب فيما عدا ٠١‏ نص عليه في هذه المادة » تظل جميع احكام هذا الاتفاق ونصوصها سارية الفعول بكامل قوماء 
على الرغم من الغاء القرض او ايقاف السحب . 0 ' 

م - اذا وقعت اية اعمال او احداث من شأنبا ان تعرض المشروح الى الملاك أو اليب الكلي او الحرئي اوادت الى 
. . تعذر الاستفادة من المشروع لاي سبب هن الاسباب فأن ضمان الخلاك او تعر الاستفادة يكو نعلى المقترض 
حيث يبقى ملترمآ بسداد كامل مبلغ التقرض وفوائده والتكالينف الاثدرى وفقاً لاحكام هذا الاتفاق بغضس 

النظر عن سبب المخاطر أو الافعال الي ادث الى ذلك سواء كانت من الافعال او المخاطر المؤتمن عليها ام 
غير المشمولة بالتأمين . 00 يا 


المادة الثامئة 


قواعد الزام هلا الاتفاق ». عدم ممارسة الميقوق » التحكيم . 
1غ 


١‏ - تكون حقوق والتزامات كل من الصندوق والمقترض المقررة بموجب هذا | لاتفاق ؛ صحيحة ونافذة طبقاً 


لاحكامه » دون اعتداد بما قد يخالفها من احكام القوانين المحلية للمقترض ولايحق لايمن الطرفبين ان 
يحتج او يتمسك في اى مناسبة من المناسبات بأن اى: حكم من احكام هذا الاتفاق غير. صنبحيح أو غير 
نافد استبادا الى اى سبب كان . | ظ ْ اا 
- عدم ممارسة أى من الطرفين لك من حقوقه» طبا لملا الاتفاق او عدم تمسكه او تأخره في هذا او ذلك أو عدم 
: تمسكه يتطق جراء منصنوص عليه في هذا الاتفاق او بأسفعمال سلطة من سلطات امقررة “بمقتضاء الابخل 
٠‏ بأأى حسق:من حقواقه » ولايفسر على أنه تتازل عن الحق أو المللة و المسبزاء الني لم يستعمل اويتمسلك 
به او حصل التأخمر في استعماله او التمسك به . + | 0 
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“ا - يسعى الطرفان الى تسوية اى خدلاف او مطالبة بشأن هذا الاتفاق عن طريى الاتفاق الودي بينهما » فأذا تعذر 
هذا الاتفاق قدم التزاع او الادعاء الى التحكيم طبقا للاحكام المنصوص عليها فيما يل : 


5 تشكل هيثة التحكيم من ثلائة محكمين ؛ يعين المقترض احدهم ويعينالصندوق هكم الثاني ويعين 
المحكم الثالث المرجح بأتفاق الطرفين وني حالة استقالة اى محكم أو وفائه او عجزه عن العمل يعين 
محكم بدله بنفس الطريقة التي عين فيها المحكم الا صلي » وبكون الخلنف جميع سلطات المحكم 
الاصلي وعليه ذات واجباته . 


ب تتيدا اجراءات التحكيم بأخطار يوجهه احد الطرفين الى الطرف الاخخر مشتملا على بيان واضح بطبيعة 
النزاع او الادعاء المراد عر ضه على التحكيم » وطبيعة الطلبات المراد الحكم بها واسم الممكم المعين من 
قبل طالب التحكيم ويجب على الطرف الاخر خلال ثلاثين يوما من ذلك الاخطار ان يخطر طالب 
التحكيم بأسم المحكم الذي عينه فأن لم يفعل عينه الامين العام لخامعة الدول العربية بنا على طالب 


طالب التحكيم . 


ص اذا لم يتفق الطرفان على تعبين المرجح خلال ستين يوما من بدء اجراءات ال لتحكيم جاز لاى من 
الطرفين ان يطلب من الامين العام بلجامعة الدول العربية تعيين المرجح 1 


د - تنعقد هيئة التحكيم ولاول مرة في الزمان والمكان اللذين يحددهما المرجح» ثم تقرر الهيئة بعد ذلك مكان 
انعقادها ومواعيذه 35 


ه -. تضع هيئة. التحكيم قواعد أجراءاتها لتتيح فرصة عادلة لسماع اقوال كل من الطرفين وتفصل حضوريا 

او غيابيا في المسائل المعروضة عايها وتصدر قراراتها بأغلبية الاصوات وبجب أن يصدر قرارها كتابة 

وان يوقع عليه اغلبية الأعضاء على الاقل وتسلم صورة منه لكل من الطرفين ويكون قرار هيئة التحكيم 
الصادر وفقا لاسحكام هذه المادة نهائيا ويجب على الطرفين الاذعان له وتنفيله . 


و - يحدد الطرفان مقدار اتعاب او مكافات المحكمين وغير هم من الاشخاص الذين يكافون بالاعمال 
والاجراءات المتعلقة بالتحكيم » فاذا لم يتفق الطرفان على مقدار الائعاب او المكافات قبل اتعقاد 
هيثة التحكيم » قامت الهيئة بتحديد المقدار المعقول لها مراعية في ذالك كافة الظروف » ويتحمل كل 
مسن الطرفين مصروفاته الحاصة الي انفقها في التحكيم » بينما تقسم المصروفات اللخاصة بهيثة 
التحكيم مناصفة بين الطرفين وتبت هيئة التحكيم في المسائل المتعلقة بتوزيم هله المصروفات بين 
الطرفين واجراءات وطريقة دفعها . : 
ذ - تطبق هيئة التحكيم القوانين والانظمة السارية في ابلمهمورية العراقية وقواعد العدالة . 


ح --. تعتبر نصوص التحكيم المنصوص عليها في هذه المادة بديلا لآ اجراء آلتعر لتسوية اى نزاع بين 
.. طرفي هذا الاتفاق والفصل ني أي ادعاء من قبل احدهما على الاخمر قديئشأ في ظل هذا الاتفاق . 


:.ط ‏ اتخطار احد الطرفين للآنعر بأى اجراء من الأجزاءات المنصوص علهيا في هذه المادة يتم بالطريقة 
والشكل المنصوص عليها في الفقرة )١(‏ من المادة التاسعة . 0 5 ظ 
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المادة التاسعة 


احكام متفزقة 

)©( كل اخخطار او طلب يوجهه احد الطرفين الى الأدر يجب ان يكون مكتوبا مع مراعاة ما ورد في الفقرة‎ - ١ 
من المادة اللتامسة » وفيما عدا ما هو منصوص عليه في الفقرة (؟) من المادة العاشرة يعتبر مثل هذا الاخمطار‎ 
او الطلب تاما على وجه صحيح اذا سلم باليد او بالبريد او بالبرق او بالبرقية المباشرة (التلكس )الى الارف‎ 
. الموجه له او في عنوانه ادناه او اي عنوان آخحر يحدده بموجب أخطار الى الطرف الاخر‎ 
عنوان المقتترض : بواسطة المجلس القومي للتخطيط  عمان - الاردن‎ 
العنوان البرقي‎ 
التلكس : 4١"١؟ الاردن‎ 


عنوان الصندوق : آيفد ‏ يغداد 
التلكس : 75608١‏ آيفد العراق 
؟ - يقدم المقترض الى الصندوق المستندات الرسمية الي تدل على صلاحية وتفويض الشخص او الاشخاص الذين 
سيو قعون على طلبات السحب المنصوص عليها في المادة الرابعة من هذا الاتفاق » او الذين سيقومون 'يابة 
عن المقترض باتخاذ اى اجراء او التوقيع على اى مستند تطبيقا لهذا الاتفاق مع نماذج من نوقيع كل عنهم 
م 5 ب يمثل المقترض في اتخاذ اى اجراء يقتتضيه هذا الاتفاق » وني التوقيع على أي مستند بوقع عليه تطبيقا 
له » شخص ينيبه عنه بموجب تفويض كتابي رسحمي . 
ب - يجب ان تكون الموافقة نيابة عن المقترض على أى تعديل او اضافة بموجب مستند كتابي يوقع عليه 
مثل المقترض المذكور » او اى شخص ينيبه عنه بموحب نفويض كتابي رسمي ؛ وفق الفقرة (أ) 
اعلاه بشرط ان يكون رأيه ان التعديل او الاضضاءفة تبررهما الظاروف وليس من شأنها ان يزيدا من 
التزامات المقترض زيادة كبيرة ويتخل توقيع ممثل المقنترض على التعديل او الاضافة قرينة على انه ليس 
فيهما مايزيد التزامات المقترض زيادة كبيرة ١‏ : 001 
-- يجوز لكل من المقتترض والصندوق طلب اعادة النظر في هذا الاتفاق كلما دعت الحاجة لذاك وبأتفاق الطرفين. 
© - لاتعتير العناوين المعطاه في هذا الاتفاق لمواده جزءا منها ولابعتد بها في تفسير الاحكام الواردة فيه .. 


المادة الغاشرة 


زناذ الاتفاق وانتهاؤه 

١‏ - يصبح هذا الاتفاق انذا اذا قدمت الى الصندوق ادلة مقبولة لديه تدلل بأن هذا الانفاققد 
ابرممن جانب المقترض بناء على تفو يض قائوني وانه تم التصديق عليه بقانونعلىالنحو اللا زم قانونا وانوصحييح 
وملزمللمقترض طبا لاحكامه وان كافة الوقائع الي. نص عليها في هذا الاتفاق كشروط النفاذ قد تحققت ج 

9" يقدم المقترض الى الصندوق كتجزءمن الادلة المنصؤ ص عليها في الفقرة السابقة فتوى قانو نيه حكو ميةمختصة 
مقبولة للصندوق يوضح فيها بانه قل تم النصربح بهذا ! لاتفاق او التصدديق عليه من جانب المقترضص .تنم 
لتوقيع عليه نيابة عنه على الوجه الصحيح وانه مازم للمقترض طبقا لأحكامه 7 ا 
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“8 س اذ وجد الصندوق ان الادلة المقدمة من المنترض على نفاذ الاتفاق مستوفاه وبعدا ال الاجراءاتالمنصوص 
عليهافي قانونه قام بأرسال برقية الى المقترض بأن هذا الاتفاق اصبح نافذا »ويبدأ نفاذ الاتفاق من التاريخ 
المحدد في البرقية . 

4 - اذالم تستوف شروط النفاذ المتصوص عليها في النقرات اعلاه في هذه المادة ‏ في ظرف تسعين يوما من تاربخ 
التو قيع على هذا الاتفاق او حى انهاء اى مدة امتداد اندرى لهذه المهلة يتفق عليها الطرفين يحق للصندوق 
في اى تاريخ لاحق ان ينهي هذا الاتفاق وجميع الحقوق والالتزامات المترتبة عليه فوراً : 

ه ل ينتهي هذا الاثفاق وجميع حقوق والترامات الطرفين المترتبة عليه عندما يتم تسديد المقتر ض لكامل القرض 
: الفوائد المستحقة وكافة التكاليف الاخرى 2 

5 ححرر هذا الاتفاق بنسختين اصليتين باللغة العربية . 


ونم التوقيع عليه ني بغداد هذا اليوم المصادف الثالث عشر من شهر ايار 148٠‏ بواسطة الممثلين 
المفوضين قانونا من جانب الطرفين . 


عن حكومة المملكة الار دنية الهاشمية عن الصندوق العراقي للتنميةاللدارجية 








الدكتور حنا عوده الد كتور عيدالامير علي الانباري 
رئيس المجلس القومي للتخطيط رئيس مجلس الآدارة 
جدول رقم )١(‏ 
المشروع الممو ل : مشر ع أسكان ا 





اسكان وظفي في مديئة اريد للمعلمين والموظفين العاملين في -جهاز الدولة ممن لابملكون بيوتا . 


عناصر المشروع : 





ع بناء وحذدة بمساحة 146 مير مربع ألو.حدة الواحمدة . 
ب بناء ٠٠١‏ وحدة بمساحة ١1١‏ مير مريع للوحدة الواحدة . 


> - انشاء المرافق العامة المؤلفة من الطرق وشبكة المياه وشبكة المجاري وشبكة الكهرباء والهواتف” 


وملاعب الاطفال . 


مراحل تنفيذ المشروع 


“أعداد الدزاسات والمخططات ( مؤسشة الاسكان الاردنية) ) :1480/8/16 . ٠.‏ ؛ 
احالة العطاء ( من خلال متعهدين ) ( مؤسسة الاسكان الاردنية ): 9١/١‏ ١لمة؟‏ .: 


فترة تنفيل المشروع : 


'* شهرا . 


تاريخ انجاز المشروع : ١9407/1/١‏ 





ظ 
ظ 
ظ 
ؤ 
ظ 








١ 46 





جدول رفع 50 
جدول المدفوعات للقرض الممنوح من قبل الصندوق العرائي 
للتنمية الارجية الى حكومة المماكة الاردنية الماشمية 


تاريخ نفاذ اتفاق القرض / وفقا للمادة العاشرة من هذا الاتفاق . 


' الدفعة 


تتم الدفعات من القرض وفقا لاحكام المادنين الثانية واأرابعة من هذا الاتفاق وني ضوء تقدم العمل في 





,1 التاريخ المبلغ بالدينار العرائي الملاحنضفضات 





المشروع 5 





جدول رفم 0 


اقساط السناد 


تاريخ الاستحقاق نقد القسط المستحق لاصل القرض بالديئار العرائي 


اموا /٠٠هرهل/ا‏ ديناراً ( خملة وسبعون الف دينار عرائي) . 
ةا /ءدورهلا 
اكوم ١‏ /دءهرهلا 
/١االهضم ١!‏ اءهورهلا 
11م ا /دهدرهلا 
5/1 ةا /ددحرهلا 
لفان ال/مددرهلا ١‏ 
011 /ددهرهلا ْ 
التلخزةا انددره/ا ظ 1 
موا دعرلا ْ 
١/حلقمةا‏ /هءورهلا ل 
101 /ددهره/! : 
١/5/1‏ وةوا /دددرهلا ش 
1/1 /ددهرهل! 
ا /ددعرة/ا [ 
1 /ددحرهلا 7 
! /ددورهلا م 
114 /دءهرهلا ْ 
ةا /دددرهلا 
111 /ددورهلا 
المبصوع /٠ددرءه٠هر١!‏ ديثاراً مليون ومحمسمائة الف ديئار عرائي | 

علو 1101 ل م ست 








١*٠ 








الكلفة الكلية للمشروع .در ١هلار؟‏ ديئار عرائي 


مقدار المبلغ الذي يمول من الصندوق 


لفتءرءءهر١ا‏ دينار عرائي 


الصندوق العراثئي للتنمية الحارجية والحكومة 


مصادر تمويل المشروع 


مقدار العملاات الاجنبية ابي عوتامجحها المشروع خدود رةه لدرءءهمرا دينار عراقي 


نسبة العملات الاجنبية من الكلفة الكلية المشروع حوالي 58/ من الكلفة الكلية للمشروع . 


حوالي هه/ من الكلفة المقدرة المشروع بمسا 
لا يتجاوز مبلغ القشرض . ظ 


٠‏ من العمالات الاجنبية الي نحتاجهها 
المشسروع. ٠‏ 
حوالي 6 من الكلفة المقدرة المشروع و 


نسبة المبلع الممول من الصندوق الى 
الكلفة الكلية المشروع 


نسبة الملغ الممول من الصندوق الى العملات 
الاجنبية الي يمتاجها المشروع 


نسبة المبلغ الممول من الحكومة الاردنية سواء من قبل 
الحكومة مباشرة او عن طريق مؤسسة الاسكان الاردنية 





بسورة خطاب الضمان 





الى / العسندوق العرائي للتتمية الخارجية بغداد / العراق 


خطاب ضمان 
استناداً الى اتفاق القرض المعقود بتاريخ ١7‏ /أيار/198 بين العسندوق العرافي للتنمية الخارجية ( المشار اليه 
فيما يلٍ بالصندوق ) وحكومة المملكة الاردنية الهاشمية ( المشار اليها فيما يلي بالمقير ض ) والذي بموجبه وافق الصندوق 
على تقديم قرضص الى المقمر ض بالدينار العرائي مقداره (هر )١‏ مليون وسخمسمائة الف دينار عرائي لتمويسل مشروع 
اسكان اربد الحديد في الاردن وفقاً لشروط واحكام اتفاق القرض المذكور . 


اننا وزارة المالية الاردنية نضمن ببذا الصندوق او من يغوله ضماناً نبائياً غير قابل للرجوع فيه وغير قابسل 
للنقض وبلا قيد او شرط ان نسدد في الخال كافة اقساط اصل القرض والتكاليف والفوائد التأخيرية والمبالغ الاخخرى 
المستحقة او الي تستحق على المقترض استناداً الى اتفاق القرض المذكور ووفقاً لشروطه واحكامه ونتعهد ان نسدد 
هذه امبالغ فور بالعملة والكيفية المنصوص عليها في اتفاق الترض المذكور "كا لو كنا مدينين اصلبين وليس جرد 
كفلاء وان الاشعار المقدم الينا من الصندوق بالمبالغ المستحةة على المقتر ض وفتاً لاتفاق القرض يعتبر نهائياً ومازماً 
لكافة الاغراض . 


اننااوزارة المالية الاردنية نقر ايضاً بأن التزاماتنا موجب هذا الضمان سوف لاتتأثر ولاتنتني بأي شكل من 
الاشكال من جراء اعطاء اية مدة اضافية او منح مهلة للمقئرض فيما يتعلق باتفاق القرض الملكور او من وجراء أية 
تعديلات صل على اتفاق القسرض . 

ان خطاب الضمان هذا يعتبر ضماناً مستمراً حيث يبقى و سثمر بكامل قوته ولفاذه دون اعتداد بصحة 
ونفاذ والزام اتفاق القرض الملكور . 

يعتبر خطاب الضمان هذا نافلا فوراً ويبقى نافذاً كين الايفاء الكامل بكافة الالترامات الناجمة عن اتفاق 
القرض الملكور . ١‏ 


( نو قيسسع ) 
وزير الماليسة 
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. و 0 اوور موه فز كم رس 
بمقتضى الفقرة )١(‏ للمادة (44) من الدستور 
وبناء على ماقرره مجلس الوزراء بتاريخ 198١/0/٠١‏ 
نصادق - بمقتضى امادة (1) من الدستور - على القانون المؤقت الآتي وتأمر بأصداره ووضعه موضع 
التنفيذ المؤقت واضافته الى قوانين الدولة على اساس عرضه على مجلس الامة في اول اجتماع بعقده  :‏ 
قانون مؤقت رقم (؟) لسنة ١م9١‏ 


قانون تصديق اتفاق قرض تنفيذي 


الصندوق العراق للتنمية اللخارجية وحكومة المملكة الاردنية المحاشمية 
لتمويل مشروع اللمناطق الحرة في العقبة 





المادة ١‏ - يسمى هذا القانون ( قانون تصديق اتفاق قرض تنفيذي بين الصندوق العراقي للتنمية الخارجية وحكومة 
المملكة الاردنية الهاشمية لتمويل مشروع المناطق الحرة في العقبة لسئة١٠14/8١)‏ ويعمل بدمن تاريخ نشرهفي 
الحريدة الرسمية . 
المادة ؟ ‏ يعتبر الاتفاق الملحق بهذا القانون والمعقود بين الصندوق العرائي اتنمية الحارجية و.حكومة المملكة 
الاردنية الهاشمية صحيحا ونافذا بالنسبة لحميع الغايات المتوخاه منه , 


الماده ."؟ - رئيس الوزراء والوزراء » مكلفون يتنفيد احكام هذا القانون 
0 7 اكمس عطلال 
وزير العيل الإنقمامء والتعممي. وزسسسمع ١‏ اع 
ذم التنمية الاجرامية بالوكالة العدل 2 0 
اللي 57 وله و 
امواصلات التربية وا الاقمفال الماية الملية 
النكتور فحمد عضوب الزين الدكتور محمد وري لسفيق معن ابو نسوار سالم مسلعقة 
. وزيد الرراسسة ووزيسر وزير زير الاوتاف والشؤون وزهسم 
دولة لقسؤون رئاسة الوزراء الخارجبة والتدسات 0 دولة 
سليمان عسرار مروان القاسم كامل الشريئف حسن ابراهيم 
وإيسر وزيسسسر الاعلام ووزد لة ع رئاسة 
الصصة نالية 2 ال ال ا 
اتدكتور زهير متحمس علي البشسم الدكتور سعيد التل المهندس علي السحيمات 
, وزير وزين 0 ْ البلدية 
: الصناعة والتجارة التموين السياحة والآان : لد وي المي 
مهنكس علي النسور الدكتور جواد العناني الدكتور موق الفوار الدكتور جمال للشاعر 


بي :2ح تت - الس وساسنن ل اسسسسسسم مم لم م سيم ميس السمسمم ما ١‏ مستبا ال ١.‏ :8 سمي عوج سس وبي ب سه مسمس نبي اج سس ب اسن سم مات سسا اس اود 
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فقرض رقم 0 نان ( 





اتفاق قرض تنفيسذي 
الصندوق العراقي للتنمية اللحارجية وحكومة المملكة الاردنية 'لهاشمية 
لتمويل مشروع المناطق ادرة 
في الشهلة 
ايار / 198٠‏ 


اتفاق قرض تنفيذي 


تنفيذ لآ حكام المادة الخامسة من اتفاقية التعاون الاقتصادي والفني بين حكومة الحمهورية العراقية وحكومة 
المملكة الاردنية الهاشمية بتاريخ 198١/9/١‏ . 

وبما ان غرض الصندوق العراقي للتنمية الحارجية هو الاسهام في تمويلجزء من نخطط التنمية لآ فشاء وتو سيع 
وتطوير المشروعات الانمائية ني الاقطار العربية والبلدان النامية عن طريق مدها بالقروض اللازمة بشروط 
ميسرة وفقا لأ حكام قانون تأسيس الصندوق رقم ( 1/7 ) لسنة 1417/4 ونظمه والتعليمات الصادرة بموجبه 
والتعديلات الصادرة بهذا الشأن 

فقد تم الاتفاق بين -حكومة المملكة الاردنية الهاشمية ( وتسمى فيما يلي بالمقترض ) والصندوق العراقي 
للتئمية الخارجية ( وسمى فيمايلي بالصندوق ) على ان يقدم الصندوق قرضا الى المقترض لتمويل مشروع المناطق 
الحرة فيالعقبة المتضمن تطوير وتوسيع واستكمال منشآنت المناطق الهرة الاردنية في العقبة المبيئة تفاصيله في 
الحدول ( )١‏ من هذا الاتفاق: وذلك بالشروط والاوضاع د الاثفاقية الحكومية المشار اليها اعلاه وقانون 
ونظام وتعليمات الصندوق والاحكام المبيئة ادناه وفقا ما بأفي : 


المادة الاولى 


التعاريميف 





يكون المصطلحات التالية حيئما ورد ت في هذا الاتفاق المعنى المبين ازاء كل منها : 
لاتفاقية الحكومية .: تعنى الالفاقية الموقعة بين حكومتي الطرفين المشار اليها اعلاه مايدخل على الاتفاقيه 
من بروتوكولات ملحقة بها او اية تعديلات تدخل عليها من وقت لأخخر . 


اتفاق القرض -: يعنى هذا الإتفاق التنفيذي الموقعم بين الصندوق العراقي التنمية اللحارجية ١‏ المسمى فيمايلٍ 
بالصندوق ) وحكومة المملكة الاردنية الهاشمية الساة فيمايق ( بالمقترض ) والملاحق 
والخدوال الملحقة بها واية تعديلات يتفق عليها الطرفان . 

اله وع :. -. يعنى المششروح أو المشروعات او الدراسات او الالتزامات او اللخدمات الموصوفة في ابلددول رقم 
)١(‏ من هذا الاتفاق او جسبما يعدل هذا الوصف من وقت لخر باتفاق الطرفين . 
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بضاعة او بضائع :- تعنى المواد والمعدات والآلات واللددمات والادوات المطاوبة للمشروع ونفقات استيراد 
تلك البضائع الى دولة المقترض . 

تاريخ الفاخذ : يعنى التاريخ الذي يصبح فيه اتفاق القرض نافذا المفعول على النحو المنصوص عليه في الادة 
العاشرة فقّرة() ادناه . 

المركزيالعرائي :- يعني البنك المركزي المرائي وعنوانه : بغداد شارع الرشيد ص . ب /54 تلكس رقم 1١١‏ 
0/4 


المادة الثانية 


القرض » الفائدة » التكاليف الاترى ؛ السدادء مكان السداد 





٠ ١‏ يوافق الصندوق على اعطاء المقترض قرضا لايزيد عن ( الدرء'درة) ديار عرائي ( فشقط أربعة ملايين 
ديئار عراقي ) . 

يلتزم المقترضص بأن يدفع فائدة سنوية مقدارها (هر 7/) ( اثنان ونصف المائة ) عن جميع المبالغ المسحوبة من 
القرض وغير المسددة ؛ يبدأ سر بان الفائدة بالنسبة لكل مبلغ من تاريخ الدفع الفعلي . 

يلتزم المقترض بدفع نصف الواحد بالمائة (در ٠/)سنوياعن‏ المبالغ المسحوبة من الُرض وغير المسددة لمواجهة 
تكاليف أدارة القرض 


_ 


ا 


2 
لنفا 


3 حالة قيام الصندوق باصدار تعهد نهائي غير قابل للرجوع فيه بنساء على طلب المقترض تطبيةا لنص 
الفقّر () من المادة الرابعة يلترم المقترض بدفع نصف الواحد بالمائة (در )/,١‏ سنويا عن اصل المبلغم الباقي 
بغير سحب الصادر عنه تعهد الصندوق النهائي غير القابل للرجوع فيه . 
اذا تأخر القترنص عن سداد الآرض والفوائد والتكاليف الاخخرى البيئة آنفا يلتزم بتسديد فوائد تأخيريةعن ذلك 
ونحتسب بنسبة (8//) ثمانية بالمائة ( اضافة الى فوائد وتكاليف القرض ) من تاريسخ استحقاق القسط أو 
الفائدة أو التكاليف الاخرى لغاية التسديد الفعلي مع عدم الاخلال بأى نص من النصوص الاخرى ني هذا 
الاتفاق . وتسدد بنفس الاسلوب المبين في الفقرة (؟١)‏ من هذه المادة . 
' تحتسدب الفائدة والتكاليف الاخرى المبينة آنفا على أساس ان السئة “٠‏ يوما مقسمة الى ؟١‏ شهرا 
كل منها "١‏ يوما 
' يترم المقترض بأن يسادد اصل المبلغ المسحوب من القرض وفقا لحدول السداد رقم (©) من هذا الاتفاق 
لغرض تسجيل وتسوية المعاملات الحسابية والمصرفية الي يقتضيها استعمال الآرض وتسديدهمع فوائله 
٠‏ وتكاليفه يقوم الصندوق او من يخوله بفتح الحسابات التالية في سجلاته بالدينار العراقي بأسم حكومة 
امملكة الاردنية الهاشمية ويقوم البنك المركزي الاردني نيابة عن المتترض بفتح حسابات مقابلة في سجلاته 
ونجري القيود اللازمة فيه استنادا الى اشعارات الصندوق أو من يخوله : ْ 
(١‏ حساب القرض المنوح الى حكومة المملكة الاردنية الهاشمية بموجب هذا الاتفاق ويقيد فيه مدينا 
المبالغ المسحوبة من القرض كا يقيد فيه داثنا مبالغ الاقساط المسددة . ش 
( ب )حساب الفائدة والتكاليت الاخرى على القرض بموجب .هذا الاتفاق ويقيد فيهمدينا ' مبالغ الفائدة 
والتكاليف الاخرى المستحقة ودائنا مبالغ الفوائد والتكاليض الاخرى المسددة . ظ 
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٠ 4‏ تتم دفعات القرض المشار اليه في هذا الاتفاق من قبل الصندوق عن طريق المركزي العرافي الى البنك 
المركزي الاردني او اي بنك اخدر يتفق عليه الطرفان بعد استيفاء الشر وط الواردة في هذا الاتفاق على ادّلا 
يزيد جموع المبالغ المحولة عن مبلغ القرض الممفوح ٠‏ ويتم قلب مبلغ العملات الاجئبية المدفوعة الى 
الديئار وفق سعر البييع المعلن من قبل المركزي العرائي يوم اجراء التحويل . 

٠ ٠‏ يعد الصندوق أو من يخوله ني ٠١‏ حزيران و١‏ كانون الاول من كل سئة كشف حساب تفصيلي بالمبالغ 
المسحوبة على القرض خلال تلك الفئّرة ويرسله الى البئلك المركزي الاردني الذي يقوم بتأبيد صحة هذه 
المبالغ او تبيان ملاحظاته ان وجدت خلال مدة شهر من تاريخ تسلمه هذا الكشف وبعكسه تعتبر 
المعلومات الواردة في الكشف صحيحه 

١‏ يبدأ بسداد القرض من قبل المقترض اعتبارا من ١‏ تشرين اول 1485 بالعملات الاجنبية القابلة لتتحويل الي 
يختارها المركزي العراتي بما يعادل المبلغ المستحق بالدينار العراقي بموجب الاسعار المعلنة منقبله وفق سعر 
القراء ني يوم الاستحقاق وذلك بستة عشر قسط نصف سمبنوى متساو ينتهي آخخرها في 1991/4/١‏ وفق| 

لحدول السداد رقم () من هذا الاتفاق . 

٠ ١‏ في #١‏ كانون الاول من كل سنة تستحق الفوائد والتكاليف الاخرى المنصوص عليها في هذا الاتفاق على 
بالغ المسحوبة من القرض من تاريخ الدفع الفعلي وتسدد عند الاستحقاق بأية عملة قابلة التحويل يتفق عليها 
الطرفان وتكون ضمن العملات الث يعلن أسعارها المركزى العرائي على اساس سعر الشراء في يوم استحقاق 
الفوائد والتكاليف الاخرى 

٠ ١‏ تقدم وزارة المالية الاردنية كتاب همان الى الصندوق وفقا للصيغة المرفقة بهذا الاتفاق تضمن فيه تسديد 
مبلغ القرض وفوائده وتكاليفه في مواعيد استحقاقها وفقا لنصوص هذا الاتفاق ولحين انتهاء كافة الالترامات 
الناشئة عنه وتقدم وزارة المالية كتاب ضمان قبل دخو ل هذا الاتفاق حيز النفاذ ويكون هذا الضمان أضافة 

الى التزام ححكومة المملكة الاردنية الهاشمية الو ارد في هذا الاتفاق : 

١ 4‏ #ق للمقترض بعد دفع جميع الفوائد والتكاليف. المستحقة ان يسدد الى الصندوق قبل ميعاد الإستات 
أصل جملة المبالغ المسحوبة من القرضل وغير المسددة حتى تاريخه او اى فسط من أقساط السداد » وفي 
الحالة الاخيرة يكون السداد من حر اقساط القرض استحقاتا . 

١‏ أن أصل التقرض والفو ائد » والتكاليئ الاخسرى المبيئة في هذا الاتفاق تكون واجبة السداد في الحمهورية 
العراقية وني الاماكن الي يحددها الصندوق للسداد 


المادة الثالثة 
العملة 

١ ١‏ يكون سحب بجميع مبالغ القرض والوفاء بها » و كذلك ينم حساب بجذيع . المعاملات امالية المتعلقة بهذا 
الاتفاق بالدينار العرائي . ظ ظ 

٠ ١‏ يقوم الصندوق او من يخوله بناء علىطلب القترضوعلاعتبارانميعمل فيهله الحالبال و كالقعنه بالمحصول 
على العملاث الاجنبية المختلفة لني تكون مطلوبة لدفع ثمن البنمائع الممولة من الرض طبقا لنصوص الاتفاق 
او الي يكون قد دفع بها فعلا ثمن تلك البضائع ويعتبر المبلغ المسحوب من القرض في هله الحالة معادلا 
مقدار الدنازير العراقية اللي لزمت للحصول على العملة الاجنية ‏ . ظ 











١ 5 ”1/ 
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ا ا 6 درن امح حر لا 4- يلترم المقترض بأن يستعمل البضائع الي يدم الحصول عليها على هذا النحر قي تنفيك المشروع فقط » وأن لا 
. ' المقترض وعل اعتبار انه يعمل في هذه الحالة بالوكالة عنه بالحصول على الدناذير العراقية اللازمة السداد مقابل ال عر لت ةا . 
2 دفع المقترض المبلغ اللازم للحصول على تلك الدنائير » بعمله او عملات اجنبية يقبلها الصندوق من وقت ؛ - يلتزم المقترض بأستعمال المشروع وفقا للاغراض المخصص لا والمذكورة في وصف الشروع في اللندول 
00 لأخر. لايعتبر السداد قد تم طبقا لأحكام هذا الاتفاق إلا من الوقت الذي يتسلم فيه الصندوق فعلا الدناير رقم (1) ولا يجوز تخيير ذلك دون الموافقة المسبقة للصندوق . ْ 
ظ 1 ايوم الصندوق بدفم المبالغ الي يغبت حق المقترض في سحبها من الآرض سواء الى المقترض او لاذنه وأمره 
< في حالة حصول تأخير في سحب أي مبلغ من القرض يقوم المقترض من جانبه بتسديد الدفعات المطلوبسة 
ؤ 
ظ 
ْ 


' العراقية وبمقدار ما يتسلمه منها 

٠ 0‏ كلما اقتضى لأغراض تطبيق هذا الاتفاق تحديد سعر عملة بالنسبة الى عملة اخخرى ٠‏ يقوم المركزي العرائي 
0 وجدظه لحري لو ظارره ولد لابه عل 0/9711 + ويقوم العمندوق بتسديدها في وقت لاحق مع عدم الاخخلال بأي نص من النصوص الاخرى الواردة في هذا 
ْ الاتفاق . 


ا أ- يلتزم المقترض بأشعار الصندوق عن مبالغ السحوبات المتوقعة من القرض للسئة المالية المآبلة المبتدثة قي ١‏ 


000 المادة الرابعة 


9 كانون الثاني سنوياً . 
ا مبالغ القرض واستعماله ْ ١‏ ل 15 
د ينتهي حق المقترض في سحب مبالغ القرض بتاريخ 1481/8/١‏ او أي تاريخ آخمر يتفق عليه الطرفان . 























١ 0‏ - يخصص القرض لتغطية الكلفة المقدرة للمشروع بحدود مبلغ الرض كما موضح في الحدول رقم (5) من هذا 

. ء' الاتفاق ويتعهد المقترض بتوفير المتبقي لضمان ١‏ كال المشروع ولا نجوز سحب مبالغ من القرض لتغطية المادة الخامسة 

000 نفقات سابقة على تاريخ 1481/7/١‏ أو أي تاريخ آنحر يتفق عليه الطرفان . أحكام خاصة بتنفيذ المشروع 

0 ؟ - يجوز بناء على طلب المقترض وطبقاً للكيفية والشروط الي يتم الاتفاق عليها بين المقترض والصندوق ان | ب 

1 يقوم الصندوق أو من يخوله بناء على طلب من الصندوق بأصدار تعهد كتابي نبائي غير قابل لأرجوع فيه » ١‏ - يقوم المقترض ممثلا بالمجلس القرمي للتخطيط في الاردن بوضع حصيلة القرض لدى البنك المرِ كزي الاردثي 

١ 0‏ 00 بأنيدفع للمقترض أو للغير ثمن بضائع مموله من هذا القرض ويظل هذا التعهد ساري المفعول بالنسبة للمبلغ او أى ينك آتحر يتفق عليه الطرفان نمت تصرف مؤسسة المناطق الحرة الاردئية او اية جهة حكومية أندرى 

1 ظ الخيرك اسيل تتولى التعاقد على تنفيذ المشروع وذلك بالاوضاع والشروط الى يوافق عليها الصندوق . ظ 3 
7 / عندما يرغب المقترض في ان يسحب ابي مبلغ من القرض او ان يصدر الصندوق تعهدا كتابيا نمائياً غير قابل ؟ - يتم ارساء المقاولة لتنفيذ المشروع بالاتفاق مع الصندوق مع مراعاة التزام الةترض بتعيين جهة استشارية 0 
3 1 1 للرجوع فيه تطببةآ للفقرة السابقة » يقوم المةترض بتقديم طلب سحب كتابي بالشكل الذي يطلبه الصندوق ! ذأت عيرة وكفادة . ١‏ ا 


| 

0 0 ظ 
٠ 1‏ - يلترم المقترض بأن يقوم بنفسه او بالواسطة بتتفيل المشروع طبةآ للمعابير الاقتصادية للاسس المنندسية وااية : 
الصندوق لاخخل ضمائه النهائي غير القابل للرجوع فيه يعتبر بمثابة طلب سحب مبالغ من القرض . السليمة بالتشاور مع الصندوق دون ان تترتب عليه اية التزامات اضافية نتيجة للك ٠‏ ظ 


ويتم ادخال أي 


ع "الاسم 52 5ت مم هن #6 كل اانه" 


وتوياً على الببانات والتعهدات الي يتطلبها ( أو طبقاً النموذج الذي يعده الصندوق ) وكل طلب يقدم الى 


والتصاميم والحرائط واللحداول الله ) او المبيئة في: الحدول رقم (ه) من هذا الاتفاق 0 مادية او قالونية 


ٍ ا 4 - على المقترض ممثلا برئيس المجلس القومي التخطيط في الاردن أن يقدم الى الصندوق المستندات المثبته لسبلطة ال ارم نزرد مرجب التقود السارية عن النوقيع على هذا الاثفاق آ 1 
0 ْ اللمصن أو الاشخاص الذدين يخولون سلطة التوقيع على طابات السحب مع تماذس لتواقيعهم مصدق عليها ؛ تعديلات على هذه العقود او ابرام أي عقود جديدة بموافقة الصندوق مم مراعاة العروض التنافسية في ابرامالعقودم 1 
٠ 1 3‏ وثي حالة تعددهم يوضح المقترض اذا كانوا مفوضين في التوقيع كلا على أنفراد او +#تمعين . , في حالة ما اذا قامت اسباب تدعو الى الاعتقاد بأن المبالغ المخصصة لتمويل المشروع لا تكفي لمواجهة النفقات 0 / 
ا مسيم س رسو سيا اوسر سس و »> اسساوور ( ١‏ ا ل مض ب سسسسسي مث ون 
ا م0 أن يطلب أية مستندات او أدلة أخرى سواء كان ذلك سايق او لاحقاا لاجازة الصندوق ظ الثرتيبات التي يوافق عليها الصندوق » الي تكفل توفير البالغ اللازعة لمواجهة 0 3 
0 0 لحب عوضوم الطلبياه: - يقدم المقترض للصندوق جميع الدراسات والتصاميم والمواصفات التفصيلية ومواعيد التنفيذ 0 بالمشروع 1 
00 5 يجب أن تكون طلبات السحب والمستئدات والادلة المؤيدة لها مستوفاه منحيث المصمون والشكل لائبات د | وذلك بمجرد اعدادها » "كا يعلم المقترض الصندوق اولا بأول بأي تعديل مهم يدخخله على أي منهما في المستقبل, 1 
أ ا المقترض له الحق في ان يسحب من القرض المبالغ المطلوبة وأن المبالغ التي ستسحب ستستعمل للاغراض وكل ذلك على النحو الذي يطلبه الصندوق من حين لأعر . : | ١ ١‏ 
00 المحددة والمنصوص عليها في هذا الاتفاق د ظ - يقلنم امرض ال الصندوقا نسسخا من وثالق الماقصة انخاصة بالمشروخ ويرسل الى الصندوق كافة لتفاصميل 
00 # س .مع مراعاة الفقرة (1) من هذه المادة يلتزم المفترض بأن لا يستعمل امبالغ اللي تسحب من القرض الا لتمويل الخاصة بفحليل العطاءات المقدمة لتنفيذ المشروع لاخل موافقة الصندوق قبل الأحالة النهائية . 
: ا 0 التكاليف الفعلية للبضائع والاعمال اللازمة لتنفيل المشروع امبين في وثائقه ( الشروط والمواصفات العامة 06 0 ملم الاراضي لني 'نيقم عليها اعمال المشروع ال القاول عند الاحالة خالية من إية عقبا ت 
..ةلشتصسس ‏ 











١ 5 م"‎ 





9 يتعهد المقترض بمنح كافة التسهيلات اللازمة لأ ستيراد المعدات والبضائع والحخدمات البي تتطلبها اعمال 
تنفيذ المشروع وصيائته بما في ذلك اعطاء الاولوية في مجال النقل والتخليص : 


٠‏ - بتعهد المقترض بتوفير الامكانيات اللازمة لتقوية ودعم الكناءة الفنية والادارية للجهة المشر فة على تنفيذ 
المشروع 


١‏ - يلتزم المقترض بمسلك سجلات وافية » يمكن بوا سطتها تعيين البضائع الي تم تمويلها من القرض: وبيان 
استخدامها في تنفيذ المشروع وتتبع تقدم المشروع ( بما في ذلك تكاليفه ) طبقسا للاسس المحاسبية المتعارف 
عليها ولتعليمات المركز المالي للادارة أو المؤسسة الي تقوم بتنفيك المشروع وعملياتها ؛ ويلترم الممترض 
بتمكين مندوبي الصندوق من الا طلاع على سير العمل في تنفيذ المشروع وادارته والبضائع الممولة من القرض 
وجميع السجلات والمستندات المتعلقة بالمشروع » كا يلتزم المتترض بأن يوفر لمندوبي الصندوق جميع 
البيانات والمعلومات المتعلقة بأتفاق حصيلة القرض . او بالبضائع او بالمشروع ٠.‏ او بالمركز المالي 
للادارة او المؤسسة القائمة بالمشروع او بأدارتها واعماها وتنفيذا لذلك يقدم المقترض الصندوق تقريرا مفصلا 
كل ثلاثة اشهر اعتبارا من تاريخ البدء في تنفيذ المشروع او السحب على القرض ايهما اول » يوضح فيه ما 
تم تنفيذه في الفترة السابقة ومدى مطابقة ذلك لبرنامج العمل المقرر ٠‏ كا يلتزم المقترض بالاستمرار بموافاة 
الصندوق بالمعلومات الكافية عن سير المشروع حى الوفاء الكامل بمبلغ القرض وفوائده . 


١‏ - يضمن المقترض بأن يضغي على مثلي الصندوق الذين توكل اليهم مهام ذات علاقة بالقرض في اقليم المقترض 
حصانات ماثلة للحصانات الممنوحة للبعثات الدبلوماسية 


١‏ يلتزم المقترض بأن يقوم بنفسه او بالواسطة بأدارة المشروع وصيانته » وكذا بأدارة وصيانة المرافق غير 
الداحلة في المشروع ولكنها لازمة لكي يعطي أكبر فائد ويعود بأكبر نفع » وذلك وفقا للاسس الهندسية 
والمالية السليمة واحكام القوانين النافدة فيما يتعلق بصيائة ومتانة المدروع وأبنيته . 


5 - يتعاون المقترض والصندوق تعاونا وثيقا يكفل تحقيق أغراض القرض ؛وهذه الغاية يجري المقترض والصندوق 
بين حين وآنحر بواسطة مندوبيهما مشاورات عن المسائل المتعلقة بأغراض القرض واستمرار سداداقساطه 
بأنتظا ْ 
بانتظام 


ويلترم المفترض بأن يقوم بأخطار الصندوق فوراً بأى عامل من شأنه أن يعرقل تحقيق أغراض القرض 
( بما في ذلك زيادة تكاليف المشروع في المستقبل زيادة ملموسة عن التقرير الحالي) او ينطوى علىتهديد 
بللك . /! 


6 - يتم تنفيذ المشروع وادارته بواسطة هيئة او ادارة او مؤسسة يختارها المقترض بالتشاور مع الصندوق تعمل 
طبقا لأ نظمة وقواعد كفيلة لتحقيق أغراض الشروع ؛ يقوم المقترض بأخطار الصندوق مسبقا » في ظل 
روح التعاون المشترك القائم بين الطرفين بأى أجر اء مقترج لتغيير النظم الاساسية للجهة القائمة بالمشروع 
او لتعديل الفواعد والانظمة اللخاصة يها » بشكل يؤثر في تحقيق أغراض المشروع مع أعطاء الصندوق 
الفرصة الكافية لتبادل الرأى بشأن الاجراء المقترح . 








١6 


5 يوم المدترض بنفسه او بالو اسطة بالتأمين عل جمىمع البضصائع الممولة من القرض : ضد المخاطر المتعلفة 
بشرائها ونقلها وتسليمها في موقع المشروع لدى شر كة التأمين الوطنية العراقية او شر كة أعادة التأمين العراقية/ 
كلما أمكن ذلك او لدى شركات تأمين معتمدة وبالمبالغ التي تتفق والعرف التجاري السليم . واذا كان مبلغ 

التعويض المستحق بناء على هذا التأمين غير قابل التحويل الحر يقوم المقترض بتوفير العملات الاجنبية اللازمة 
دما يعادل هذا المبلغ أما بنفس العملة الي تم بها شراء البضائع او أية عملة اخخرى قابلة للتحويل الحر . 


١‏ - يلتزم المقترض بأن يتخذ بنفسه او بالواسطة كل أجراء وعمل لازم لتنفيذ المشروع وبأن لايقوم بأى عمل 
وان لايسمح في القيام بأى عمل من شأنه عرقلة او أعاقةئنفيذ المشروع او تطبيق أى نصكمن نصوص الاتفاق . 
المادةٌ السادسة 


ابنضرائب والتيود ‏ حصانات وأمتيازات الصندوق 





١‏ - يلتزم المةترض بأن يسدد أصل القرض والفوائد والتكاليف الاخرى بالكامل ؛ دون أى خصم ومع الاعفاء 
الّام من اي ضرائب او رسوم او مصاريف بموجب قوانين المقترض او المطبقة في اقليمه. سواء في التاضر 


او قُ المست بل ؛ ويسرى الاعفاءالتام من اأضرائب ثباوالرسوماوالمصار يف الاخرى على جميع معاملات الصندوق 


وموجوداته ودخله في الدولة المقترضة ٠‏ يتحملالمقترض ذلك على حسابه في حالة تحةق اى من هذه 
الغمرائب او الرسوم او المصاريف . 
"' ايكون هذا الاتفاق والتصديق عليه وتسجيله اذا اققضي الامر ذلك ؛ معفيا من اية ضرائب أو رسوم اومصاريف 
مفرو ضة بموجب قوانين المقترض او المطبقة في أقليمه سواء في الحاضر اوفي المستقبل .. ويقوم المقترض على 
على نفقته بدفع أى ضرائب او رسوم او مصاريف قد تكون مستحةة بموجب قوانين الدولة او الدول الي 
يجوز سداد القرض بعماتها 


' - يكون سداد أصل القرض» والفوائدوالتكاليض الاخرى. معفيا منجميع قيودالتحويل الخارجي المفرو ضة بمو جب 
فوانين المقترضاوالمطبقة في اقليمه سواء في الوقفت الحاضر او في المستقبل. كنا يلترم المقترض بتسهيل معايلات 


الصندوق المتعولقة بالتتحويل الجارجي وتسيهل اجراءات التحويل المياشرة أو غير المباشر ة الي تنشاأً من العقد 


أو بسبية 


4 - يتعهد المقترض بأن لابتمتع إي قرض خارجي آخر بأولويةعلى قرض الصندوق وفوائدهوتكاليفهالاني الحدود 


الي إرتضيها الصندوق . 
ه - تعتير ججميع مستئدات وسجلات ومراسللات الصندوق وماشابها سرية بحيثث تتوفسار نوق الخصانة 


التامة وخخاصة بالنسية أراقبة المطبوعات وتفتيشها 1 ' 
1١‏ - تتمع كافة موجودات واصول ودخخل الصندوق في اقليم المقترض بالحصالة من نزع الملكية والمصادرة 


والحجز والاستيلاء والدراسة'او-اى اجراء يقيد حرية ااصندوق في التصرف بمو جوداته نخلافا هلا الاتفاق .. 


لا مع عدم الاخخلال بألترامات الصندوق بموجب هذا الاثفاق لايتحمل الصندوق اية مسؤولية تجاه الاطراف 
الثالثة بسبب العقود المعقودة بينالمقترض وهله الاطراف او-التصر فات او الوقائع البى قد تحدث بيئهم , 





1 لك ءا 3 9 0 0 
و لاللسبنشايظ سس تس سح سخ سس سس لغ ل سس مم ام سم لم مام 








0 














لوه 
0 : 
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0 المادة السابعة 


العغاء التهقرض ووقتن السحب هله 





لا يحوز للمقار ض أن يلغي أي جزء من القرض يكون العندوق قد أصاءر عنه تعهداً ذبائي غير قابل للرجوع 


. فيه طبقاً للفرة (؟) من المادة الرابعة من هذا الاتفاق‎ 0 ١ 


؟ ‏ اذا حدئت أية واقعة منالوقائع الاتية واستمرتقائمةبموج ب يق للهندوق بموجب أخطار الىالمقئر ض أنيوقف 


5" سحب أي مبلغ من القرض  :‏ 

00 | - اذالميقم المقترض بالوفاء كنيا او جزئياً بالتراماته بسداد أصل القرذس او الفوائد او التكاليف الاخخرى 
00 أو أي مبلغ ستحق بموجب هذا الاتفاق أو أي أتفاق عمو يلي أخدر بن المدر ض والصندوث. 

7 


ب - اذا احفق المقر ض كلياً او جزئياً بتنفيذ أحكام هذا الاتفاق وشروطه او غير من طبيعة المشروع دون 
موافقة الصندوق . 


0 ج - قيام الصندوق بأخطار المقترض بأنه قد أوقض السحب طبقً لاتفاق تمويلي آخر يكون قائما بن المقتر ض 


0 د - قيام ظروف أستثنائية يتعذر معها أن يقوم المقّرض بتنفيذ التراماته في هذا الاتفاق . 
55 ه - ويكون لقيام أية واقعة من الوقائع المتقدمة قبل نفاذ هذا الاتفاق مثز, قيامها بعد ثفاذه . 


يبقى حق المقترضس في ان يسحب أي مبلغ من القرض موقوفاً كليا او جزئياً حسب الاحوال والى ان تزول 
الواقعة او الوقائع ابي أدت الى وقف السححب » او الى ان يقوم الصندوق بأشعار المقتر ض بأعادة حقّه في السحب » 
على أنه في حالة توجيه الصندوق الى المقير ض مثل هذا الاشعار ٠‏ يعود للمقئر ض -دقه في السحب محدداً بالقدر ومقيداً 


5 0 بالشروط المبيئة في الاشعار ٠‏ "ما أن توجيه الصئده ق ثل هذه الاشعار لايؤئر على اي من حقو ق الصندوق ولا خل 
00 بالحراء المترتب ازاء اي واقعة من الوقائع المنصوص عليها في هذه المادة مما قد يرأ في تاريخ لاحق . 


' - في حالة قيام واقعة من الوقائع الواردة بالفقرة (؟) (أ) من هذه المادة واستمرت قائمة لمدة ثلاثين يوماً بعد 


1 1 قيام الصندوق بتوجيه أخمطار الى المعرض او في حالة قيام واقعة من الو قائع الواردة بالفقرات (؟) (ب) (ج) 
0-0 1 جه من هله المادةٌ واستمرارها قامة لمدة ستان يوماً بعد قيام الصندوق لتو حويه انخطار الى الممئر ض .حمق 
0 ! لالصندوق حيئئدذ او قي اي وقت لاحق تكون فيه هله الواقعة وتلك ما زالت قائمة. ووفماً لما يرأه ٠‏ أن يقرر 
00 0 إن المبلغ المسحوب من القرض قد اصبح مستحقاً وواجب الاداء فورآ وبناء على ذلك يصبح أصل القرض 
0 0 مستحقاً وواجب الاداء فوراً بصرف اانظر عن أي نص آخخر ني هذا الاتفاق يخالف ذللك . 

0 4 - اذا ظل حت المقترض في سحب أي مبلغ من القرض موقوفاً مادة ثلاثين يومآ او اذا بقي من الرض جزء لم 
3 1 : 9 ظ محب بعد تاريخ ها السسحب المحددفي الفقرة )١1(‏ من المادة الرابعة من هذا الاتفاق فانه جوز للصندوق 
اه ان يشعر الممترض بأنماء حقه في سحب المبلغ الباقي » بعد مفبي أسبوع من اشعار المقترض برقياً ؛ ويتوجيه 
: 5 1 0 هذا الاشعار يعتبر القرض ملغياً بالنسبة لذلك المبلغ 5 


ه - أي الغاء لللقرض من جانب الصندوق او ايقافه لحق المقدرض في السحب لاينطبق على المبالغ الصادر عنها من 
الصندوق تعهدا بائياً غير قابل للرجوع 'فيه وفقاً للفدرة (؟) من المادة الرابعة الا اذا تضمن التعهد نصاً صربحاً 
بخلاف ذلك ومع مراعاة المواد المكورة في أعسلاه . 1 ش ش ْ 0 


١ * ١ 








5 - الخصم المبالغ الملغية .من التدر ض خهماً نسبياً من اقساط السداد وذلك بنسبة الاقساط الى بعضها . 
-. فيما عدا ما نص عليه ني هذه المادة . تظل جميء أحكام هذا الاتفاق ونصوصه سارية المفءول بكامل قوا ء 
على الرغم من الغاء التمر ص أو اياف السحب 1 


الى تعذر الاستفادة من المشروع لاي سبب من الاسباب فان ضمان الهلاك او تعذر الاستفادة يكرن على 
المقتر ض حيث يبر ملتزماً بسداد كامل مبلغ اللقرض وفوائده والتكاليف الاخمرى وفقاً لاحكام هذا الاتفاق 
بغ النظر عن سبب المخاطر او الافعال التي ادت الى ذلك سواء كانت من الافعال أو المخاطر المؤمن عليها 
ام غير المشمولة بالتأمين . 


المادة الثامنة 


قواعد الزام هذا الاتفاق . عدم ممارسة الحقوق ١‏ التحكيم 


ظ 4 - اذا وقءت اية اعمال او احداث من شأنها ان تعرض المشروع الى الملاك اوالعيب الكدلى او ابلازئي او ادت 
1 








١‏ - تكون حقوق والتزامات كل من الصندوق والمقترض المقررة بموجب هذا الاتفاق » صحيحة ونافذة طبقاً 
لاحكامه . دون اعتداد بما قد يخالفها من احكام القوانين المحلية للمقئر ض . ولا نحسق لاي من الطرفين ان 
يحتج او يتمسك في أني مناسبة من المناسبات . بأن ا يحكم من احكام هذا الائفاق غير صحيح او غير ناف 
استناداً الى اي سبب كان . 


او عدم تمسكه بتطبيق جزاء منصوص عليه في هذا الاتفاق او بأستعمال سلطة من سلطائه المقررة بمقتضاه ٠‏ 
لايل بأي حق من حقوقه . ولا يفسر على انه تنازل عن الحق او السلطة او الحزاء الذي ل يستعمل او يتمسك 
به او حصل التأخر في استعماله او التمسلك به . 

كاان اي تصرف عن احد الطرفين ازاء اخلال الطرف الاخخر بالتزام من التزامائه ؛ لن يترتب عليه المماس 
او الاخلال عا له من دق او سلطة او جزاء يخوله هذا الاثفاق : 


د 0 الطرفان الى تسوية أى نولاف او مطالبة بشأن هذا الاتفاق عن طريق الائفاق الودي بيئهما فأذا تعذر 

الاثفاق قدم التراع او الادعاء الى التحكيم طبقا للاحكام المنصوص عليها فيمايلي:- 

أ) تشكل هيئة التحكيم من ثلاثة ممكمين » يعين المقترض احدهم ويعينالصندوق المحكم الثاني ويعين 
المحكم الثالث المرجح بأتفاق الطرفين» وني حالة استقالة أي محكم او: وفاته أو عجرهعن العمل 
يعين محكم بدله بنفس الطريقة الي عين فيها المحكم الاصلي ويكون للخلتف جميع سلطات المحكم 

الاصلي وعليه ذات واجباته 

ب ) تبدآ أجراءات التحكيم بأخطار يوجهه أحد الطرفين الى الطرف الاخحر مشتملا على بيان واضح 
بطبيعة التزاع او الادعاء المراد عرضه على التحكيم وطبيعة الطلبات المراد الحكم بها واسمالمحكم 

لمعن من قبل طالب ,التحكيم » ويجب جلى الطرف الاخر خلال ثلاثين يوما من ذلك الاخطارأن 
يخطر طالب التحكيم بأسم المحكم الذي عينه فأن لم يفعل عينه الامين العام للخامعة الدو ل العربية بن!» 
على طلب طالب التحكيم . 


١ 
| 
| 
| 
ْ 
. ظ ا عدم ممارسة اي من الطرفين لحق من حو قه طبقاً لهذا الاثفاق ؛ او عدم تمسكه . او تأخره في هذا او ذاك‎ 
ا‎ 
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ةذ لاسؤعقه ود هس ز اسه وتيك ستو وسيوهمهم ١‏ 





أ ( أذ ليتفق الطرفان عل تعيين المرجح شولال سان رما من باع اجراءات التحكيم جاز لآ ىَّ من 
الطرفين ان يطلب سس الاين الحام م امعة الدول ادر بيه تعيان المر جح ' 

آي ( تتسثيك هيئة التحكيم ولاول هرة 2 اأزمان والمكان االأرين يحااد هما المرجح ٠.‏ كم رر الهيئة بعد ذلك 
مكان اتعمادها ومواعيده : 

ه ) لضع هيئة التحكم قواعد اجراءانها لتتيح فرصه عادلة لسماع اقسوال كل من الطرفين وتفصل 
حضوريا اوغيابيا في المسائل المعروضة عليها وتصدر قراراتها بأغابية الاصدوات ويجب ان يسدر 
قرارها كتابة وان يوقع عليه اغلبية الاعضاء على الاقل وتسام صورة منه لكل من الطرفين 
ويكو ن قرار هيئة التحكيم الصادر وفا لأ حكام هذه المادة نهائيا وبيجب على الطرفين الاذعان 

له وتنفيذه . 

و ) يحدد الطرفان مقدار أتعاب او مكافات المحكمين وغير هم من الاشخاص الذين يكلفون بالاعمال 
والاجراءات التعلةّة بالتحكيم ٠‏ فأذا لم يتفق الطرفان على مقّدار تلك الاتعاب او المكافاتقيل 
اتعقادهيئة التحكيم . قامت الهيئة بتحديبدالمقدار المعثيو ل ا مراعية قُْ ذلك كاف الظروف ٠.‏ ويتحمل كل 
من الطرفين مصروفاته الحاصة البي انفةها في التحكيم ٠‏ بينما تقسم المصروفات الخاصة بهيئة التحكيم 
مناصفة بين الطرفين ٠.‏ وتبت هيئة التحكيم 5 المسائل المتعلة بتوز يع هذه المصروفات بين الطرفين 
واجراءات وطريقة دفعها 

ز) تطبق هيئة التحكيم القوانين والانظمة السارية في الجمهورية العراقية وقواعد العدالة 

اح ( تعتبر صوص التحكيم المنتصو ص عليها قي هذه المسادةٌ بديلا لأى اجراء اخر لتسوية اى نراع 
بين طرفي هذا الاتفاق والفصل في اى ادعاء من قبل احدهما على الآخدر مماقد ينشأ في ظل هذا الاتفاق . 

ط ) أخطار احد الطرفين للآحر بأى أجراء من الاجراءات المنصوص عليها في هذه المادة يتوبا لطريقة والشكل 
المنصوص عليها في الفقّرة )١(‏ من المادة التاسعة , 


المادة التاسعة 
أحكاممتفرقة 
١‏ س كل اخطار او طلب يوجهه احد الطرفين الى الاخخر يجب أن يكون مكتو با مع مراعاة ماوردثي الفقرة (0) 
من المادة الخامسة ؛ وفيما عدا ما هو منصوص عليه في الفتقرة (؟ )من المادة العاشرة يعتبر مثل هذا الاخخطار 
او الطلب تاما على وجه صحيح اذا سلم باليد او بالبريد او بالبرق او بالبرقية المباشرة ( التلكس) الى 
الطرف الموجه له او ني عنوانه أدئاه او اى عنوان آغمر يحدده بموجب أخطار الى الطرف الآلدر . 
عنوان المقترض : بواسطة المجلس التمومي للتخطيط ‏ عمان -. الاردن 
العنوان البرتقي 
التلكس 4١118‏ . الإردن. 
عنوان الصندوق 


الصندوق العرائياتنمية الداريجة 
ابلدمهورية العراقية ‏ بغداد ‏ ص , ب /اه”؟ 
العنوان البرقي : ايفد ‏ بنداد ' لاي 


التلكس : امم 








سي يي سس ياست ب اسر يد موتساة 


! 
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#ا د يدم الممترض الى الصندوق المستئدءات الرسمية المستو فاة الي قال على صلاحية وتفويتس الشخص او 


الاشخاص الذين سيو قعون “الى طلبات السحب المتصوص عليها قُ المادةٌ الرابعة من هذا الاتفاق او الذين 
سيةومو ل ثيابة عن الممترض بأتخاذ أى اجراءاو التوفيع على اى مستئد لهذا الاثفاق مع نماذج من نو قيع كل منهم . 


م . أ » يمثل المقترض بي اتخاذ اى اجراء يقتضيه هذا الاتفاق ١‏ وفي التوقبع على اى مستند يوقع عليه تطبيما 


له : شخص ينيبه عنه بموجب تمويض كتابي رسمي . 
بت تعب ان تككون الموافقة نيابة عن المّترض على اي تعديل او اضافة بموجب مستند كتابي يوقع عليه 
ممثل المقترض المذكور ء او اي شخص يايبه عنه ,وجب تفويضص كتابي رسمي ١‏ وفق الفقرة (أ) 
اعلاه بشر ط ان يكون رأيسه أن التعديل او الاضافة تبررههما الظرو ف وليس من شأنهما أن 
يزيدا من الترامات المقترض زيادة كبيرة - ويتخد توقيع تمثل المقترضص على التعديل او الاضافة قرينة 
على انه ليس فيهما ما يزيد التزامات المقتترض زيادة كبيرة . 


4 - يعوز لكل من المقترض والصندوق طلب أعادة اإنظر في هذا الاثناق كاما دعت الخاجة المللك وبأتفاق الطر فين 
ه ‏ لا تعتبر !اعناوين المعطاه في هذا الاتفاق لمواده جزءاً منها ويعتد ببا في تفسير الاحكام الواردة فيه . 


المادة العاشرة 


نفاذ الاتفاق وأنتهاؤه 





١‏ - يصبح هذا الاتفاق نافذا اذا قدمت الى الصندوق أدلة مقبولة لديه تدلل بأن هذه الاتفاقية قد أبرمت من 


جانب المقترض بناء على تفويض قانوني وأنه تم التصديق عليها بقانون على النحو اللازم قانو ناوأنه صحيح 
وملزم المقترض طبقً لاحكامها وأن كافة الوقائع التي نص عليها في هذا الافاق كشروط للنفاذ قد تحفقت 

- يقدم المتدرض الى الصندوق كجزء من الادلة المنصوص عليها في الفترة السابقة فتوى قانونية حكومية مختصة 
مقبولة للصندوق يو ضح فيها بأنه تم التصريح بهذا الاتفاق او التصديق عليه من جانب المقترضص كما تم التوقيع 
عليه ثيابة عنه على الوجه الصحبح وانه ملزم للمقترض طبقاً لاحكامه . 


اذا وجد الصتدوق ان الادلة المقدمةمن المقدر ض على نفاذ الاتفاق»ستو فاه وبعد ا كال الاجراءاتعليها ف قانونه 


قام بأرسال برقية الى المقترض بأن هذ االاتفاق أصبح نافذا » ويبدأ نفاذ الاتفاق من التاريخ المحدد في البرقية . 
4 اذالم تستوض شروط النفاذ المنصوص عليها في الفقرات اعلاه في هذه المادة في ظرف تسعين يوما من تاريخ 
التوقيع على هذا الاتفاق او حبى اعباء اي مدة امتداد اخدرى هذه المهلة يتفق عليها الطرفان مق 
للصندوق في أي تاريخ لاحق ان ينهي هذا الاتفاق وجميع الحقوق والالتزامات المترتبة عليه فورا . 
- ينتهي هذا الاثفاق وجميع حقوق والتزامات الطرفين المترتبه عليه عندما يتم تسديد المقترض لكامل القرض 
م الفوائد المستحقة وكافة التكاليف الاخخرى . 
5 حرر هذا الاتفاق بنسسختين اصليتين باللغة العربية ٠‏ 
وتم التوقيع عليه في بغداد هذا اليوم اللصادف الثالث عشر من شهر ايار 148١‏ بواسطة الممثلين المفوضين 
قانونا من جانب الطرفين . 
عن حكومة المملكة الاردنية الحاشمية 
الدكتور محنا عوده 
رئيس المجلس القومي (اتخطيط 


عن الصندوق العرافي التئمية اللتارجية 
الدكتور عبد الامير علي الاثباري 
رئيس مجلس الادارة 
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جدول رقم )١(‏ 


المشروع الممول / مشروح المناطق الحرة في العقبة ‏ الاردن 





وصف المشروع : 





تبلغ مساحة ١‏ لاراضي الي ستطور لأ ستعمالات المناطق الحرة في العتنبة (0٠٠ر‏ ١٠٠٠ر؟‏ ) مترمريع 
وفد بوشر بالعمل لتطوير (١٠دراه‏ ل" )عدر مربع منها وقد استكمل من ضمنها انشاء مستو دعات ومحازن 
تبريد ومكاتب مع ايصال المياه والكهرباء والهاتف 


عناصر المشروع 3 


أْ استكمال انشاء المرافق العامة ضمن منطقة ال(١69٠در٠٠م)‏ مدر مربع المشار اليها اعلاه مثل تسوية 
الاراضي وانشاء الطرق والساحات وشبكة الياه والكهرباء والتصريف وخزانات اللمياه . وتقدر 
التكاليف ب(0٠٠٠ر١٠٠هر١)‏ دينار اردني 
ب - تطوير منطقة داخخل حرم الميناء تشتمل على اعمال التسوية وانشاء الطرق واللمرافق العامة اللازمة وتقدر 
التكاليف ب(60٠در 60١‏ مرا) دينار أردني . 
ج - المباشرة بتطوير مساحة (٠٠٠ر )19٠١‏ متر مربع اضسافية مجاورة للمنطقة في (أ)اعلاه وتوفير جميع الحدمات 
اللازمة لا 
وتم ر التكاليف ب(٠٠٠ر٠٠٠ر١‏ ) دينار اردني . 
مراحل تنفيذ المشروع : 
اعداد المخططات التفصيلية والتصاميم ( مكتب استشاري )واستلام العروض 1980/11/81 . 
المباشرة بالتنفيذ ( عن طزيق متعهدين ) ١981/5/١‏ 
مدة التنفيذ (18) شهرا . 
التاريخ المتوقع لأ نجاز المشروع 1987/٠١/١‏ . 





لحت اباد وجوه تادز 1 


جدول. رقم (» ) 





جدول المدفو عات للقرص الممنوح من قبل الصندوق 
العراقي للثنمية الخارجية الى حكومة المملكة 
الا ردنية الهاشمية لمشمروع المناطق الكرة في العقبة 
ا «سستو سس ص وج سس ناه ارا سه ف نا م الف ربج شب 101و 10117 





تاريخ نفاذ اتفاق القرض / وفما للمادة العاشرة من هذا الاتفاق 
المبلغ بالدينار العرائي 
تتم الدفعات من القرض وفما لأحكام المادتين الثانية والرابعة 





التاريخ 


الملاحفلات 





ؤ 
[ 





١ 5 © 





مبسوس سس فالات ان جات وااتتكلة 


جدول رقم 0 


اقساط السداد 





ا 
تاريخ الاستحقاق نتيدا القسط المستوق لآ صل الّرض بالدينار العرائي 


وبمسشف سس وس سبج و سسا سا 1 اس ا 1 الف اا 








/164 /٠دءرهة؟‏ دينار( مائتان وخمسون )الفديئار عرائي) ٠‏ 

م١‏ تدر دهم؟ 

م١‏ اتدعرءهة؟ 

١18/1‏ ابعر هةق؟ 

ةا لتدهرءت؟ 

ام ١‏ لابتغرءة؟ 

١1‏ لفردرءهلآ 

١ 1/4‏ /رددرءت؟ 

مم١‏ ارتهرءه؟ 

١/4/١‏ لفدغرءة؟ 

1481 /دتدرءة؟ 

١!‏ لالوفغرءت؟ 

ةا ارتعرءة؟ ٍ! 
144/47 لرتغرءة؟! 1 ا 
/4/1 1 ال/فترعرءن؟ ْ ْ 
4/41١‏ /ددرءة؟ 4 ا 
المجموع /0٠٠هر‏ ٠٠ر4‏ دينار ( فقط اربعقملايين دينار عراقي). 7 


ور ا2010 
0 0 1 000525222 
جدول رقم (14) 


كيفية تمويلالمشروع 10 
وسوويس سس سس يه سس سمه 


/00٠رء٠هر4‏ دينارعرائي 
/00.رءءهر4 ديثار عراقي 
الصندوق العراني للتنمية الحارجية 
٠‏ من الكلفةالكلية مع مراعاة 
عدم تجاوز الكلفة مبلغ اللقرض . 


الكلفة الكلية للمشروع حدود 

مقدار المبلغ الذي يمول من الصندوق بما لايزيد عن 
مصادر تمويل المشروع 

نسبة المبلغ الممول من الصندوق : 


الى الكلفة الكلية المشروع 
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مارم 


0 دك اي لم ناوي جاسم م 


- د ين 


ممجيسه خحمء ناورك 


:2 - ون مف نتم ا ا ل 7 ين د ست ا ا ا ا ا ل مي ال ا ا لل ل د ل ا ا ل 


ل ا ل تت 8 





# اللااة لسسيت ع حي ب عاسسايدة بدن ل لاص 





١5 








بغداد / العراق 


الى / الصئدوق العراكي للنمية الخار سجية 


خطاب اأضمان 





استنادا الى اتفاق التهرض المعقود بتاريخ *11 ايار 14807 بين الصنا-وف العرائي للتنمية الخار جية ( المشاراليه 
فيما بلي بالصندوق ) وحكومة المملكة الاردنية الهاشمية ( المشار اليها فيمايلي بالمئترض) والذى بموجبهوافق الصندوق 
على تقديم ض الى المقترض بالادينار العرافي مقداره (4) اربعة ملايين دينار عرائي لتمويل مشروع المنطقة اللدرةفي 

العقبة وفقا لشروط واحكام اتفاق القر ض المل كور 

اننا وزارة امالية الاردنية نضمن بهذا الصندوق او من يحوله ضمانا نهائيا غير قابل لارجموع فيه وغير 
قابل للنقض وبلا قيد او شرط ان نسدد في الحال كافة اقساط الّرض والتكاليف والفوائد التاخخيرية والمبالغ 
الاخرى المستحقة او اللي تستحق عل المفترض استنادا الى اتفاق القرض المذكور ووفةا لشروطه واحكامه ونتعهد 
ان نسدد هذه المبالغ فورا بالعملة والكيفية المنصوص عليها في اثفاق القرض المذكور كما لو كنا مدينين اصليين 
وليس مجرد كفلاء وان الاشعار المقدم الينا من الصندوق بالمبالغ المستحقة على المقترض وفما لاتفاق الرض يعتبر 
نهائيا ومازما لكافة الاأغراض . 

اننا وزارة المالية الاردنية نقر ايضا بان التزامائنا بموجب هذا الضمان سوف لاتتاثر ولاتنتفي باى شكل 
من الاشكال من جراء أعطاء اية مدة اضافية او منح مهلة للمقترض فيما يتعلق باتفاق الُرض الم كور او من جراء 
اية تعديلات تتحصل على اتفاق الؤرض . 

ان خطاب الضمان هذا يعتر ضمانا مستمرا حيث يبقى ويستمر بكامل قوته ونفاذه دون اعتداد بصحة 
ونفاذ والرام اتفاق القرض الملكور . ش 

يعتبر خخطاب الضمان هذا نافذا فورا . ويبقى نافذا لحين الايفاء الكامل بكافة الالترامات الناجمة عن 
اتفاق القرض المل كور . 

( توقيم ) 
وزيسر الاليسة 
للمماكة الاردنيةالهاشمية 








١ * ا‎ 
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لول لشفت سول 
بمقتضى الفمّرة ( ١‏ ) للادة ( 14 ) من الدستور 
وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريخ 144٠/9/٠١‏ 
نصادق ‏ يمقتضى المادة (1) من الدستور ‏ على القانون المؤقت الاني ولأمر بأصداره ووضعه موضع التنفيسذ 
المؤقت واضافته الى قوانين الدولة على اساس عر ضه على مجلس الامة في اول اجتماع يعقده : - 
قانرن مؤقت رقم (4؟١)‏ لسنة ١9/٠‏ 
قانون تصديق اتفاقية فقرض 


حكومة المملكة الاردنية الهاشمية وصندوق ابوظبي للاتماء الاقتصادي العربي 
لتمويل مشروع مصنم الاسمدة الفوسفاتية بالعهبة 





الملدة ١‏ يسمى هذا القانون ( قانون تصديق اتفاقية قرض بين حكومة المملكة الاردنية الحاشمية وصندوق ابو 
ظبي للاتماء الاقتصاديي العربي لتمويل مشروع مصنع الاسمدة الفوسفاتية بالعقبة لسنة 194 ) ويعمل 
به من تاريخ نشره في ابدريدة الرسمية . ش 

المادة ؟' ‏ تعتير الاتفاقبة الملحقة مبذا القانون والمعقودة بين حكومة المملكة الاردنية الماشمية وصندوق ابوظبي 
للاثماء الاقتصادي العربي صحيحة ونافذة بالنسبة ملبميع. الغايات المتوخحاة منها . . 

المادة 8 رئيس الوزراء والوزراء مكلفون بتنفيل احكام هذا القانون . 


لم 


.. ا سين بدطلال 


وزير العمل ووزير الانشساء والتعيير وزيسار رئيس الوزرام ددذير المفاع 
ووزير التنمية الاجتياعية بالوكالة المسدل 
عمسر الناباسي نجيب ارشيدات الدكتور قاسم الريماوئ 
ظ ول سل وزيسسن 
المواصسلت التربية و الاشغال المابة 2 المالهية 
الدكتور محمد عضوب الزبن الدكتور محمد نوري معن أبو وار سام مساعده 
: وزير الاوقاف والقمؤون وزيسسر 
لعل بوي شرية ‏ سكيم سا 
سلييان هسرار 2 ' مروان القاسم كاميسل الشريف حسن ابراهيع 
وزهر ش ش وزمسر وزير الاعلام ووزير وزيو دولة لفؤون رئفسة 
السصعصسة الداخلية الثقافة والشباب بالوكالة الوزراء ووزير النتل 
الدكتور زهي ملكس علي البشيم322< الدكتور سميد التل 2 الهندس على السحيبات. 
57 ش اونئيسنر ْ ا وزير. الشؤون البك 
المنامة والتجارة 2 - التمويسن تلسياحة والآكار  20١‏ والقروية والبيئة 
؛ الدكتور جواد العناني 2 لفنكتور موفق الفوال ‏ للدكتور جمال الشاعي 


يندس علي النسوو 











- 
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صندوق ابو ظبي للاتماء الاقتصادي العر بي 





اتفاقية قرض 


بان 


ه - تحتدسس الفائدة والتكاليف الأخخرى على أساس ان السنة "٠‏ يوماً مقسمة الى ١!‏ شهراً كل منها "٠‏ يومآ 
وذلك بالنسبة لاي مدة تقل عن نصف“'سنة كاملة .؟ 
٠‏ - يلترم المقترض بأن يسدد أصل المبلغ المسحوب من الفرض طبقاً لحدول السداد الوارد بالحدول )١(‏ من هذه 


الاتفاقية . 


حكومة المملكة الاردنية الهاشمية ٠‏ تسدد الفوائد والتكاليف الاخرى كل سنة أشهر في "١‏ مارس و !"٠‏ سبتمبر من كل سنة . 
5 - يمق للمقترض - بعد دفع جميسع الفوائد والتكاليف المستحقة وبعد ان يكون قد أعطى الصندوق اخعطارً 


صندوق أبو ظبي للاعاء الاقتصادي العربي 
( لتمويل مشروع مصنع الاسمدة الفوسفائية بالعقبة ) 





اتفاقية قرض 





ابرمت هذه الاثفاقية في هذا ايوم الاثين /الا جمادى الآخرة 6ه الموافق ؟١‏ مايو (آيار )1980 ميلادية 
بين حكومة المملكة الأردنية الهاشمية بمثلها المجلس القومي لاتخطيط ( ويشار اليها فيما بعد بالمترض ) طرف اول 
وصندوق ابو ظبي للانماء الاقتصادي العربي ( ويشار اليه فيما بعد بالصندوق ) طرف ثان . 

بما ان امقر ض قد طلب من الصندوق المساهمة فيتمويل مشروع مصنع الأسمدة الفوسفاتية بالعقبة الوارد 
وصفه بالتفصيل في الحدول الثاني الملحق ببذه الاتفاقية ( المشار اليه فيما بعد بالمشروع ) . 

وبما ان الصندوق يهدف بصفة خخاصة الى مساعدة الدول العربية والأفريقية والأسيوية وغيرها من الدول النامية 
في تطوير اقتصادها بتقديم القروضى اللازمة لتنفيل مشاريعها الاثمائية .. 

وبما ان الصندوق قد تأكد من سلامة المشروع وجدواه ومن اهميته في تطوير اقتصاد دولة المقترض . 

وبما ان الصندوق .. انطلاقاً مما تقدم ‏ قد وافق على أن يقعدم للمقئرض قرضيا بالشروط والكيفية المنخصوص 
عليها قُ هله الاتفاقية . 

للا فقد اتفق الطرفان على ما يأتي  :‏ 

المادة الأولى 
القفسرض وشروطه 

- يوافق الصندوق:عل ان يعطى المقترض - وفقاً لاحكام هذه الاتفاقية وشروطها وبالكيفية المنصوص عليها‎ - ١ 

قرضاً مقداره تسعة عشر مليون (٠٠٠ر ١‏ ٠٠ر5١‏ ) درهم امارات . 
- يلتزم المقترض بأن يدفع الصندوق فائدة سنوية بواقع حمسة ونصف باماثة (درهب/:) عن جميع المبالغ المسحوية 

من القرض وغير المسددة ويبدأ سريان الفائدة بالنسبة لكل مبلغ من تاريخ سحبه . 
يتعهد المقترض بأن يدفم الصندوق تكلفة مقابل خخدمات القرض الادارية مقدارها نصف في الماثة سنوياً عن 


سي تي ٠.‏ 77ت اتيت 


سابقاً تخمسة واربعين يومآ على الأقل - أن يسدد الى الصندوق قبل ميعاد الاستحقاق : - 
أ أصل جملة المبالغ المسحوبة من القرض وغير المسددة حى تاريحه , 
ب - أصل أي قسط كامل من أقساط السداد وي هذه الحالة يحتسب السداد على آخر أقساط القرض استحقاقاً . 
و - أصل القرض » والفوائد » والتكاليف الأخرى » تكون واجبة السداد في أبو ظبي أو في أي مكان أخصر 
مئاسب يعيئه الصندوق . 
المادة الثانية 
العملة 


أ- يقم سحب مبالغ من القرض وسدادها وسداد الفوائد والتكاليف الأخرى وحساب أي معاملات مالية خاضعة 
هله الاتفاقية بدرهم الامارات . 
؟ - يقوم الصندوق - بناء على طلب المفرض وبصفة الوكالة عنه ‏ بالحصول على جميع العملات الأجنبية 
اللازمة لدفع تمن البضائع الممولة من القرض طبقاً لنصوص الاتفاقية . 
ويعتبر المبلغ المسحوب من القرض في هذه الخالة موازيا لمقدار الدراهم الي لزمت الحصول على 
العملة الأجنبية . 


© ب يجوز الصندوق - بناء على طلب المقر ض وبصفة الوكالة عنه ‏ أن يقوم بالحصول.على الدراهم اللازمة . 


لاسداد مقابل دفع المترض المبالغ اللازمة للحصول على تلك الدراهم بعملة أجنبية يقبلها الصندوق . 


ولا يعتبر السداد قد تم طبقاً لاحكام هذه الاتفاقية الا عند استسلام الصندوق لتلك الدراهم وبمقدار م 


؛ يتسلمه منها مما يعادها بعملة أجنيبة يقبلها الصندوق ٠‏ 0 


4 كلما اقتضى تطبيق هذه الاتفاقية تحديد سعر عملة بالنسبة لعملة أخرى يقوم الصندوق بتحديد ذلك السعر في 


الحدود المناسية 5 
المادة الثالنة 
سحب مبالغ القرض واستعماها 
سس سا سا ا ا 9071701 


8 يحق للمقترضص أن يسحب من القرضص المبالغ اللازمة لتغطية المبالغ ابي صرفت او الي يلزم صرفها تنفم‎ - ١ 
. للمشروع وفقاً لنصوص هله الاتناقية‎ 


المبالغ المبحوبة من أل . ٠.‏ المبيك - 3 5 5 ٠.‏ ا ا . 
رض وغير السادة 45 0 مال ٠‏ اث م . لتغطية نفقات سابقة على 1580/1/19 الا اذا وافق الصندوق على ذلات. 
شق حالة قام الصئلدة 8 بأء ل قثت 5200 ' الماايك لء 8 ولا جوز سحب هب من ن : . 3 1 1 
في حالة قيام لصندوق باصدار تعهد بناء على طلب المقئر ض وتطبيقاً لنص الفقرة (؟) من المادة الثالثة من هل 010 امار يتم الاتفاقعليهابين امقر ض والصندوق - ان يقوم 


الاتفاقية يلترم امرض بدفع نصف في الماثة (دره/) سنوياً عن المبلغ الذي لم يتم سحبه من أصل الملغ الذي 
صدر التعهد بشأنه . ش 


غير قابل للرجوع فيه أن يدفسع للمقئرض او للغير تمن أي بضائع يراد 


الصندوق بأصدار تعهد كتابي “بائي ١ض‏ 
. . اذا ألغي الُرض او اوقف حق المقترض في السحب . 


تمويلها من هذا القرض.. ويظل هذا التعهد ساريا حى 





ىا 












العامة الكعسء - ءاخس مدال 
.ليم كسد لام معس شال "الى ميري هم 
“لل لسن سوق شه قدا سم ميا عفاصم صرت سو صو سوست 














٠هة‏ !ا ١١‏ 
 *‏ عندما يرغب المقئرض ان يسحب اي مبلغ من الرض ٠‏ أو في ان يسدر الصندوق تعهداً بالتزامات خاصة : الحدمات المساندة وتزويدها بالمرافق العامة المنصلة بها مثل الياه والكهرباء والاسكان واللخدمات 
تطبيقاً الفقر ة السابقة يققوم المفمر ض بتقديم طلب كتابي على النماذج المعمول ببائي الصندوق مر فقا به المستنادات الاجتماعية والتربوية 
المؤيدة على اله اذا تم السحب او اصدار التعهد قبل تقديم المستندات المذكورة فعلى المقعرض أن يوائي الصندوق ظ التدريب الصناعي يجانبيه الفني والاداري 


بها بعد الصرف مباشرة . ٍ دراسات صناعية. 
8ت طلبات السحب والمستندات والأدلة المؤيدة لها جب ان تكون مستوفاة من حيث المضمون والشكل لائلبات ْ أبة مشاريع ونشاطات اخرى يتفق عليها الطرفان 
ان للمقترض الحق في ان يسحب من الفرض المالغ المطلوبة وان المبالغ الي ستسحب ستستعمل فققط في ظ وعلى المقترض أن يرسل لاصندوق لموافقته بر نايحا سنويا بأوجه استعمال حصيلة الفرق والفوائد وعليه 
الاغراض المحددة المنصوص عليها في هله الاتفاقية . 1 كذلك أن يقدم تقريرا سنويا عما تم انجازهني السئة الماضيسة 
ه ‏ يلتزم المقترض بأن لايستعمل المبالغ اللي تسحب من القرض الا لتمويل التكاليف المعقولة للبضائع والحدمات ١‏ 
اللازمة لتنفيذ المشروع المبين بالحدول رقم (؟) من هذه الاتفاقية . وسيتم تحديد الاجراءات الخاصة بالحصول ْ ' - دون مساس بمسؤولية المقترض عن تنفيذ هذه الاتفاقية بجوز له أن يمارس الصلاحيات وان يقوم 
عليها بالاتفاق بين الطرفين . بالالترامات الناشئة منها بواسطة الشركة . 
- يلترم المقترض بأن يستعمل الإضائع الي يتم الحصول عليها على هذا النحو في تنفيل المشروع فقط . م يلتزم المقترض بالتأكد من قيام الشركة بتنفيذ المشروع وفقا لاحكام هله الاتفاقية وطبقا لأدارة 
لا يقوم الصندوق بدفع المبالغ البي يغبت حق المقئرض في سحبها من القرض » سواء الى المقتر ض او لاذنه وأمره . متطلبات المرافق العامة وطبقا للاسس الهندسية و 0 : الفنية السايمة و : 3 بين مير 0 
4 - ينتهي حق المقرض في سحب مبالغ من القرض في "١‏ ديسمبر 1487 أو أي تاربخ آنحر يتم الاتفاق عليه من فني واداريمؤ هل متفرغ المشروع » على أنتستعين الشركة مى لزم الأ مر بخبرة استشاريينذوى كفاءة عا 


اب بفشسشعس*سصيت لماد ل نسنسسمصسش ل 600 ء سصصسسسه 








الطرفين . بتم التعاقد معهم وفةًا لشروط يوافق عليها الصندوق . 
: - يلتزم المقترض من تار يخ توقيع هذه الاتفاقية بأن يبحصل على موافقة الصئدوق المسبقة قبل ابرام أى عقد خاص 
المادة الرابعة 0 بالبضائع واللحدمات الممولة بالقرض المنصوص عليه في هذه الاتفاقية بتنفيذ المشروع أو الاشراف 
اخكام خاصة بتنفيل المشروع عليه وتتجاوز قيمته ما يعادل خمسمائة الن درهم » كا يلتزم أن يوافي الصندوق بمعلومات عن جميع العقود. 
ه ‏ (أ) في حالة ما اذا طرأت أسباب تدعو الى الاعتقاد بأن المبالغ اللخصصية لتمويل المشروع لاتفى لمواجهة 
١‏ - 1 - يقوم امرض بوضع حصيلة القرض نحت تصرف شركة مبناعات الأسمدة الأردنية » شركة عامة النفقات المقدرة لتنفيله ‏ يلترم المقترض بأن يقوم فورا بأتخاذ التدابير اللازمة لتوفير البالغ الطلوية ئ 
ذات مسؤولية محدودة مسجلة نحت قانون الشركات الأردني » قانون رقم (15) لسنة 1455 ( ويشار لتكملة التنفيل بالشروط الي يوافق عليها الصندوق . 1 ١‏ ظ ٍ) 
اليها فيما بعد بالشركة ) على أن يكون ذلك بمقتضى عقد ينظم شروط اعادة القرض للشركة وان (ب» بال ضافة الى ما ورد ذكره في الفقرة و(أ) أعلاه يلترم المفترضص باخطار الصندوق عن أى دين / 
بتم ابرام العقد الملكور في مدة لاتتجاوز ستة أشهر بعد اعلان نفاذ هذه الاتفاقية : يعم التعافد عليه بغرض المساهمة في تمويل المشروع ْ 
ب يجب ان ينص عقد اعادة القفرض عل ان تدفم الش كة للمقير ض , فائدة سنو ئة مة السسنة ْ | + | 
و يس د با ع ا ا ا ا ا ؟ - يقدم المقترض للصندوق جميع الدراسات والتصميمات والمواصفات ومواعيد التتفيل الخاصة بالمشروعوذلك 
وفيما عدا ذلك بشروط يوافق عليها الصندوق » على ان تكون مواعيد السداد سابقة لمواعيد سداد 1 6 3 أولا بأ ل بأى 7 : في الستق : 
التقرض الأصل بمدة مناسية رض أن رة ١‏ . ا بمجرد اعدادها كا يواني المؤترض الصند وق أولا بأول بأي تعديل مهم يدخل عليها في المستقبل و كل 2 
رض ا صل بهدة مناسبة وعلى المقر ض ان يقدم للصندوق مسودة عقد اعادة القرض للموافقة عليه 0 ال 000 0 
0-5 د ات م لات ض أن رة ف سمملات مستو فاة ‏ يمكن بواسطتها تعيين البغبائع والحدمات الى 3 00 
ج-- يلترم المقترض بأن يضع الفرق بين الفائدة المستحقة على القرض والفائدة المفروضة على اعادة الاقراض ١‏ 2 07 7 0 ش 0 00 0 غيل وب ذلك 0 كد 
في حساب خاص مع بنك الائماء الصناعي الأردئي وان يقوم باخمطار الصندوق برصيد المساب الم كور تمويلها من القرض ؛ وبيال يي 42 در عا 1 م 3 1 8 


نشاط المؤسسة ابي تقوم بتنفيل المشروع ومركزها المالي وذلك. على نحو سليم يتفق مع الأ سس المحاسبية 
المتعارفة وعلى المقترض أن يوفر لمندوبي الصندوق المعتمدين جميع التسهيلات المعقولة للقيام بالزيارات 
المتعلقة باللفرض » والاطلاع على سير العمل ني تنفيذ المشروع وادارته » والتأكد من البضائع الممولة من 
القرض » والاطلاع على المستندات المتعلقة بالمشروع 


في ار كل سنة مالبيسة . 

كا يلتزم المقترض بأن يضع -حصيلة الذرق والفوائد المترا'كة عليه نحت تصرف بلخنة خاصة 
تتألف على النحو الذي يتم الاتفاق عليه بين المقتر ض والصندوق ويعهد اليها باستعمال تلك الحصيلة في 
مويل النشاطات الآنيسة  :‏ [ 







الدراسات ومشاريع التجارب الفنية لتطوير صناعة الأ سمدة والمواد المرافةة أرفع نسنة الفوسفات ويلترم بأن يقدم ما يرآه الصندوق ضُروريا من المعلومات المتعلقة باتفاق حصيلة القرض ؛ او ابام ؛ أو 
| وتحسين طرق استغلاله م | 1 بالمشروع او بالمركز المالي للشركة . 











ساس كم مه - ا "م طاءس م مم اس اسمس والخلامس أ" مه ماعس م . 2 5 لست مهس ياءء | الام 
2 ضيه اتام ه . 5 ل لقاب ساف الس سا1 جالاظام 2-0 ع 
0 لسارم 95 


. اااشرحن " المالى 
ساتاس سمصمسل ا ءا له 8 5 
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ا ا َ. 55 222 حدما أ كه 5 00 
اك امس م بط شدي ا يدك 46 يك عم اواج لي أ يد يد جك ع جد يري ريات فب سي يم ود ا 
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تقدمابمهةالمنفلةالمشر وعالىالصندوقتقرير ربع سنوى فشكل ومضموزيتفقعليهما بين المقترض والصندوقوذلك 
في وقت لابتجاوز ثلائين يومامن نهاية ربع السئة. وتلتزم كذلك بتقديم تقرير سنوي عن سير المشمروع ونسخة 
من المسابات الحتامهه لتلك اللحهة وتقرير مدققي الحسابات وذلك في وقت لايتجاوز اربعة أشهر من نهاية 
السنة المالية . 


01 يلتزم المفترض بأن يقوم بطريقة مباشرة أو غير مباشرة بادارة المشروع وصيائته وفقا للأسس الهندسية 
والمالبة والفنية السليمة » وكذلك بادارة وصيانة المرافق غير الداخلة في المشروع ولكنها لازمة له . 

4 -. يتعاون المقترض والصندوق تعاونا وثيقا يكفل تحقيق أغراض الفرض ولله الغاية يزود كل من الطرفين 
الاخر بالمعلومات والبيانات التي يطلبها والمتعلقة بالحالة العامة التقرض . 
يقوم المقترض والصندوق من حين لخر بالمشاورة وتبادل الرأىبواسطة مندوبيهم بالنسبة للمسائل المتعلقة 

بأغراض القرض واستمرار سداد أقساطه بأنتظام . ويلتزم المقترضص بأن يقوم بأخطار الصندوق فورا بأى عامل من 

شأنه أن يعرقل تحقيق أغراض الفرض أو أن ينذر بعرقلتها ( بما في ذلك زيادة تكاليف المشروع في المستقبل زيادة 

ملموسة عن التقدير الحاني ) . 

٠‏ -يقرر المقترض والصندوق أن في نيتهما أن لايتمتع أى قرض خارجي أخر بأولوية على قرض الصندوق 
عن طريق انشا ضمان عيني على أمواله وتحقيقا لذلك فأن المنترض يلترم ويتعهد بأنه في -حالة انشاء أو قيام 
أى ضمان عيني على تلك الاموال لكفمالة سداد فر ض نخارجي يصبح ذلك الضمان العيني تلقائيا وبنفس المقدار 

٠‏ ودرجة الأسبقية » كفيلا لسداد أصل قرض الصندوق مع الفوائد والتكاليف | لآ خرى ويقوم المقترض 
عند انشاء ذلك الضمان العيني بوضع نص صريح بهذا العنى . 
على أن أحكام هذه المادة لاتنطبق على الأ حوال الاتية | 
أ - انشأ ضمانات عينة على الاموال وقت شرائها لكفالة سداد ثمن الشراء . 
ب - ترتيب ضهمانات عينية على السلع التجارية لكفالة دنون مستحقة السداد في ظرف سنة على الأ كثر من 
من التاريخ ال صلى لنشوئها ومفروض أن يتم سدادها من -حسيلة بيع تلك السلع التجارية . 
ج ‏ الضمانات العينية الي تنشأ عن المعاملات المصرفية العادية لسداد ديون مستحقة السداد في ظرف سنة 
على الأكثر من التاريخ الأصلي لنشوئها . 


١‏ يلترم المنترض بأن يسدد أصل للقرض والنوائد والتكاليف الأخدرى بالكامل دون أي صم ومع الاعفاء 
التام من أي ضرائب أو رسوم او مصاريف مفروضة بموجب قوائين دولة المقئرض . ' 
١١‏ يعفى توثيق هله الاتفاقية واصدارها وتسجيلها ‏ اذا لزم الأمر ذلك من أي ضرائب أو رسوم أو مصاريف 

فد تفرضها القوانين السارية في دولة المقعرض » ويقوم المقترض بدفم أي ضرائب او رسوم او مصاريف 
قد تكون مستحقة بموجب قوانين اي دولة يجوز سداد القرض بعماتها . 
“11 يكون سداد أصل القرض » والفوائد » والتكاليف الأخرى معفى من جميع قيود النقد المفروضة بموجب 
قوانين دولة المقترض . 0 ِ' : 
ند يلترم المقترض بالتأمين على جميع البضائع الممولة من القرض صَد المخاطر المتعلةة بشرائها ونقلها وتسليمها 
في موق المشروع لدى شركات تأمين معتمدة بالمبالغ الي تتفق والعرف النجاري اللبليم وعلى ان يكون التأمين 
واجب الدفع عند اللزوم بنفس العملة التي تم بها شراء البضائع او بعملة أخرى قابلة التحويل الحدر. 2 ' 
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ويلتزم المقتر ض كذلك بالتأمين على المشروع ضد المخاطر لدى شر كات لأمين معتمدة وعلى وءجه 


16 يتعيك امقر ض بأن يتذل كل الاجراءات اللازمة لتنفيلك المشتروع وبأله يموم بأي عمسل او يسمح بالقيام بأي 


عمل من شأنه عرقلة او اعاقة تنفيذ المشروع او تطبيق اي نص من نصوص هله الاتفاقية . 

"ل جميم مستندات وسولات ومراسلات الصندوق سرية بحيث تتوفر للصندوق الحصانة التامة بالنسية لمراقبسة 
المطبوعات وتفتيشها . 

/اات جميع موجودات العندوق ودخعله يكون معفى من التأميم والمصادرة والحجز . 


المادة اللامسة 
الغاء القرض ووقف السحب 





١‏ - يق للمقير ض ان يلغي اي جزء من القرض لم يتم سحبه بموجب اخخطار الى الصندوق بذلك . على انه لانيجوز 
للمقترض ان يلغي اي جزء من القرض يكون الصندوق قد اصدر بشأنه تعهداً نخاصاً طبقاً للفقرة (؟) من المادة 
الثالثة من هذه الاتفاقية . 

١‏ اذا نشأ اي سبب من الاسباب الآنية » واستمر قائما يحق للصندوق بموجب اخمطار الى القعرض أن يوقف 
سحب أي مبلغ من الفقرض : - 
حت عجز المقرض عن الوفاء كليا او جزئيا بالترامه بسداد أصل القرض او الفوائد او التكاليف الأخدرى او 

اي مبلغ آخر مستحق بموجب هله الاتفاقية او اي اتفاقية قرض أخخرى بين المقعرض والصندوق . 
ب فشل المقئرض في مراعاة أي حكم من أحكام هذه الاتفاقية وشروطها . 
ج ‏ اخخطار الصندوق المقترض بأنه قد اوقف السحب كليا او جزئيا طبقاً لاتفاقية قرض اخرى تكون 
قانئمة بين المقئر ض والصندوق سبب تقصير المقتر ض في مراعاة احكامها . 
د . نشوءٍ ظروف استثثائية نجعل من غير المحتمل ان يتمكن المقترض من تنفيل التزاماته في هذه الاثفاقية . 
ويكون رداق سبب هنل الأسباب المتقدمة قبل نفاذ هذه الاتفاقية من الأثر ما لقيامه بعد 
نفاذها . : 
وبظل حق امفْرض في ان يسحب أي مبلغ من القرض موقوفاً كلي او جزئياً حسب مقتضى 
الخال الى ان ينتهي السب الذي من اجله اوقف السحب او إلى ان يقوم الصئدوق باخطار المر ض 
بأعادة حقه في السحب على اله في حالة توجيه الصندوق الى امقر ضن مل هذا الاخطار » يعود المقتر ض 
حقه في السحب عحدودا بالقدر ومقيدآ بالشروط المينة في الاخطار » "كا ان توجيه الصندوق اثل هلا 
الاخطار لاؤثر فياي حق منحقوقه » ولابذل باللزاءات المدرتية على نشوء اتي سسبب لاحق من اسباب 
وقف السحب . 

# في حالة نشوء أي سبب من الأسباب الو 
الصندوق يتوجيه اخخطار الى المقتر ض » أو في حالة نشوء 
(ج) 2 (د) من هله المادة واستمراره لمدة تسعين يوماً بعد قيام : 
للصندوك حينئل او في ايوقت لاحق يظل فيه اي من هذه الأسباب قائماً ان يةرر 


7 . 0 
مسيم عا لدعا ها . 


اردة بالفقرة ” (أ) من هله المادة واستمراره لمدة ستين يوم بعد قيام 


اي سبب هن الأساب الواردة بالفترات 7 (ب) ؛ : ش 3 
الصندوق بتووجيه اخطار الى امقر ض يمسق آذ 
اذاار اد ذلك ان اصل 4 7 : 
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القرض قد اصبح مستحقاً وواجب الأداء فوراً وبناء على ذلا يصبح اص.ل القرفى ٠ستدقاً‏ وواجب الأداء 
فوراً بصرف النظر عن اي نص آخر في هذه الاتفاقية يخالف ذلك . 

اذاظل حق المقْرض في سحب اي مبلغ من القرض موقوفاً لمدة ثلائين يوم او اذا بتي مسن القرض جزء لم 
يسحب بعد تاريخ انتهاء السحب المحدد في الفدّرة (8) من المادة الثالئة من هذه الاتفاقية . فانه يجوز للصندوق 
ان غخطر المشر ض بانتهاء حانه في سحب المبلغ الذي لم بتم سحبه بعد » وبتوجيه هذا الاخطار يعتبر القرض” 
ملغِساً. 

4ه الغاءاقرفى بن جاب الصننوق أوولات ل ادر من في السحب لا ينطيق على المبالغ الي أصدر الصندوق 
0 تعهداً وفقاً للفتقرة (؟) من المادة الثالئة الا اذا تضمن التعهد نص صر نحا بخلاف ذلك . 

يستقطع المبلغ الملغى من العرض من اقساط السداد استقطاعاً نسبياً بنسبة الأقساط بعضها الى بعض . 

لا - فيما عدا ما نص عليه في هذه المادة نظل -جميع أحكام هذه الاتفاقية ونصوصها سارية المفعول بكامل قوتما 2 
على الرغم من الغاء القرض أو وقف السحب . 


المادة السادسة 
الزامية هذه الاتفاقية 
أثر عدم التمسك باستعمال الحق » التحكيم 


.١ 1‏ حقوق واقزانات ككل من الصندوق واللمقترض المدررة بموج هذه الاتفاقية تكون صححمحة ونافلةطبقًا 


لنصوصها بغض النظر عما قد يخالف ذلك من أحكام القوانين المحلية ولايحق لأ ى من الطرفين ان يحتج 
أو يتمسك تحت أى ظرف من الظروف بأن أي نص من هله النصوص غير صحبح أو غير مازم استنادا 
ألى أى سبب كان . 


؟ - عدم استغمال أى من الطرفين لاى -حق من الحقوق أو أية سلطة من السلطات المخولة له بمقتضى هذه الاتفاقية 
' وو اى وقت لاحق ولايفسر كأنه تنازل عنه كنا أن تغاضى أحد الطرفين عن اى تقصير 
ن الطرف الاغور في مراعاة التزامائه لايحرم العارف المتغاضي من ان يتل في أى وقت لاحق أى اجراء 

تخو له هله الاتفاقيه بشأن ذلك لققصير 


© د يسعى الطرفان الى تسوية أى نملاف أو مطالبة 2 هله الاتفاقية 090 الاتفاق ل دى بينهما . 
أذ م يتم الاتفاق الودي بين الطرفين عرض التراع للتحكيم وفنا لاحكام هذه المادة , 


4 ( أ ) تشكل هيئة التحكيم من ثلاثة محكمين » يعين المقترضن أحدهم ويعين الصندوق الثاني ويعين الثالث 
النى يشار اليه فيما بعد برئيس هيئ التحكيم باتفاق الطرفين فأن م يتفقا بعد ستين وما مسن بده 
اجراءات التحكيم عينه الامين العام بنامعة الدول العربية استجابة لطلب أى من الظرفين .واذا 
عجر أى من من الطرفين عن تعبين محكمه قام بتعيينه الأ مين العام لجامعة الدول العربية بئاء على طلب 
الطرف الاخدر . وفي حالة استفالة أى محكم أو وفاته أو عجزه عن العمل يعين ححكم بدله بنفس 


ْ الطريقة الي عين بها المحكم الأصلى' : 





هه ؛ ١‏ 


0 م 00 6ه د 5 شوع ملام" 5ة "8م لاق" وه لساك 17 تاس »ا لح كيه ل لاا نات 15لع ايه؟ لمعا للذس؟ الول 0 مسإلاب "ل قاس 1 -8 ل تسافا 11251 يتن انك ل اسنفنة 12/1 


(ب) تبدأ أجراءات التحكيم بأعءلان من احد الطرفين الى الطرف الاخمر مشتملا على بيان واضح بطبيعة لحلاف 
أو الادعاء المراد عرفبه على التحكيم ومتدار التعويض المطلوب وطبيعة واسم المحكم المعين من قبل 
طالب التحكيم . ويجب على الطرف الاخدر شلال ثلاثين يوما من ذلك الاعلان أن يعلن طالب النحكيم 
باسم الحكم الذى عينه . 
و تند هيثة التحكيم لاول مرة في الزمان والمكان اللأءين يحددهما رئيس هيئة التحكيم : ثم تقرر 
الهيئة بعد ذلك مكان اتعتادها ومواعيده . 
( ج) تفع هيثة التعحكيم قواعد اجراءاتها لتتبح فرصة عادلة لسماع أقوال كل من الطر فين 
وتفصل حضصوريا أو غيابيا في المسائل المعروفبة عليها وتصدر قرا رائها بأغلبية الاعضاء على الاقل 
وتسلم صورة موقعة منه لكل من الطرفبين ويكون قرار هيئة التحكيم الصادر وفًا لاحكام هذه 
المادة نهائيا ويجب على الطرفين الامتثال له وتتغيك . 
( د ) تعلبق هيئة التتحكيم المباادىء العامة المشتركة في التوانين السارية في دولة المتترض وني دولة الامارات للعربية 
الامارات العرية المتتحدة ومبادىء العدالة والوجداك السليم 5 
(ه) يتحمل كل من الطرفين أتعاب محكمه والمصروفات الأخرى الخاصة بهء أدا أ تعاب رئيس هيئة 
اتتحكم والمصروفات ااشتركة الاخرى فتقّسم بين الطريفين بالتساوني بوي حالة الأستلاف حول اية 
مسألة تعلق بأئعاب المحكمين أو مصروفات التحكيم تبت هيثة التحكيم في الامر . 
ه - الاجراءات المنصوص عليها في هذه.المادة لنسوية أى خخلاف بين الطرفين أو مطالبة من أحدهما تجب أى 
أجراء أخمر يمكن اتخاده لتسوية الحلافات أو البت ني المطالبات . 
؟ ‏ أعلان أحد الطر فين للاخمر بأي اجراء من الاجر اءات المنصوص عليها قي هذه المادة يم بالطريقة و الشكل 
المنصوص عليها في الفقرة )١(‏ من المادة السابعة ٠‏ . 
المادة السابعة 
أحكام متفرقة 0 
١‏ كل طلب أو أخخطار يوجهه أحد الطرفين الى الآخر بناء على هذه الاتفاقية أو بمناسبة تطبيقها » يتعين أن 
يكون كتابة . وفيما عدا ماهو منصوص عليه في الفقرة(*؟) من المادة الثامنة يعتبر الطلب قد قدم والاخخطار 
قد تم قانونا بمجرد تسليمه باليد أو 0 بالبرق الى الطرف الموجه له أو في عنوانه المبين في هذه الاتفاقية : 
أو أي عنئوان أخر يحدده بموجب انخطار الى الطرف الاخمر . 
١‏ - يقدم المتترض الى الصندوق المستندات الرسمية المستوفاة الي تدل على صلاحبة وتفويض االشخص او 
الاشسخاص الذين سيوقعون على طلبات السحب المنصوص عليها في المادة الثالثة من هذه الاتفاقية أو الذين 
سيقو مون نيابة عن المنترض بائخاذ أى أجراء أو التوقيع على أي مستند تطبيقا لهذه الاتفاقية » مع نماذج 0 
من توقيع كل ملهم . ظ 
ل يمثل المقترض في اتخاذ أى أجراء يجوز أو يجب اتخاذه بناء على هذه الاتفاقية »؛ وي التوقيع على أي مستند 3 
يوقع عليه تطبيقا لها رئيس المجلس القومي لتخطيط او أي شخص يعينه المقترض واى تعديل أو أضافة 0 2 
هله الاتفاقية يوافق عليها المقترض يجب أن تكون بموجب مستند كنابي يوقع عليه ممثل المفترض الل كور 7 
أو أى شخص يثيبه عنه بموجب تفويض كتابي رسمي » بشرط أن يكون من رأيه أن التعديل أو ألاضمافة : 
تبررهما الظروقب ولبس من شأنهما ان يزيدا الترامات المنترض زيادة كبيرة. ويتخل تو قيع 3 0 ْث 
المنترض على التعديل أو ألاضافة قريئة على أنه ليس فيهما ما يزيد من التزامات المقترض زيادة كير 107 
4 - أية شمطابات بتبادلما الطرفان بشأن هذه الاتفاقية أو أنطلاقا منها تعتبر مازمة "نا لو كانت قد 0 ' 








مس صصص ست و منج تعجر ههه شتطي تطه 101000 يلاها ليان و ششاش طنج بابخ وداا لاتحي حبس ١‏ . 
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تم التوقيع على هذه الاتفاقية في أبو ظبي في التاريخ المذكور في صدرها بواسطة الممثلين المفوضين قانونا من 
زفاذ الاتفاقية وانتهاؤها جالمل ل الها در 0 


| 

ْ 

| 

ستحيتيم يت ْ 

١‏ - لاتصبح هذه الاثفاقية نافذه الا اذا قدمت الى الصندوق أدلة كافية تفيد أن أبرام الاتفاقية من جائب المقترض ظ 
| 

ظ 

| 

ظ 





عن الةعرضس عن صندوق ابو ظبي 
قد تم بموجب تفويض قانوني أو انه قد تم التصديق عليها بمقنضى الاجراءات الدستورية اللازمة . 5 للانماء 0 العربي 
ام ورا ا و 0 ديس الجل التو شيا 3 
من الحهة الرسمية المختصة بأن أتفاقية القرض قل ابرمت ثيابة عن حكومة دولة الممكترض بناء على تفويض 
قانوني وأنها قد نم التصديق عليها على النحو اللازم قانونا وانها صحيحة وملزمة على حكومة دولة المقترض ينه 
وفقا لقوانيئها ودستورها . جدول رقهلم )١١(‏ 
8 . اذا وجد الصندوق أن الادلة المقدمة من المنترض على نفاذ الاتفاقية مستوفاة » قام بارسال برقية الى المقترض نون قاط سردا 
بأن هذه اناق اميت نافذة » وببدأ قاذ الاتفاقية من تار بخ ارسال 0 ابر قية . 00 ْ تاريخ سداد القسط حي 501505000 
- اذالم تستوف شروط النفاذ المنصوص عليها في الفقّرة )١(‏ من هله دار ظروف ام ظ ل ب 
على على هله الاثفاقية أو أى تاربخ يتفق عليه الطرفان فانه يحى للصندوق في أي ناريخ لاحق أن ينهي هلم 84/١‏ 1ر1 
الاتفاقية بموجب اخخطار الى المقترض وعندا اعطساء هلالاخطارتنتهي هذه الاتفاقية وجميع حقوفوالترامات ! 20001 رافلا 
الطرفينالمترتبة عليها فوراً . | طلؤلةم وا "رافلا 
ه - كذلك تنتهي هذه الاتفاقية وجميع حقوق والترامات الطرفين المترتبة عليها عندما يتم سداد المقترض للةرض الغريرو: ر ل ظ 
بالكامل مع الفوائد المستحقة وكافة التكاليف الأخخرى . : 5052016 ل ْ 
لد اا ملفل 1 
#رححياة ١1/١‏ ككاراؤلا : [ 
يكون المصطلحات التالبة المعنى المبين قرين كل منها الا اذا اقتضى سياق النص غير ذلك . العامة ا راوم ْ 
١‏ - «المشروع» يعني المشروع أو المشروعات الي من أجلها ابرم هذا اللقرض والوارد وصفها في الجدول الثاني 20000 45 راف ْ 
من الاتفاقية أو حسبما يعدل هذا الوصف من وفت لاخر باتفاق بين المةترض والصندوق . 8 ١‏ 55 راولا ١‏ ظ 
؟ - «بضاعة » أو «بضائع؛ تعنى المواد والمهمات والالات والأدوات واللخدمات الوارد وصفها في الحدول الثاني /018 رافلا 2 
هله الاتفاقية وثمن الإضائع يشمل دائما تكاليف استيرادها الى دولة المقترض . ين تشقااف ا ْ 
العناوين الاتية محددة أعمالا لافقرة (1) من المادة السابعة ١‏ ا" 00 ظ ْ 
د ْ 0 0 ؤ إٍ 
الجلسن التومي 0 ظ العم/؟ و و ا كك5 ألونا 1 
ص,ب. 68هه عمان_الاردث كككر !فنا ٍْ َ 
العنوان البرقي : 1 ر 0 
مجلس تخطيط ‏ عمان 1 55مىرؤولا ٍ 
0 00 21319 ,جع1[ء"1" الولم؟ ١!‏ كككراةلا 0 
ات لول 1 
نلدوق أبو ظبى للانماء الاققصا دعي العربي // 119 ر 
صندوق ابو ظبي للانماء . رع وها ككثر ووب 0 
ا ص.ب. 815 أبو ظبي . عازه 4ب ا اككراق/ا ١‏ 
العنوان البرتي 53 امكراة 5 


5 | الصندوق أبو ظ اي 
: 10زنا5 22287 ,رمام 
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0 6 قم (0) 0 5 ٠‏ وام ءصورزب” ه 
ظ < ول رقم كن إلى لبد سرد له يه 

بمقتضى المادة (1) من الدست سور 

وبناء على ماقرره مجلس الوزارء بتاريخ قلق 


20 ئ وض الشروع 


ند سديد..٠‏ يدت يع يس هه 


أ-وصف علم : : : 0 


5 نظام رقم (41) لسئة 19/6٠‏ 
د 
أ 
| 








1 ْ يستهدف المشروع انشاء مصنع بمنطقة العقبة لانتاج الاسمدةالفوسفاتية وحامض الفوسفوريك » ويتضمن ْ . 5 ا 1 

1 المشروع الوحدات النالية : | نظام القبول فى معامل كنات اجتمع 
٠ 5 5 ١ ١ 0‏ 

لكان ٌ 

00 ظ ١ (١‏ وحدتين لحامض الكبريتيك بطاقة يومية 18٠١‏ طن لكل وحدة باستمخدام طريقة الامتصاص التنائي صادر بمقتضى المادة (119) من قانون التربية والتعليم 

0 ظ ترك لعريت لالم ! رقم (15) لسنة 1954 

١ 1‏ ؟ وحدة التفاعل حيث يمزج حامض الكبريتبك بطحين صخور الفوسفات الام لأنتاج حامض الفوسفور يك 

0 


بطاقة ٠5؟١‏ طن يوميا مع ملحقات الترويق والتركيز . الملدة ١‏ - يسمى هذا النظام ( نظام القبول في معاهد كليات المجتمع لسنة )١98٠‏ ويعمل به من تاريخ نشره 
قي الجريدة الرسمية 1 

المادة ؟ ‏ يكون للكلمات والعبارات التالية حيثما وردت في هذا النظام المعاني المخصصة لها ادناه مالم تدل 
القرينة على غير ذلك . | 
الوزارة وزارة التربية والتعليم 
الوزير وزير التربية والتعايم 


0 ( " وحدة التحبيب حيث يمزج النوشادر بجزء من -حامض الفوسفوريك لاثئاج فوسفنات النوشادر والوحدة 

0 مكونة من خطين طاقة كل مهما ٠ه‏ طن في الساعة 

( 4 الملحققات مثل مجموعة مازن الخامات والمتتجاث » ووحدة عمل الأ كياس » وخدمات الكهرباء ومياه 
التبريك ومنشآت المكائب 








ا ظ 
9 1 
١‏ ظ 
“01111 0 معهد كلية المجتمع كل مؤسسة تعليمية ينطبق عليها تعريف 
0 ' ب - تتخصيص القرض : المعهد المنصوص عليه في المادة الثانية من فانون 
0 5 5 الترببة والتعليم المعمول ببه. 
يخصص القرض بالكامل للانفاق على اعمال تركيبات الأاجهزة الدقيقة المصنم » وكذلك أعمال الدهانات . 
1 1 5 ا المادة 8 لمعاهد كلبات المجتمع توعان من البرا 0 
1 والصبغات الكيميائية . و ا ا 7 2-5 ) 
2 أ ب برامج يمئح الطالب الذي انهى متطلباتها بنجاح شهادة تسمى ( دباوم معهد كلية المجتيع) : :. / 
على اية شهادة علمية . 0 
ؤ المادة 4 يقبل في معاهد كليات المجتمع الحكومية الطلاب المبعوثون » وغيرهم من يرغبون بالالتحاق بها ا 1 
على نفقتهم الخاصة وذلك ضمن شروط القبول المحددة في هذا النظام 0 1 1 
١‏ الملدة ه ل يطبق على الطلاب الممعوثين فقط الى معهد كلية المجتمع نظام البعئات العلمية العمولك به 1 1 
ا المادة 5 أليشترط فيمن يقبل في معهد كلية المجتمع ان يكون حاصلا عل واد الثانوية العامة ارماعانا وان 1 
تنطبق عليه شروط القبول الخخاصة بالبرنج الذي يقبل به وذلك وفق التعليمات الخاصة الي تصدرها 7 5 
الوزارة قبل بداية كل عام دراسي . ظ 1 
ا 


ب - تحدد شروط القبول للراغبين بالالتحاق في البرامج الملدكورة في الفقرة (ب) من المادة( ) من هذا 
النظام بقرار من الوزير بناء على تنسيب مدير معهد كلية المجتميع ٠‏ 
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لمادة ٠‏ - تحدد بلدنة التربية والتعليم في الوزارةبناء على تنسيب المديرية المختصة فيها عدد الطلاب الذين سيتم 
قبوهم وعدد الشعب الي سيتم فتحها لكل معهد وذلك في ضوء الحاجة وضمن امكانات المعهد . 
المادة .م أ - تستوفى الرسوم والمبالغ الثالية من الطلاب المقبولين في معاهد كليات المجتمع الحكومية ويكون 
تحديد مقاديرها سنوياً بقرار من الوزير . 
١‏ رسم طلب الالتحاق بالمعهد 
؟ - رسم تسجيل الطالب المستجد 
 "*‏ رسم النشاطات الطلابية 
4 - رسم اللخ سرج 
ه - بدل تأمين اللوازم والمختيرات 
ب يستوفى من كل طالب في معاهد كليات المجتمع الحكومية من غير امبعوثين رسم عن كل 
ساعة معتمدة حدد بموجب تعليمات يصدرها الوزير ببذا الشأن . 
المادة 9 - محدد الوزارة مقدار اجرة الخصة الاضافية في معاهد كليات المجتمع الحكومية بتعليمات يصدرها 
الوزير بهذا الشأن . 
المادة ٠١‏ - يدفع للعاملين في معاهد كليات المجتمع الحكومية من غير المعلمين اجور مقابل ساعات عملهم 
الاضاني بحيث لا تنجاوز (ه8/) من مجموع الراتب الاسامي مع العلاوات لكل منهم وذلك بموجب 
تعليمات يصدرها الوزير . 
المادة -1١‏ تحسب جميع حصص الفصل الصيفي بمثابة حصص اضافية . 
المادة ١7‏ - يغلق باب القبول ني معاهد كليات المجتمع بعد مضي اسبوعين من بداية الفصل الدراسي أو من 
بداية البرتامج . 
المادة ١"‏ يصدر الوزير التعليمات اللازمة لتنفيل هذا النظام على ان لا تتعارض مع احكامه او الفها . 
المادة ١4‏ - يلغى نظام القبول في المعاهد رقم )1١"(‏ لسنة 191/8 , 


2ك اس نطلال 


ْ وزيسسرز ْ وزير العبل وزير رئيس الوزراء ووزير 
0 الانشاء والد 
ووزير الخرجيةبرئن ‏ ووزير الانشاء والتعمير العميل الدشاع 
عمسر التابلسي نجيب ارشيدات الدكتور قاسم الريماوي 
وزيسسر وزير وزير وزير 
دولة المواصلات التربية و ا الاشغال العافة 
حسن ابراهيع الدكتور محمد عضوب الزبن 2 الدكتور محمد نوري لسفر معن ابو نسوار 
وزيسسير وزير دولة لشمؤون رئاسة وزير الاوقاف والشؤون 
الامنسلام الوزرامء وتوزسر الئقل والمقدسات الاسلابية 
الدكتور سعيد اكتل المهندس علي السحيمات كامسل الشريف 
وزيلج ش وزير الشؤون البلدية وزير وزينر 0 
السياحة والاثان والقروية والبيئة المعبلة الداخلية 
الدكتور موغق الفواز الدكتور جمال الشاعر الدكتور زهير ملحس ملي البشم 
وزيم وير وزيرة التنمية وزيير 0 
3 - مسري . 1 8 . 
العمسنامة والتجارة ووزير الزراعة بالوكالة الاجتماعية الثقافة والشباب 
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ال نه 
مفتضى المادة )8١(‏ من الست سور 
وبناء على ما قرره مجلس الوزراء باريخ 1980/8/6 


تأمر بوضع النظام الآني 8ه 


نظام صندوق اسكان ضباط' الامن العام 


صادر بمقتضى المادة (47) من أقانون الامن العام الموقت رقم (8*) لسنة 1458 





المادة ١‏ -- يسمى هذا النظام ( نظام صندوق اسكان ضباط الامن العام لسنة 1948٠‏ ) ويعمل به اعتباراً من 
تاريخ نشره في المريدة الرسمية . 
المادة ؟ ‏ يكون للكلمات التالية حيثما وردت في هذا النظام المعاني المخصصة لها ادناه ما لم ثدل القريئة على 


غير ذلك . 

الو يس سر وزير الداخعلية او من ينيبه خطياً لغايات هذا النظام . 
الملديرية مديرية الامن العام 

التد لكر مدير الامن العام او من ينيبه خمطيا لغايات هذا النظام 
الصتنسدوق صندوق اسكان ضياط الامن العام 
المغفسسة الميئة الادارية للصندوق 

التمححجة له ' كل ضابط قي المديربة ٠‏ 


المادة *# . أ ب يؤسس في المديرية صندوق سمى ( صندوق اسكان ضباط الامن العام ) لتحقيق اهداف 
وغايات هذا النظام , 
ب يكون للصندوق استقلال مالي واداري ويخصص له ميزانية مستقلة نخاصة به وعثله النائب العام 
في الدعاوى التي يقيمها او تقام عليه لدى المحاكم وذلك وفقآ لاحكام قانون دعاوى الحكومة 
المعمول به . ْ 08 
المادة 4 تتكون اموال الصندوق من : -- 
أ المبالغ المخصصة له من الموازنة العامة . 
ب الاشتراكات الشهرية الي يؤديها المت ركون | 
ج - اية اموال اترى ترد الى الصندوق بموافقة مجلس الوزراء بناء على تنسيب الوزير . 
د - المالغ الي تخصص للصندوق من مخصصات الامن العام . ! 
ه ‏ عوائد استثمار اموال الصندوق 
و القروض الي حصل .عليها الصندوق . 
ز عائدات المساكن المملوكة للامن العام . 
حج مايؤول الى الصندوق من اشتراكات المشت ركين وفقاً لاحكام المادة (0؟ ) من هذا النظام . 
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منازل السكن الي علكوما 


المادة  “‏ تتولى ادارة الصندوق وتنظيم شؤونه والقيام بالصسلاحيات والمسؤوليات المخصوص عايها في هذا 
النظام هيئة مؤلفة من مل سا ضياط 5 المددرية يعيةهم المادير عوافئية الوزير لمدة سنة قابلة للتجديلد » 
ويعين المدير رئيساً لهذه الهيئة ونائباً له وامينا للصندوق . 


المادة (١‏ /ا ) ١‏ - تعقد الهيئة اجتماعاتها بدعوة من رئيسها أو نائبه في حالة غيابه وكلما دعت الحاجة الى ذلك 
ويكون أى اجتماع لها قانونيا اذا حضره ثلثا الاعضاء على ان يكو ناارئيس او نائبهمن الحاضرين 
١‏ - تصدر الهيئة قرا رناتها بالأكثرية » واذا تساوت الاراء عند التصويت على أى قرار يرجح 

الخانب الذى يؤيده رئيس الحلسة . 


المادة( 8 ) تختص الهيثة بادارة الصندوق وتنظيم شؤونه والقيام بالصلاحيات والمسؤوليات التالية : 


أ ستقرير السياسة العامة للصندوق ووضع خطة اسكان عامة المشتركين وتحديد مراحل تنفيذها . 

ب سو ضع واصدار التعليمات الضرورية لآدارة الصندوق وتنظيم شوو نه قُْ حدود الصلاحيات 
والمسؤوليات المخولة لها بمقةفبى هذا النظام 

ج ‏ شراء واستملاك الاراضي والعقارات الضرورية لتنفيذ مشاريع اسكان المشتركين بما يحقق 
الاهداف المقصودة في هذا النظام . 

د سه تأجير و بيع الاراضي ودور السكن واية انشاءات اخدرى يملكها الصندوق للمشتركين وذلك 
في نطاق ايجاد افضل الطرق لاستثمار الامكانيات المتوفرة لدى الصندوق في سبيل ثنفيل 
الاغراض الي انشي من اجلها . 

هذه حس الحصول عل اللقروض وابرام العقود الياصة بها 35 

والم دراسة طلبات المشت ركين للحدصول على التروض من الصسندوق ونخصيص دور السكن لهم 
واتخاذ القرارات المناسبة بشأنها .. 

ز - مراقبة اموال الصندوق والاشراف على الفاقها وتعيين طرق وشروط استثمارها وفمًا لاحكام 
هذا النظام . 

م تدقيق نتائج الفحص السنوى اسابات الصندوق . 

ط - اقرار الميزانية السنوية للصندوق وتقديم التوصيات اللازمة بشأنها للمدير . 

ى - تفويض الموظفين بالتوقيع نيابة عن الصندوق . 

الممدة( 4 ) أ تودع اموال الصندوق في البنوك المرخعصة ونحدد الفوائد المستحقة عليها وفقا للمعدلات الرائجة 
وبناء على ما تتدرره الهرئة بهذا الشأن . 


ب - لايجوز سحب أى مبلغ من أموال الصندوق الابتوقيع رئيس الهيثة و امين الصندوق او من 
يقوم مقامهما وتبلغ احكام هذه الفقرة مع اسماء وتواقيع المخولين بموجبها الى تلك البنوك ٠‏ 





سس مسمس حب هد اعادو اران إطزة ؤطزازان اننا101001ان لظفا نانام ةللا اللوربوووسمسح  -‏ - 








الملدة( ٠١‏ ) أ - يعتبر كل ضابط في الامن العام مشتركا بصورة الزامية ‏ في الصندوق . 
ب - يكون بدل الاشتراك حسب الفئات والبالغ التالية : 
فئات المشتركين بدل الاشتراك الشهرى 


ملازم ثاني دلنائير 
ملازم اول دانير 
تيب 6 دنائير 
رائد 5" دثائير 
مقدم ٠‏ دثائير 
عقيد 8 دائير 
عميد ' 4 دليائير 
لواء ٠‏ دلائر 
فريق ش ١١‏ دينار 


ج - يقتطع بدل ١‏ شتراك من اأراتب الشهرى بواسطة اداره الموازنة والحسابات ويعتير الحزء مسن 
الشهر لغايات الاشتراك بمثابة شهر كامل . 

د - يستمر اشتراك الضابط في الصندوق وانتفاعه من اهدافه واعماله بعد انتهاء خدمته الفعلية في 
الامن العام اذا ابدى رغبته في ذلك بصورة خخطية خلال تسعين يوما من تاريخ انتهاء عدمته 
تلك على ان لايكون ملزما في هله الحالة يدفع بدل الاشتراك الشهرى ولايحق له استرداد المبالغ 
لي دفعها كبدل اشتراك في الصندوق . 

المادة( 1١‏ ) أ - تبدا السنة المالية للصندوق من اليوم الاول من شهر كانون الثاني من كل سنة وتنتهي في اليوم 
الجادي والثلاثين من شهر كانون الاول من السنة نفسها 

ب -تنظم حسابات الصندوق بالطريقة الي تقررها الهيئة . 

جٍ .. بتولى ديوان المحاسية تدقيق حسابات الصندوق 

د تسدد الالتزامات المالية للصندوق بما في ذلك اية خسارة يتعرض لها من وارداته المالية . 

المادة( ؟١‏ )تكون غايات الصندوق مايلي :- 0 

أ اقامة دور السكن والمنشات السكنية للمشتركين وا كال او توسيع دور السكن التي يملكونها 
أو لابراء ذتمهم من أى قرض استخدام لغايات السكن . 

بس تقديم الأروض للمشتركين لاقامة المساكن او شرائها . 

سج شراء واستملاك العقارات والاراضي لاقامة دور السكن والمنشآات السكنية عليها ووضع 
التصاميم والمخططات الخاصة بها . 
د تشجيع المشتركين على الادخار لغايات الاسكان . 
لمادة (18) تعطي القروض وتخصص دور السكن بقرار من الهيئة وضمن الشروط التالية : 

أ أن يكون المشترك قد امضى مدة لا تقل عن اثنى عشر عاما من الخدمة الفعلية المقبولة 
للتقاعد ويستثنى الشهداء من الضباط المشتركين في الصندوق وزوجاتهم واولادهم من هذا 
الشرط » وللهيثة اتخاذ القرار المناسب بشأن انتفاعهم من اهدافالصندوق واعماله 

5 يعطى القرض بدون فائدة ويكون حده الاعلى ستة عشر الف دينار وحده الادنى اربعة عشر 
الف ديار . 1 

ج ‏ بسدد القرض خلال ثلاثين عاما . 
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د . تعطى الَروض للمشتركين ومخصص دور السكن الجاهزة لحم حسب اعلاهم في الرتبة والقدم ك ١‏ يدفع مبلغ القرض المخصص لي مشارك بكامله اذا كانت الغاية منه شراء دار جاهزة 
باستثناء عائلات الشهداء ( زوجاتهم وابنالهم القسر) فللهيئة اتخاذ القرار المئاسب لاعطائهم وان لا يزيد مقدار القرض في هله الحالة على الحد الاعلى المبلغ الذي يحق للمشتر لك 
الالوية > ! افراضه من الصندوق . 

ه ‏ بقدم المشترك الراغب في القرض الوثائق التالية  :‏ 
١‏ - سند تسجيل او تصرف يثبت ملكية المشئر ك المستقلة للارض. اذا كان القرض لاقامة 

دار سكن له عليها وملكيته المستقلة للارضص وما عليها مسن انشاءات اذا كان القرض 
لاككال او توسيع دار السكن المقامة على الارض . 
١‏ 


 !‏ يبدأ تسديد اقساط الفرض الذي دفع لأي مشترك بمقتضى هذه المادة اعتباراً من الشهر 

التالي لنقل ملكية الدار المشترك وتسجيلها بأسمه . 
ل ١‏ اذاكانت الغاية من نخصيص القرض لأي مشر ك تسديد دين لأي جهة سبق للمشار ك ان 
استلفه لغايات بناء دار سكن له يجب ان لايزيد مقدار الترض في هذه الحالة على الحد 


؟ . المخططات والتصاميم المعتمدة رسمياً والخاصة بدار السكن ابي ستقام او المتعلقة بالاعمال ! الاعلى للمبلغ الذي يحق للمشار ك اقتراضه من الصندوق وتدفع قيمة القرض ببذه الخالة 
اللازمة لاكمال او توسيع دار السكن القامة . | دفعة واحدة بعد تقديم الوثائق الرسمية المؤيدة للطلب . 

م٠‏ . رخحصة اقامة السكن او ١‏ كمال أو توسيع دارالسكن القائمة على ان تكون صادرة عسسن ا 1 يبدأ تسديد اقساط القرض الذي دفع لأي مشثر كه بمقتضى البند )١(‏ من هله الفقرة اعتباراً 
السلطات المختصة . ' ْ من الشهر التالي لدفع القرض للمشيرك . 

؛ - سند وضع الارضص وما عليها من انشاءات تأميناً للتقرض ؛ واية عقود او سندات او 
وثائق تأمين او كفالة او حوالة لضمان تسديد القرض . المادة 1١4‏ اذا خعصص لأي مشر ك دار للسكن من المشاريع اللي ينشئها الصندوق تعتبر كلفة تلك الدار قرضاً على 

ه - يستئى من احكام البندين ( و ”) من هذه الفقرة المشتر كون الذين بقرر تخصيص القرض ْ المشترك للصندوق » وتنطبق عليها جميع الاحكام والشروط الخاصة بالقرض بما ذلك شروط نخصيص 
لابراء ذمتهم من اي قرض استخدم لغايات الاسكان . اللقروض ودفعها وتأمينها وتسديدها بمقتضى احكام هذا النظام يبدأ نسديدها اعتباراً من الشهر التالي 

و - يدفع القرض الذي نحصص لأي مشّرك لاقامة دار السكن له على اربعة اقساط متساوية يكون ظ السايم النار للمشارله .. 


القسط الأول عند المباشرة في البناء وبققية الاقساط حسب ثقدم مراحل البناء بناء على الكشف 
الحسي على موقع البناء من قبل النهة الي تحددها الهيئة . 

ز - يكون المشثر كه مازماً نبناء دار سكن له بالقرض وان يباشر اعمال البناء خلال مدة لاتريد على 
ثلاثين يوماً من تاربخ دفع القسط الأول من القرض له وان يننهي من انشاءٍ الدار خلال مدة لا 
تزيد على ثمانية عشر شهراً من تاريخ دفع الفسط الأول من الفرض . 

ح س تصدر الحيئة قرارها بالغاء عقد القرض اذا نخلئ المشئرك عن الوفاء بالالتزامات المنصوض عليها 
ي الفقرة (ز) من هذه المادة وفي هذه الحالة تسترد منه جميع المبالغ الي دفعت له من الصندوق 
دفعة واحدة وذلك دون الحاجة الى توءجيه أي اخمطار او انذار , 

ط - للمدير بناء على تنسيب من الهيئة ان يوافقعلىتمديد مدة انباء بناء دار السكن المنصوص عليها في 
الفقرة (ز )من هذه المادة لمدة لاتزيد على ستة اشهر وأرة واحدة فةط اذا كانت هناك اسباب 
مشروعة للتأخير . ظ 

ى- ١‏ س اذاكانت الغاية من تخصيص القرض لاي مشئرك كال او توسيع دار .سكن يملكها 
فللهيئة ان تقرر الطريةة او المواعيد الي سيتم دفم القرض بموجبها ويشترط في ذلك ان 
لايزيد مقدار القرض في هذه الحالة على الحد الاعلى للمبلغ الذي يحق للمشترك اقتراضه 

. من الصندوق حسب هذا النظام وعلى ان يتم ا كمال او توسيع الدار خلال مدة لا تزيك 
على عانية عشر شهراً من تاريخ دفع القسط الأول من القرض , 7 
١‏ م يبدأ تسديل اقساط القرض الذي دفع لأي مشترك بموجسب اليئد )١(‏ من هله الفقسرة 
اعتباراً من مرور (17 )شهرا على دفع القسط الأول . 


المادة ١6‏ تنظم العقود والمعاملات والاجراءات الخاصة بحقوق الانتفاع من اهداف الصندوق وشمروط 
نخصيص المساكسن وتملكها وغير ذلك من الأمور المتعلقة بحقو ق والتزاسات الصندوق والمشيرك 
بقرارات تصدرها الهيئة على ان تتم عقود ومعاملات تأمين القروض بالاموال غير المنفولة والحقوق 
العقارية الاخرى في مديريات التسجيل المختصة وتسجل ليبا وفقاً لاحكام القوانين والانظمة المعمول 
بها في المملكة وتوقع باسم الصندوق من قبل الشخص الذي تفوضه الهيئة من بين اعضائها او غيرهم 
المادة( 1١‏ ) لايجوز استخدام القرض من قبل المشتئرك أو جز منه لغير الاهراض الي خخمصص القرض من اجلها 
وللهيثة القيسسام بجميع الاجراءات الي تراهسا مناسبسة للتأكسد من اإترام المشترك باحكسام 
وشروط استخدام القرض ٠‏ واذا اخمل المشترك بهذه الاحكام والشروط تقوم الهيئة ونعلال ممدة 
معيئة بأنذاره خطيا » واذالم يتقيد بها فللهيئة | صدار قرارها باستر داد المبالغ الي دفعت للمشترلك . . 
الادة (10 ) تنتقل حقوق والترامات المشترك الى زوجته وابناله من بعده . < 
المادة (18) يفقد المشترك الحق في الانتفاع من المروض او من المشاريم السكنية للصندوقاذا كان قد حصل هو 
أو زوبجته على دار للسكن من أي مشروع اسكاني أخمر . 
الادة (9ؤ ١!)‏ تتبقى دار السكن لبي حصصت لاى مشترك من المشاريع السكئية الصندوق مسجلسة 0 
7 3 
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امه 6 6م ءا ءسدوةء 
1 :-. - - 5 ممه 
06 م > لاع سعر ملم و يتس" حبدايهء - "اس مستسمة” امام للد 
٠6‏ ص مم مم مد م مسمس م سس يع اج م سم ب ثم سي ا نلق عد م موه نادمه 3 م مامه مسي وشم نكمت د , 


بتسديد جميع الالترامات المالية ؤغير المالية المترتبة عليه او المطلوبة منه للصندوق . 
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المادة؟؟ 0 اذا كان اى مشترك قد حص لعل قرض لغايات الاسكان من صندوق ادخار افراد الامن العام 
قبل نفاذ احكام هذا النظام فلا يجوز اقراضه مبلغا بريد عن الفرق بين القرض الذي يستحقه 


ب - لايخصص دار للسكن لاى مشترك بمقتضى هذا النظام اذا كان قد حصل على مثل تلك الدار 
بمقتضى نظام صندوق ادخار افراد الامن العام لغايات الاسكان . 


تسلم للمشترك دار السكن البي خصست له من المشاريسع السكنية للصندوق عند الانتهساء 
من انشسائهسسا وبعد ايام او الوفاء بالاجراءات والشروط المنصوص عليهافي قرار الهيئة 
بالتخصيص وعقد القرض وفق هذا النظام » وعلى المشترك ان يستخادم الدار كمسكن له ولافراد 
عائلته الذين يعيلهم ولايحقله استخدامها او استغلالها بأيقصورة اخخرى بمافيذلك تأجيرها 
الابموافقة المدير الحطيةويكون المشترك مسؤولا بصورة كلية في المحافظة على دار السكن الي 
خصصت له وصيالتها وترميمها على نفقته الحاصه ولايتحمل الصندوق أى جزء منها 
ْ المادة /ا؟ ‏ يلغى نطام اسكان افراد الامن العام رقم (0) لسنة 1455 . 
المادة( ٠١‏ ) اذا تخلف المشترك الذي خصصت له دار السكن من المشار يع السكنية لالصندوق عن الوفاء 
او القيام بالالتزامات المالية وغير المالية المرئبة عليه او المطلوبة منهء فعلى الهيئة ان تطلب منه الوفاء شعلال 
مدة لاثريد على ستة اشهر واذا لم يستجب خلال هله المدة لهذا الانذار تطلب الهيئة اخعلاء دار السكن 
من المشترك خعلال ثلاثةاشهر لتتصرف بها بالطريقة الي تراها مناسبة . 


مم53 كين سطلال 


200 وويشق العيل وزهير رئيس الوزراء 
اللاليمة ووزير الانشاء والتعمبي العصدل ووزير الدفاع 


الها كالة 
ودزير مط لناب نجبب آراسيدات الدكثور قاسم الريماوي 


الملدة( 7١‏ ) يسدد المرض من قبل المشتر لك بالشروط والمواعيد المنتصوص عليها في هذا النظام وذلك بحسم نسبة 
معينة تّررها الهيئة من راتبه الشهرى عن طريق المديرية وتحول الى الصندوق ٠‏ وبعد اثتهاء ( خدمة 
الضابط يقتطع القسط عن طريق وزارة المالية من راتبه التقاعدي ) . 


حسمن ابرأ الدكتور محمد عضوب الزبن2 الدكتور محمد نور بعن أبو وان 


ب - وو ب يملكها . 
ج ‏ الحصول على قرض لشراء دار -جاهزة للسكنم 
ف الحصول على قرض لاكمال او توسيع دار سكن يملكها . 


المادة 77 -- للصندوق وبالطريقة والشروط الي تقررها الهيئة ان يؤمن لصالءه على حياة اى مشتر.ك حصل على ا 
حق من حقوق الانتفاع من اهدافا الصندوق ويشترط في ذف اد يخرك الآنين عل بلقا المشترك 
وللمدة الي يسدد المشة رك خلانها القرض اللي 0 له . 


والسسو ْ وزهسى فولة: وزير الاوقاف والسمؤون 


رتفسة الوزراء 
الاأعسلام 7 2 بسكم الساي 
الدكتور سميد الئل الهندس علي السحيمات كلمل الشريف 





والإيسسو وزير الشؤون البلدية وزير ٠‏ وليسسسر 
السياعة والآكار والكروية والبيئة | الصحسة الداخلية 
الدكتور موفق الفواز الدكتور جمال الشاهعر الدكتور زهعر منفس علي البفسي 


وزهمر وزير التموين ووزيسر وزيرة وزيسسر 
المناعة والتجارة الزراعة بال وكالسة التنبية الاجتباعية الثتاغة والخمباب 


المهندس علي النسور جواد العناني انعمام المثتي طاهر حكت 


سس م تقد سلا > ابي امجيس مد عن تسسات سوم اموي ل م عسياك: .التي تمي الداتسمم لل د ا- 


المادة 4؟ - تعثير اموال الصندوق كأموال الخدزر بنة وتطبق على المطالبة بها وتحصيلها والضمانات والامتيازات 
الممنوحة لها القوانين والانظمة الني تطبق على اموال اللمزيئة وحقوقها بما ني ذلك قانون دعاوى الحكومة 
وقانون ( تحصيل الاموال الاميرية المعمول بهمًا) ْ 
لمادة 8 .- تؤول لهذا الصندوق كافة اشتراكات الضباط وفوائدها المدفوعة 000 ق ادعار افراد الامن العام 
اعتبارا من ثار بخ سريان هذا النظام وكذلك القروض التي على الضباط لصندوق الادخار على ان يوقف 
دفم اشتراكات الضباط لالصندوق الملكور اعتبار! من نفاذ احكام هذا النظام . 





ا 
| 
ؤ 
المادة ١١‏ لابحق للمشترك الحصول على أى من حقوق الانتفاع التالية من الصندوق الالرة واحدة ؛: وزيسر دولة ار ا بس واتو وى الاشسغال العاية 
يٍ 
ا 
1 
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ول شط ار مطل لايك 


عقتضى المادة (١؟)‏ مسن ا | ول 
وبناء على مسا قرره مجلس الوزراء بتاريخ 148٠/8/5‏ 





نام رقم (54) لسئة 198٠‏ 


نظام موظفى نلك تنمية المدن والقرى 


صادر بالاسقناد الى المادة (١؟‏ )من قانون بنك تنمية 


المدن والقرى رقم (8") لسبنة 1١91/4‏ 





الفصل الاول 


تعار يف 





المادة ١‏ - يمي علا ااتطاغ ز لظام بولاتي يناك تندية املك والغرى نه ]| )ويعمل به من تاربخ نشره 
في الحريدة الرسمية . 


المادة ؟ يكون الكلمات والعبارات التالية حيثما وردت في هذا النظام المعاني المخصصبة لها ادناه ما لم تدل 
القرينة على غير ذلك . 
اللك بنك تنمية المدن والشرى 

مجلس ادارة البنلك 

رئيس المجلس 

مدير عام البنلك 

الملاك :0 مجموع المراكز المقررة في الدرجات والفئات المنصوص عليها 
قي هلا النظام . 

اللجنة :0 لحنة الموظفين المؤلفة بمقتضى احكام هذا النظام 
كل شخص عبن نت المختص في احدى الوظائف 

اللجئة 50 الحكومية المختصة : 


0 
1 


سمل 





ا سلب -ه د تسسسنسدد ناا 


١56 


المادة 8 مع مراعاة احكام المادة (4) من هذا النظام تسري احكام هذا النظام على جميع الموظفين الذيسن 
يتقاضون رواتبهم من موازئة البنك » وذلك باستثناء المو ظفين بعمود فتطبق عليهم احكام هذا النظام 
بالقدر الذي لا تتعارض فيه مع الشروط المثبته في عقود استخدامهم . 
المادة أ تطبق احكا م لام الع المدئية المعمول به على موظفي البنك في الحالات غير المنصوص عاليها 
في هذا النظام . 
ب تحقيقاً للغايات المنصو دة في الفقرة (أ) من هذه المادة مارس المجلس صلاحيات مجلس الوزراء 
ورئيس الوزراء ٠‏ ويمارس المدير العام صلاحيات الوزير المختص . 
الفصل الثاني 
ملالك البنلك 





المادة ه ‏ أ يقسم موظفو البنك الى : 
١‏ - موظفين مصئفين . 
وهم النين يعينون في وظائف دائمة مصنفة وفقا للدرجاث الينة في الادة (10) من هل 
؟" ‏ موظفين غير مصنفين . 
وهم الذين يعينون في الفئات المنصوص عليها في المادة (1) من هذا النظام . 


ب موظفين بعقود ٠.‏ 
وهم الذين يعيئثون بوظائف لمدة غخدودة كو جب عقود للقيام بأعمال ومهام لتميز 


بالاختصاص والخيرة على حساب المخصصات المرصودة في موازئة البنلك لهذا الغرض ٠‏ 
ب نحم ن للمدير العام تعيين اشخاص للعمل في البنك لاء اجور يومية ويْضعون لقانون العمل المعمولبه 
المادة 5 أ محدد درجة الموظف المصنف وراتبه وزيادته السنوية كما بلي : 


الدرجة ادنى مربوطها اعلى مربوطها الزيا دةالسنوية 
بالدينار بالدينار بالديثار 
الآولى 5١‏ در" خم 
الثانية 10 در 187 ورة 
الثالئة عاق د رة؟ا درة 
الرابعة 4ه ورذفطف' .. درم 
الخامسة ه4؛: درفكء در؟ 
السادسة م ار"ة رلا 


ب يز ملي امن ار نات الفا 3 زد جه باذ ل الاعيي لور الفا : 

ج - يصئف الموظئف عند لفاذ هذا النظام في الدرجة الي يستحقها بموجب احكام هادا النظام اما 
الموظفون المصنفون كوجب احكام نظام موظفي صندوق قروض للبلديات والقرى فينقلون 
الى البنلك بكامل حقوقهم والالترامات المترتبة عليهم .وتعتبر خمدماتهمم في البنك استمرارا 
الخدماهم السابقة في الصندوق وسبتمر اقتطاع . عائدات التفاعد من الموظفين التابعين للتقاعد 
وفنا قانون التقاعد مدني المعمبول به وتبال الى صندوق التقاعد ٠‏ 








ا 
: 
أ 





1 ٌ 
5 ا ا ا ان ار جب اس 52 
مف - -_-- 0 ا م لعن الميءة مواق 2 
. 5 0 اللي 5 #""ه." 
سان" نم لل سس سم عانق اسمس سي سيف ده عل "رد لل 2ك 7 لووك [ج 











٠‏ اللادة م -س في حالة وصي ل الموظف الى اعلى مربوط الدرجة الي يشغلها 





١7 


المادة /ا ‏ 1 - تحدد فثات الموظف غير المصنف وراتبه وزيادته السنوية كا يلي ٠‏ - 





لفئة اسم الوظيفة ادنى موبوطها2 اعل مويوطها ٠‏ ززيادتها السنوية 
بالديشار بالدينار بالدينسار 
الاولى قلي أ م 1 رم 
الثانية 50-6 4.3 4١‏ ور؟ 
سائق سيارة 5.3 1ه هدر ؟ 
طاهي ميد 
مأمور مقسم 
الثالئة بستاني ١‏ لا ورا 
حارس مدني 
مراسسل 
ثق دراجة 


باب يقرر المجلس عدد الوظائف غير المصنفة في كل فتة بناء على تنسيب المدير العام . 
ج - ينقل الموظفون غير المصنفين الموجودون على رأس عملهم في البنك عند نفاذ احكام هذا النظام 
الى راتب نفس السئة الي يتقاضى راتبه منها حالياً وذلك بموجب سلم الرواتب المنصوص عليه 
في الفقرة (أ) عن هذه المادة . 
وليس بالامكان ترفيعه الى الدرجة الاعلى 
لاي سبب من الاسباب » فيمنح زيادته السنونة نا هي مقررة لدرجته لمدة اقصاها حمس سنوات ٠‏ 
المادة 8 تؤلف في البنك +لدنة تسمى ( مئة الموظفين ) برثاسة نائب المدير العام وعضوية ثلاثة من كبار موظفي 
البنلك بعينهم المدير العام » وتتخل قراراتها بالاجماع او بالأكثرية . 
المادة ١١‏ عه بتقديم التنسيب في الامور التالية ٠‏ 
تعيين الموظفين وترفيعهم وتعديل رواتبهم والباء خدماتهم واتكاذ الاجراءات 550 
ب. نرشيح الموظفين للبعثات التدريبية والعلمية . 


ج . اي مهام اخعرى يحيلها المدير العام على اللجنة ممايدسعل ضمن صلاحياته بمقتضى احكام القالون 
او هذا النظام . 


الفصل الثال.ث 


عيسين الموظفيسس سن 


ينين الموظفون المصنفون في الدرجات الاولى والثانية وللوظفون بعقود الذين تزيد رواتبهم عن 
من الممجلس بناء على تنسيب اللجنة . 
ب يتم تعيين باتي ألموظفين في البنلك بقرار من المدير العام بناء على تنسيب اللجئة . 


المادة أ 5 
١‏ 5 ديئار شرار 





المادة ١7"‏ لايجوز ان يعين موظف بالدرجة الاولى او بالدرجة الثانية او يرفع الى اي منهما الا اذا كان حائزا على 


المادة ١5‏ يجوز امل الحبرة العملية بعين الاعتبار في نحديد درجة او راتب المرشح لاي وظيفة في البنك شربطة 


المادة 16 أ - عند تعيين الموظف في البئلك لاول مرة يكون تحت التجربة لمدة ستة اشهر ويصبح الموظض مثبآً 


١ 7١ 





المادة --1١7‏ لاجوز تعدين أصحاب اأء ؤهلاتالمينة ادناه في الو ظائف المىنفة يُ البنك بدرجات ورواتبتزيد عن 


الدرجات التالية - 

أ -. حاملو شهادة الدر اسة الثانوية الاردنية العامة او مايعادها في ادنى مر بوط الدرجة السادسة . 

ب نر يجو المعاهد البى مدة الدراسة الكاملة فيها سئة واحدة بعد شهادة الدراسة الثانوية الاردنية 
العامة او ما بعادها دراتب السنة الثالثة من الدرجة السادسة . 

ج ‏ ندريجو المعاهد ااني مدة الدراسة الكاملة فيها سئتان بعد شهادة الدراسة الثانوية الار دنية العامة او 
ما يعادها في ادنى مربوط الدرجة الخامسة . 

د نر يجو المعاهد الى مدة الدراسة الكاملة فيها ثلاث سنوات بعد شهادة الدراسة الثانوبة الاردنية 
العامة اوها ادها وراك ن: الت لزاضة قن الدرعة اناس 

ه - يريجو اللخامعات والكليات العالية الذين يحملون الشهادة الخامعية الاولى ( البكالوريوس او 

الليسانس ) مهما كانت مدة دراستهم في ادنى مربوط الدرجة الرابعة . 

و - خخرنبجو ابلدامعات والكليات العالية الذين ملون شهادة دبلوم الدراسات العليا بعد الحصول على 
الشهادة الخامعية الاولى براتب السنة الثالثة من الدرجة الرابعة . 

ز رجو الخامعات والكليات العالية الذين محملون شهادة الماجستير براتب السنة الحاسة مسن 
الدرجة الرابعة . 

ح ‏ حاملو شهادة الدكتوراه براتب السئة الحامسة من الدرجة الثالئة . 

ط ‏ لور يجو اللنامعات والكليات العالية الذين نحملون الشهادة في الهندسة براتب السنة اللنامسة من 
الدرجة الرابعة . ١‏ 

ى - نخحريجو الجامعات والكليات العالية الذين محملون شهادة دبلوم الدر اسات العليا بعد الشهادة الجامعية 
الاولى في الهندسة براتب السنة السابعة من الدرجة الرابعة . 

كه ختر يجو الخامعات والكليات العالية الذين يحملون شهادة الماجستير في المندسة براتب السنة الاولى 
من الدرجة الثالشة . ظ 


الشهادة الجامعية الاولى على الاقل . 


تان" تو سد لضي تفل سد جنشت ولحت 


ان تكون الخبرة مما يتطلبها العمل في البنلك وان يعتمد في ذلك تحديلا المؤهل العلمي الاخير او الخبرة 
اللاحقة لاي مؤهل علمي سابق اهما افضل لمصلحته في التعيين . 


تلقائياً في الحدمة اعتباراً من تاريخ انتهاء مدة التجربة» وذللك اذا لم يصدر قرار بامهاء خدمته وتعتبر 
مدة التجربة قبل التثبيت جزءاً من مخدمة الموظف. الفعلية . 
ب .يجوز امباء خدمات الموظف لعدم كفاءته أو لسوء سلوكه خلال مدة التجربة بقرار من أ مرجع 
المختص بتعيينه ولايحن له المطالبة بأي تعويض نتيجة لذلك "كا لايجوز اعادة تعبينه مرة اخترى 
ج ‏ اذا اعيد تعيين الموظف الذي لم يكمل مدة تجربته الاولى فيجب ان يوضع نحت التجربة من جديد 
كا.يوضع نحت التجربة مجدداً كل من امفضق ارج البنك مدة زيد عن ثلاث سنوات 


ذاهة: 














"ل ة ١‏ 





44 اأرا 
نعل الرايع 


الزيادة والترفيع والمكافأة 





المادة ١١‏ - نحدد اليوم الاول من شهر كانون الثاني من كل سنة موعدا لمنح ح ار بادة السنوية العادية للموظلف . 
بى الحال عن المدة الواقعة بين 
تاريخ تعبيئه والحادي والثلاثين من شهر كانون الاول من ثللك السنة . ومح الزيادة السنووية العادية 
الموظف بقرار من المدير العام بناء على تنسيب الرئيس المباشر للموظف . 

المادة ١17‏ يجري اعداد تقارير سنوية عن عمل وسلوك جميع الموظففين في الدرسجات الثانية الى السادسة والموظففين 
غير المصئفين حسب النماذج المررة وتقدر كفاءة الموظف بأحدى التقديرات التالية  :‏ 

تاز ؛» جيد جذدا. 


وخنح الموظف زيادة أسبية د لاقرب ترصف دينار أو ديئار مجلبا 0 


جد . متوسط .ضعيف 
المادة 148 ينبه الموظف الذي يرد عنه تقرير بدرجة ( شعيف ) الى مثلاهر تقصيره ويطلب منه نحسين عمله 
وتلافى تقصيره واذا ورد عنه بعد ذلك ##رير! شمر بدرجة (ضعيف )فللجنة ان تنسب بأمباء خدماته . 
المادة 14 .يجوز المدير العام ان يمنح الموظف الذي يبدي جدارة في عمله زيادة سئوية اضافية واحدة اما هي 
مقررة لدرجته او لفئته على ان يكون قل ورد عنه تقريران سنويان متتاليان من رئيسه المباشر بدرجة 
( جيد ) وعلى ان لا يحصل على اكثر من زيادتين اضافيتين خلال مكوثه في الدرجة الواحدة ١‏ و تنح 
هذه الزيادة في اليوم الاول من شهر كانون الثاني من السنة . 
المادة ٠؟‏ آ - يتم ترفيع الموظفين الى الدرجات الاولى والثانية بقرار من المجلس بناء على تنسيب اللجنة . 
با يب بتم ترفيع بقية الموظفين بقرار من المدير العام بناء على تنسيب اللجنة . 
المادة ١؟‏ أ - يجوز ترفيع الموظف المصنف من درجة الى درجة اعلى شاغرة اذا كان مستوفيا للشروط التالية: 
ا اد بكرن قد انق فى خدعة الك نئة مننة غل الاق ب عل إن لا يقل ره اهرش 
عن راتب السنة الرأبعة من الدرجة التي يشغلها . 
ل ان يكون آخر تقرير سنوي ورد عنه بتقدير جيك . 
ب ب يحسب راتب السنة الرابعة من اي دررجة كا يل : 
راتب ادئى مربوط الدرجة مضافا ثلاث زيادات سئوية عادية . 
ج - يراعى في تقيبم عمل اي موظن لغايات ترفيعه المؤهلات العلمية الحاصل عليها والكفاءة في 
العمل والاقدمية في الدرجة . 
المادة !؟ أ اذا حضل موظل على مؤهل علمي جديد اعلى من المؤهل الذتي محمله ويتصل مباشرة يعمل 
البنلك فيجوز للمدير العام بناء على تنسيب اللجنة منح الموظف الراتب المقرر للشهادة اي حصل 
عليها حسب احكام هذا النظام اذا كان الراتب الذي يتقاضاه اقل من راتب الشهادة ؛ اما اذا 
كان راتبه مساويا للراتب المقرر لتالك الشهادة او يزيد عليه فيجوز منحه ما بلي : 
١‏ - زيادة سنوية واحدة اذا حصل على شهادة البكالوريوس أو الدبلوم . ْ 
؟ - زيادتين سنويتين أذا حصل على شهادة الماجستير شريطة ان لا يكون قاء حصل على زيادة 
الدبلوم المنصوص عليها في البند(1) من هله الفقرة والا فيعطى زيادة سبنوية وأسحدة . 





١) 


١ 
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ثلاث زيادات سئوية اذا حصل على شهادة الدكتوراه شريطة الا يكون قد .حصل على زيادات 
الدبلوم والماجستير المقرره في البندين ١و1‏ ( من هذه الفدرة ) . اما اذا كان الموظف قد .حصل 
على ذلك فيسنح فرق علد الزيادات بحيث لا يتجاوز مجموع ما يمنح له ثلاث زيادات 
سنوية . 

ب يجوز تصنيف الموظف غير المصنف اذا حصل على مؤهل علمي او في 
المصئفة . 

المادة ما أ - يجوز منح الموظف زيادة سنوية واحدة في أني من الحالتين التاليتين : 

١‏ - اذااكمل بنجاح دورة تدريبية تنصل بطبيعة عمله لا تقل مدتها عن اربعة اشهر أو ما يعادها 
او )١197(‏ ساعة تدريبية فعلية أو ما يعادلها من الساعات المعتمدة . 

؟ - اذا حضر دورة تدريبية او اكير تتصل بطبيعة عمله لمدة لا تقل عن ستة اشهر او ما يعادها ولا 
يتطلب اشتراكه فيها اجتيازه امتحانات او اختبارات مقّرره واثبت انه داوم مالا يقل عن 
/١‏ هن مدة الدورة او الدورات . 

ب لغايات هاه المادة تعبي عبارة الساعة المعتمدة 


بي يو هله التعيين . في الو ظائف 


: وحدة دراسية تدر يبية تنكون من ستة عشر 
ساعة دراسية تدريبية صفية مدّررة في منهاج الدورة او البرنامج وتتطلب در اسة خارجية 
مرافقة تعادل ائنتين وثلاثين ساعة . 
المادة 4؟ أ تصرف للمدير العام وثائب المدير العام ولجميع الموظفين في البنك مكافأة تعادل رواتيهم 
وعلاواتهم عن شهرين في السنة . يدفع نصفها الاول في نهاية شهر حزيران ونصفها الثاني 
في نهاية شهر كانون الاول من كل سنة . 
ب- لا تصرف هذه المكافأة عن المدة الي لا يتقاضى المدير العام او نائب المدير العام او الموظف عنها 
عنها راتباً لاي سبب كان اذا زادت هذه المدة عن شهر واحد . 
المادة ه؟ أ - يتحمل البنك نفقات تر كيب الحواتف ونقلها ورسوم الاشتراك فيها واجور المخادرات الرسمية 
وذلك للمدير العام ونائب المدير العام ولاي موظف أنمر يرى المجلس ضرورة وجود هائف 
في منزله . 
ب يجوز للمدير العام صرف ملابس للموظفين غير المصئفين .حسب التعليمات الي يقررها . 


الفصل اللمامس 
النقل وو التكليف والانئداب والاعارة 





المادة ؟ - يجوز للمدير العام ان ينقل اى موظف من وظيفة الى اخرى من نفس المستوى وينفس الدرجة 
: من دراكز عمله الى مركز عمل آخر داخل المملكة وفقا لمتطلبات العمل ومصلحةالبنك 5 
الماده /ا؟ ‏ المدير العام عند شغور وظيفة للاى سيب كان » تكليف موظف آخمر للقيام بها اثناء الدوام اأرسمي 
ش الرسحي وذلك بالاضافة الى وظيفته الاصلية ‏ ولايتقاضى الموظيف امكلف اى علاو اتاو مكافات 
لقاء قيامه بالاعمال الاضافية لي كلف بها . 


والر انب »أو 
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الماده 4لا سأ للمدير العام انتداب اتى موثلف للعمل ني احدى الدوا بر ا-لدكومية او المؤسسات العامة الرسمية 
بطلب منها وبعد موافقة الموظف وبالشروط البى يقررها المدير العام على ان لاتتجاوز مدة 
الأنتداب سنة واحدة . 
ب - يتقاضى الموظف المنتدب رواتبه وعلاواته ومكافاته المستحةة من البنك 


المادة 9؟ ‏ يجوز المجلس الموافقة عق اعارة اى موظف مسئف للخدمة بي الدوائر والمؤسسات الدكومية 
الاقتصا دية والمالية والدولية أو الاقليمية أو المحلية وذلك بناء عل طلبها ونعك مو أفارة الموظف ويراعى 
في ذلك مايل - | 
أ يشرر المجلس مدة الاعارة وشروطها الاخرى عل ان لاتتجاوز مدتها ثلاث سنواتولايجوز اعارة 
الموظف بعد تلك المدة الا بعد مرور ثلاث سنوات على تار يت انتهاء اعارته الالحيرة . 
ب - تعتبر المدة البي يقّضضيها الموظف معارا خدمة في البنك وتحسب لغايات استحقاق الزيادة السنوية 
وافرنم عبش . 
ج- لايتقاضى الموظف المعار طيلة مدة اعارته من البنك ؛: اى جزء من راتبه وعلاواته ومكافاته 
ولاستحق اى اجازات عن منة الاعارة . 
د .يعاد الموظئ عند انتهاء اعارته الى وظيفته السابقة او الى وظيفة مناسبة اتعرى ذات راتب 
يعادل رائبه الذى يستحقه لو لم تجر اعارته . 
ه - باستثناء ماورد في هذه المادة » لايستفيد الموظف طيلة مدة اعارته من اية حقّوق او امتيازات نص 
عليها في هذا النظام والتعليمات الصادرة بموجبه بما في ذلك صندوق الادحار والمعالحة الطبية . 
و - تتم أعارة المدير العام من مجلس الوزراء بناء على تنسيب المجلس وتنطيق عليه احكام الاعارة 
المنتصوص عليها في هذا الفصل . 


الفصل السادس 
الدوام والاجازات 





المادة 1٠‏ أ تنظم شؤون الدوام والاجازات لموظفى البنك بمقتضى تعليمات يصدرها المجلس . 
ب ساذا تغيب الموظف عن العمل بعذر مشروع فعليه ان يعلم رئيسه المباشر بذلك فورا بأى وسيلة 
قبل انقضاء يوم العمل التالي على تغيبه وان يثبت ذلك بتعبثته النموذج المقر رلهذه الغاية حال 
التحاقه بمركز عمله ش 


لمادة ١لا‏ أ يعتبر الموظف فافدا لوظيفته اذا نغيب عنعمله دون سبب مقبول اكثر من خمسة عشر يوما 
متفرقة خلال السنة الواحدة أو اكثر من سبعة ايام متتالية ويصدر القرار في هله الحالة من 
قبل المرجع الممختص بالتعيين 

ب - لايستحق الموظلف اى رواتب او علاوات او مكافآت عن المدة الي يتغيب فيها عن مركز عمله 
الرسعي دون عدر مقبول .5 
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المادة #7 يستحق المدير العام والموظفون في البنك اجازائهم السنوية العادية كما يلي :- 


أ المدير العام ٠‏ يوم عمل 
ب ١‏ - الموظف من الدرجة الاولى أو الثانية ؟" يوم عمل 
؟' ‏ الموظض من الدرجة الثالثة او الرابعة ؟؟ يوم عمل 
م الموظض من الدرجة الحامسة او السادسة يوم عمل 


والموظف غير المصنف . 
المادة “اا ب يمنح الموظل اجازة مرضية بقرار من الطبيب المعتمدك من البنلك اذا كانت مدة الاجازة لاتريد عن 

اسبوع واحد وعلى ان تحسم من اجاز نه السنوية العادية واذا ز دات عن ذلك فتمنح من اللجنة الطبية . 

المادة 4" - يتقاضى الموظف المجاز اجازة مرضية راتبه كاملا مع العلاوات عن الشهور السئه الاولى ' ونصف 

ر اتإسسهمع العلاوات و كامل العلاوة العائلية عن المدة البي يّضيها في المرخس بعد ذلك لمدة ستة اشهر اخدرى 

ويعتبر بدء مدة الاجازة المرضية. من التاريخ الذى تتحدده اللجنة الطبية . 

المادة هم أ اذالم يشف الموظف من مرضه بعد انتهاء مدة السنة المبيئة فى المادة (4”) من هذا النظام فتعاد 
معاينته من قبل اللجنة فاذا وجدت لدى معاينته مرة ثانية ان مرضه غير قابل للشفاء فنتهي 
نعدماته بقّرار من المجلس اذا كان من موظفي الدرجة الاولى او الثانية » وبقرار من المدير العام 
بالنسبة لبقية الموظفين . 

ب اذا وجد ت الاجنة الطبية لدى معاينة الموظف بعد مرور السنة المشار اليها ان مر ضه قابل للشفاء 
ولكنه ليس قادرا على استثناف عمله فللمجلس تمديد اجازته الرضيه مدة اخمرى لاتتجاوز 
ستة اشهر بدون راتب وعلاوت باستثناء العلاوة العائلية ابي يجب ان تدفع كاملة في جميم 

. الاحوال 

ج ‏ لايجوز انهاء عمل الموظف لعدم لياقته الصسحية » ولو قررت اللجنة الطبية انه اصبح عاجزا عن 
القيام بمهام وظيفته وانه لافائدة ترجى من تمديد اجازتّه المرضية ؛ الا بعد ان يكون 
قد اعطى اجازة مرضية لاتقل عن ستة اشهر براتب كامل مع العلاوات كحد ادنى وذاك من 

التاريخ الذي تحدده اللجنة الطبية بداية لمدة اجازته الأرضية . 
المادة 5 للمدير العام ولسببطارئ في حالة عدم استحقاق الموظف اجازة عادية ان يمنحه اجازة عرضية براتب 
وعلاوات لدة لا تتجاوز اسبوعاً في السئة وبدون راتب وعلاوات لمدة لاتتجاوز ثلاثة اسابيع أي 
السئنة. | 
المادة: ام أ بجوز منح الموظاف اجازة دراسية اواكثر بدون راتب او علاوات.لدة لا.تريد في يجموعها على 
سنتين خلال خدمته بغية تحسين مستواه الثقاني او العملي او المسلكي او المهبي اذا كان للتحسين 
علاقة مباشرة بواجبات البنك و تمنح تللث الاجازة بقرار من المدير العام ؛ ولا يتقاضى الموظف 
المجاز اجازة دراسية علاوة سفر واجور انتقال او اي علاوات اخحرى » ولا تعتبر تللك الاجازة 
جزءاً من نودمته الفعلية في البنك : 

ن- اذا كانت الاجازة الدراسية بقصد الحصول على شهادة الدكتوراه فيجوز تمديدها لسنة ثالثة . 

ب - لايجوز منح الموظف اجازة دراسية الا اذا أكل مدة لاتقل عن ثلاث نوات في عدمة البنك 
وحصل على ؤفيقة قبول رسمية من ابلمهة الي يرغب الدراسة او التدرب فيها . 














































د على الموظف بعد انتهاء اجاز ته الدراسية ان يقدم وثيتة معصاقة من الجمهة ابي درس او تدرب 
فيها تبين سير دراسته او تدر به الى البنلك واذا قصر عن ذلك شعلال مدة شهر ين من أنتهاء اجازته 
يعتبر فاقداً لوظيفته من تاريخ بدء اجازته . 
ه . يجوز مل” وثليفة الموظف الذي اجيز اجازة دراسية بصورة مؤقته موجب عند او - بوكالة 
وللدة لاتزيد عن مدة الاجازة الدراسية ولا يحوز مل" الوظيفة بأكثر من موظف واحد ؛ على ان 
ينص العقد على اءباء خدمة الموظف المتعاقد في حالة الغاء اجازة الموظف قبل انقضاء مدسا 
المقررة . 
المادة 8ب تستحق الموظفة الحامل عند الولادة اجازة امومة اقصاها اربعون يوماً براتب كامل مع العلاوات بناء 
على تقرير طبي من طبيب او قابلة قانونية ولا تعتبر هذه الاجازة -جزعاً من الاجازة السنوية العادية . 
المادة 4 المدير العام منح الموظف الذي يود اداء فريضة المج اجازة لاتز يد مدمبا عن ثلاثة اسابيع براتب كامل 
مع العلاوات بالاضافة الى الاجازة اأعادية ابي يستحقها ولا نمنح هذه الاجازة للموظف الا مرة واحدة 
طيلة مدة خدمته في البنك . 
المادة 4٠‏ تسري احكام الاجازات المرضية والدراسية واجازة الحج على المدير العام ونائب المدير العام . 
المادة 4١‏ تنظم جميع الشؤون الاخترى للاجازات بتعليمات يصدرها المدير العام . 


الفصل السا بسع 
المعالحسة الطيية 








المادة 417 أ س يؤمن البنك الرعاية الطبية للمدير العام وئائب المدير العام وللموظفين وفقاً للتعليمات الي يضعها 
المجلس بما في ذلك تحديد المبالغ الي يترتب اقتطاعها شهرياً من رواتبهم مقابل تلك الرعاية . 
ب لغايات تطبيق احكام الفقرة (أ) من هذه المادة ؛ تشمل عائلة الموظف ما يلي  :‏ ' 
أت :ال وحبية . : 
؟ ب الاولاد حبى سن الحادية والعشرين اذا كانوا يعيشون معه ويتولى اعالتهم . 
ب الوالدين اللذين يعيلهما المورظف . 
المادة 47 اذارأت اللجنة الطبية ضرورة معابكة الموظفين خخارج المملكة فيدفع البنك  :‏ 
أ - جميع نفقات السفر والفحوص والاستشفاء الطبي وجميع نفقات المستشفى الاخمرى اذا نمست 
المعالحة في المستشفى . 
. . بت جميع نفقات السفر والنحوص والعابحة واتمان الادوية بالاضافة الى كامل علاوات السفز 
اللقزرة بموجب هذا النظام » عن كل ليلة يقضيها ني الحارج لغايات المعالحة » اذا كانت 
المعالحة تتم مارج المستشفيات . ' 


الفصل الثامن 
المادة 44ب أ -- تؤدى للموظف ,عند نقله من مكان الى آخبر داخعل المملكة اجور التقاله وافراد اسرته ونقل 
امنعته البيتية من مر كز افامته او وظيفته الى المركز الذي نقل اليه وفقاً للترئيب التاليي  :‏ 

















الدرحة سيارة ركوب بالقطار ضارة ا كبحن 
موظف الدرجه الاولى كامله (اومةعدلكل) الولى طن حموله 
او الثانية او الثالثة فرد من افراد اسرته ْ 

ايهما افضل له ) . 
موظفئ الدراجة اارابعة مقعد له ولكل فرد ثافية ٠‏ طن 


او الحامية أو السادسة من إفراد اسرته' 
وبقية اللو ظفين . 
ب تطبق التعرفة المقررة في وزارة المالية لسيارت الركو ب وسيارات الشحن 

المادة ه4 - للمدير العام ان يمنح علاوة نل شهرية لاى من مشغلي الدرجات التالية لتغطية تكاليف تنقلاتهم في 
مهماتهم الرسمية اثناء الدوام الرسمي او بعده حسب الترئيب التالي :- 


الدرجة الاولى ٠6‏ ديئار 
الدر.حة الثانية ١5‏ دينارا 
الدرجة الثالثة ١‏ دثائير 


ويوقف صرف هذه العلاوة عن المدة البي يتغيب فيها الموظف عن مركز عمله لمدة تر يد عن شهر واحد . 
المادة +4 1أ- تصرف اجور كيلو متريه بالمعسدل المقرر للدوائر الحكومسبة للموظفين الذين يتناضون 
العلاوات الشهرية المقطوعة المنصوص عليها في المادة (44) من هذا النظام وذلك في حالة 
استعمال سياراتهم ني اعمال رسمية المؤسسة خمارج حدود مناطق البلديات ابي تقع مراكز 
اعمالهم فيها 
ب - تصرف اجور كيلو مترية بالمعدل المقرر للدوائر الحكومية للموظفين الذين يستعملون سياراتهم 
الخاصة في تأدية اعمال رسمية للبنلك دامحل او شعارج -حدود مناطق البلديات الي تقع مرا كر 
اعمالهم فيها ؛ وذلك اذا كانوا لايتقاضون العلاوات الشهرية المقطوعة المنصوص عليها ثي 
المادة (48) من هذا النظام 
المادة /ا4-يسمح للموظف عند سفره دا شل او نعارج المملكة في مهمة رسمية باستعمال وسائل السفر وفقا الترتيبالتالي 








الدرجة سيارة ركوب بالقطار . بالباعرة بالطائرة 
موظف الدرجة الاولى ‏ ٠كاملة‏ 2 . أولى اولى أولى 
موظف الدرجة الثانية أو كاملة اولى ثانية سياحية 
الثالئة 
الموظفون الاخدرون مقعد ثانية مياحية ١‏ سياحية 


المادة 44 أ اذا كلف او انتدب او استدعى موظف للقيام بعمل رسمي في غير مر كز عمله الرئيسي داخخل 
المملكة فتدفم له علاوات السفر التالية عن كل ليله  :‏ 


موظف الدرءجة الآولى ١١‏ دلانور 
موظف الدرجة الثانية او الثالئة 8 دنائير 
موظف الدرجة الرابعة او اللدامسة " دنائير 
بقية الموظفين ش 4 "دلائير 















تقد إل ا 1 اح 1 مع 31 "لاسوويد ‏ 








ب الام تتطلب المهمة المبيت وتجاوزت هدتها سمت سباعات او تجازوت مدتها ساعتين بعدالدوام 
الرسمي فتدفع الموظف نصف العلاوات المآررة في الفقرة (أ) من هذه المادة . 
ج - تدفع للموظف مياومات كاملة عن خومسة ايام بالمعدلات المنصوص عليها ني هذه المادة وذلك 
عند ثقله من مر كز عمله الدائم الى مركز عمل جديد في مدينة اخدرى داخل المملكة . 
المادة 44 أ اذا اوفد الموظف في مهة رسمية خارج المملكة فتدفع له علاوات السفر التالية عن كل ليله 
بقضيهاني الخارج دون تحديد لعدد الليالي وتشمل علاوات السفر جميع النفقات الي يتكبدها 
الموظض بما في ذلك اجور التقل الداخلي :- 


. . 
له © | سم مم بصي ل كال 





الدر جة الدرءجه الدرءجه 
ٍ او" *'اوة هو" 
ٌْ بالدينار بالدينار بالدينار 
١ .:‏ - انوك الاركية والابروية ال نس 3 
ش ودول الحليج واليابان 
؟" ‏ الدول الاخرى 6 و" ف 





ب - اذا كان الموظف الموفد بمهمة رسمية يحل بضيافة الحهة الموفد اليها فتدفم له علاوة بمعدل 
(:8/) بمقتضى احكام الفقرة (أ) من هذه المادة . ا 
المادة هه تحدد علاوات السفر ابي تدفع لاعف.اء المجلس اذا او فدهم البنك في مهمة رسمية بقرار من المجلس على 
ان لاتريد على (50) دينار لكل ليله » ويمنح رئيس الوفد المسمى علاوة اضافية قدرها( ١0/)من‏ 
العلاوات المدررة 
لمادة1ه - باستئناء مانص عليه في المواد من (8؛ 8ه من هذا النظام يطبق نظام الانتقال والسغفر رقم (30) 
لسئة 141/8 واى نظام اخر يعدله او يحل مله على موظفي البنلك علىان يمارس المجلس صلاحيات 
مجلس الوزراء ورئيس الوزراء ويمارس رئيس المجلس صلاحيات وزير الالية كما يمار سالمدير 
العام صلاحيات الوزير المختص . 
الفصل التاسم 


البعثات ' والدؤرات الترسة ' 
لجنا 15 دجت جوج راز بصت تت 5ل ج01 7 0011 1 


#ت در ارو م ١‏ 6 عسات د رت 


.- . 
0 5 2--: .--. -- -- - 6 0000 
ال ص م مسد ميث ممم لسعم إجبد معمي عمج وم إن يمس سه عر اسداس متيسس ر الاسم 0 سما لام 


المادة 1ه أثْ اذا اوفد موظض ني بعثة دراسية او تدريبية ارج المملكةمدة اقصاها اربعةاشهرولم تصرف 
له اى مخصصات او تندم له اى تسهيلات من جهة اخدرى فتدفع له بالاضافة لاجور السفر والرسوم 
الملدرسية واثمان الكتب علاوة شهرية حسب الحدول التالي ؛- 
الدرجة الدرجه الدرجة 





١‏ 1 ' 6 والموظفين 
: : ' غير المصنفين 
بالديئار بالديئار 2 بالدينار 


١‏ - الدول الاميركية والاوروبية 

ودول الشرق الاقصى والكويت ١ش‏ 

والسعودية وبائي دول الخليج ا 04 2000 س0 
؟' - الدول الاخدرى ا 10١‏ 00لووا 


١ 








ب - اذا اوفدموظف في بعثة دراسية او تدريبية خبارجالمملكةادة اقصاها اربعة اشهر على نفقةجهة 
اخخرى غير البنك و كانت م#صصات الممهة الاخرى والتسهيلات الي تقدم له اقل من العلاوات 
الي تدفع بموجب الفقرة (أ) من هذه المادة فيدفع له مقدار الفرق بين ماتقدمه اللجهة الاخدرى 
والعلاوات المقررة في تلك الفةرة 

المادة مات أ .. اذا اوفد موظ.ن. في بعثة دراسية او تدريبية ارج المملكة لمدة تريد عن اربعة اشهر على نفقة 
البناث ولم تصرئ. له اى مخمصصات او تدم له اى تسهيلات من جهة اخرى فتدفع له بالاخسافة 
لاجور السغغر والرسوم المدرسية واثمان الاتتب علاوة شهرية حسب الحدول التالي:- 
ان ا اع 
والموظفون 


غير المسئفين 


0 ا‎ ١ 


بالدينار بالدينار بالدينار 
١‏ - الدول الاميركية والاوروبية ودول 
'مشرق الاقصى واذكوي. وانسعودية 
وبائي دول الحاريج 14 ال 4 
| ؟! ب الول الاشرى 1١٠6‏ 4 ْْ/ 
ب اذا اوقد موئلف في ومثة دراسية او تدريبية خارج المملكة لمدة اربعة اشهر او اكثر شل نفادة.جية 


الدرجة الدرجة الدر.جة 


اخرى غير الينلك ٠وكانت‏ المخصصات والسهيلات المدمة مسن المهة الاخرى اقل من 
العلاواات الي تدقع بموجب الفتدرة(أ) من هذه المادة فيدفع له مقدار الفرق بين ما تدفعه الجدهة 
: الأضرى والعلاوات المآررة في تلك الفائرة . 
المادة 64-. اذا اوفد الموظئ للتاعرب او لالاعراسة فيعتبر في حكم الموفد في مهمة رسمية وذلك للاسبوعين الاولين 
من ملق تر ببه او دراسته و يتأاضى علاوات السفر الخاصة بالميمات اآر وية ١‏ 
المادة هه أ - للمدير العام ان يمنح الموظط الموفد في بعثة دراسية او تدريبية سأفة على راتبه لا تتتجاوز #موع 
رواتبه ادة البعثة أو الرواتب المستحدّة لمدة ستة اشهر ارما اقل ٠.‏ 20 
ب اذا كاذت مدة البعثة اقل من ار بعة اشمهر فيءجوز للحدير العام ان يمنم الموظف الموفد سلفة مياومات 
عل راتيه بحيث لايتجاوز متاءارها العلاوات الررة . لد [' 
المادة 05 تطيق احكام نظام البعثات العامية المعمول به على سائر الثؤون الاخرى الأثملة بالمبعوثين في اللمالات 
مير النصسوص عايها شي دذا النظام . : 


بو ظفي البنلك . 


| الفصل العاشر |0 
صئاءو ق الادميسسار 50 1 ا 
الماعة لام أ ينشأ ني ابلك صندوق ادثار يشترك .حكدا في عنسويته المادير العام.وفائب الدير العام وبدميسع _ 0 





حمه . سس ساس للم لعافم معنا ويسم لداع السذا م 








بل بحسم من كامل الراتب الاساسي الذهري لك لعفو تابع للصندوق (76/) (حمسة بالمائة) ويودم 
في الصندوق في حساب خاص باسم العضو . 
ج # “يدقع البنلك شهرياً لساب العضو ما قيمته 1/٠١‏ ( عشرة بالماثة ) من كامل راتبه الشهري الاساسي 





د يبدأ اشئراك الموظف في صندوق الادخار من تاريخ تثبيته في ملاك الخدمة الداعة . 
امو ال الصمندو ف ٠‏ 


1 2 الفصلى الحادي عشر 
17 . 


الاجراءات التأدسييهمة 





الحادءٌ 8©. اذا ار تكب المى ظف عالنة للاتوانين والانظامة والتعليمات والمّرارات الم مول سب او اقدم على اي 


المسلكية التالبة : 

ّْ بت الانذار اطي . 

ص الحسم من الراتب الشهري الاسامي با لا يزيد عن ربعه في الشهر الواحد . 

| د حجب الزيادة السنوية العادية . 

0 ه ‏ لأخير الترفيئْع . 

1 : و تنزيل الراتسب . 

ا ز- تنزيل الدرجة. 

7 0 | ح- العزل 

000 لمادة 5٠‏ أ - تفرض عقوبات التنبيه والانذار والسسم من الراتب وحجب الزيادة السنوية والعادية على 
ً 1 5 جميع الموظفين بقرار من المدير العام بئاء على تنسيب اللجئة . 

8 1 ب- تفرض عقوبات تأسعير الترفيع وتنزيل الراتب وتنزيل الدرجة والعرل على جميع الموظفين بقرار 
0 من المجلس بئاء على تنسيب اللجنة . 

ظ الملدة 4١‏ أ - يعزل الموظف في احد الاحوال الثالية : - 

, اذا صدر قرار من اللجنة التأديبية بعزله‎ - ١ 





؟ - اذا عوفب بتنزيل درجته ثم ارتكب ذنبأ اخعر وفرضت عليه عقنوبة تتريل الدرجة م-رة 
تالتسية : 

8 اذا حكم عليه من محكمة مختصة يجناية او جنحة عخلة بالشرف كالسرقة والاحتيال 
والاختلاس والتروير والرششوة وسوء الاثتمان والشهادة الكاذبة او ابة جرعة مخلسة 
بالاخعلاق العامة واكتسب الحكم الدرجة القطعية . 

4 ب اذا حكم عليه بالحبس هن محكمة اردنية مختصة في أية جريمة اخخرى لمدة شهرين على 
الأقفل. 





تصرف او عمل يخل بالمسؤوليات والصلاحيات المنوطة به او يعرقلها فتوقع عليه احدى العقوبات 





١ 8١ 


اكدحة مسر 








ب تتخذد القرارات لتنفيذ اجراءات. العزل في الحالات المنصمو صن عليها في البنود ؟:": 4 من الفادرة 
ا( من هذه الماددة من قبل المرجع المختص بالتعرين . 
المادة 51 للمدير العام ان يطلب من اللحهات المختصة منع الموظف المحال الى اللجنة من مغادرة المملكة . 
المادة “537 اذا اقيمت دعوى جزائية ضد الموظف فيجب ان لا تتخذ محتته اي اجراءات ‏ تأديبية ناشئة عن التهمة 
الحزائية الموجة اليه الا بعد ان يصدر الحكم النهائي في الدغية اللرائية. 
المادة 54 أ - على المدير العام ان يكف يد الموظف عن العمل اذا احيل الى اللجنة او الى المدعي العام او الى 
المحكمسة . 
ب الموظف المكفوفة يده عن العمل الحق في ان يتناضى نسبة من مجموع ما يتقافناه من راتب 
وعلاوات لا تزيد عن النصف . <سبما يتمرره المدير العام وذلاك من كامل المدة المكفوفة يك 
الموظف فيها عن العمل . 
ج -- اذا برى الموظف الموقوف عن العمل من التهم الموجهة اليه يستحق راتبه كاملا مع العلاوات عن 
المدة الى اوقف فيها عن العمل . 
واذا ل تسفر الاجراءات المتخذة بحّه عن عزله أو الاستغناء عن محدماته فيستحق رائبه كاملا 
مع العلاوات عن المدة التي اوقف فيها عن العمل اذا كانت تلك المدة ستة اشهر أو اقل . اما اذا 
زادت مدة وقفه عن العمل عن ستة اشهر فيعطى راتبه الكامسل مع العلاوات عن الستة اشهسر 
الآولى ونصف ااراتب مع نف العلاوات عن المدة الزائدة عن الستة اشهر . 


الفصل الثاني عشر 
انتهاء الخدمة والمكافات 





المادة 6ه" تعتير نخخدمة الموظف منتهية في احدى الدالات التالية : - 
أ- قبول الاستقالة . 
ب فل الوظيفة . 
ج ‏ عدم اللياقة الصمحية . 
د العزل . 
ه - يلوغ سن الستين واللمجلس ممديد الحدمة في هذه الحالة لدة لا تزيد عن حمس سنوات .. 
و فقّد الخنسية . 
ز ‏ الغاء الوظيفة . 
م الوفاه . 
المادة أ - تقبل استقالة الموظف بقرار من المرجع المختص بالتعيين . ! 
ب على الموظف الذي يرغب في تتتديم استقالته ان تكو ن الاستتالة خطية وعلى أن يستمر في اداء 
واجباته الى أن يتسلم اشعارا خعطياً بتبوها . 
ج يجب على الموظف الذي يرغب في الاستقالة ان يتدم طلب الاستقالة قبل شهر على الاقل من 
تاريخ نفاذها . ' ش 





























١ 
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كل شين لللمط ادليه 








عاو جو عر ع سسا ع سس ات 0ج باكر 1اتا. 


المادة 17 أ - اذا ائتهت خدمة الموظف في البنك لاي سبب كان ما عدا العزل فيدفع له ما يلي : 
١‏ - المبالغ المتجمعة لمسابه في صندوق الادخار . 
؟ ‏ الرواتب والعلاوات المستحقة له حبى تاريخ انتهاء الخدمة , 
راتب الاجازة العادية المستحقة له حبى تاريخ انتهاء الخدمة , 
4 ها يستدق من المكافأة السنوية عن مدة خدمته في تلك السنة عانتضى المادة (14؟) من هذا 
النظام . 

ه ‏ رائب الشهر الاخير عن كل سنة قضاها في خدمة الينك , 

ب- اذا انتهت خدمة الموظف بالعزل فيدفع له مجموع مساهماته في صندوق الادخار فقّط وعائداتها 
وماورد في البنود (؟ . ٠”‏ 5 )ني الفقرة (أ )من هذه المادة . 


وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريخ 158١/8/6‏ 
تأهر بو ضع النظام الآني عت 
نظام رقم (6؟) لسئة ٠م9١‏ 


- ام الفحص الاجالى لترخيص الاطباء ‏ 
صادر بمقتضى المادة (9ه) من قانون الصحة العامة رقم (1؟) 


لسنة ١/ا9!‏ والمادة (8) من قانون نقابة الاطباء الاردنية 


الفصل اثالث عشر 
رقم 19) لسنة 1١91/9‏ 


احكام عامة 








المادة 54 تعتير المدة ابي امضاها الموظن في نخدمة البنلك قبل صدور هذا النظام جزءا لا يتجزأ من خخدمته الفعلية المادة ١‏ ب يسمى هذا النظام ( نظام الفحص الاجمالي لترخيص الاطباء لسئة 198١‏ ) ويعمل به من تاريخ فشره 
قي الوريدة اأرسمية : 


في البنك . 
المادة 54 - للمجلس بناء على تنسيب المدير العام اصدار أي تعليمات ضرورية لتطبيق هذا اننظام على ان لا : المادة ؟ سه يكون الكلمات التلية حيثما وردت في هذا لنظام العا الممخصصة ذا فاه مال تدلالقر بئة على غير ذلك 


تثعار ض هعم احكامه او تخالفها ' الوزير وزير الصيحة 
المادة ١‏ يلغى ( نظام موظفي صندوق قروض البلديات وإلقرى ) رقم (190 ) لسئة "145 وتعديلاته . الفحص2320 الفحص الاجمالي لطالبي الترخيص من اجل مزاولة مهنة الطب في المملكة 
اللجنة لمنة الففمحص المشكلة بموجب هذا النظام 
لمتقدم اللشع لالت اللكيرك ف لمحن 


2 اسن سن طاللالك 


المادة 4 محتيةراً مله الغاية » للجنة عند اجراء الشتحص طرح الاسئلة اللي راها مزاسية ف مو ضيع الآمر أض 


وزير الالية زير العمل وزيسر ئيس الوزراء ' ا قا "١‏ 
وبيج الخارجيةبالوكالة ووزير الانشماء و التعمير 1 ان 1 كو الدفاع الداشعلية والدراحة والتوليد والاطفال واي موضوع طبي آحر وعلىالمتقدم ان يكون ملما بأحكام قانون 
سائسم مساعده عمر النابلسي نهيب ارسبدات الدكتور قاسم الريماوي الصعحة العامة وانظمة مزاولة المهنة المعمول مها والدستور الطبي 
50 ا 5 5200 المادة ه - يعقد الفحص بقرار من الوزير وذلك ني أشهر كانون الثاني وايار وايلول ويعلن عن مكان وموعد 
دولسة المواأصلات التربيية والتعلد الافمغال العاية | ١‏ تأر كه , 
حسن اجراهي, الاكتور محمد هضوب الزين 0 الذكتور محمد ثُوري لشفيق 0 معن ابو نسوار 0 9 
5 : ْ الفنحص 
وزيسسسر وزير دولة لسؤون رئاسة وزير الاوقاف والثمؤون 5 يق 5-7 0 
0 الوزراء ووزير التنقل والمتقدسات الاسلامية ١‏ وكيل الوزارة . رليم . 
لدكتور سعيد الئل المهندس هلي السحيياتٍ كاأمسل الشريف ؟ - تقب الاطباء 1 عضوا 
يتين زير الشمؤون البلدية ' ا تليق مثا ع اللخدمات الطبية الملكية » يعيئه مديدر عضوا 
السياحة والآثار . والتروية ويه د اميه الداخلية 0 ة الللكية ظ 350 
الدكتور موفق الفواز الدكتور جمال الشاعر الدكتور زهير ملحس علي البشسي الحدمات الطبية الملكية . 


ل 2 الطلت ١‏ الجامعة الاردئنة: يبعيئه ‏ عضوا 
َّ 1 م - - 3 رر عه و 
وله - ش وزلسسسر وزيرة وزد / مثل عن شي 


الصنامة . التها ة التتويين 9 8 
و التجارة وزير الزراعة بالوكالة التئبية الاحتماعية 2 الثقافة والشسباب 


المهندس عفي الفسور 2 الدكتور جواد العناني انعسام المفتي واس كي 


ب يعين الوزير لحان النحص بتشسيب من اللجينة المشرفة ١‏ 











١؛ملغ‎ 50 





سج الم تتولل لمئة الفحص الاشراف عل تمحكبير الاسئلة واجراءات الننحص وااتصحيح . 


د يجرى الفحص باللغة العربية ويجوز ان يجرى باللغة الانجليزية ٠‏ كا يجوز للطالب الذى 
لايستطيع الاجابة بأحدى اللختين أن يحشر متررجما لاصاةله بالمون الصحية يتولى الاجابة من 
خلاله, 


المادة لا مد أ 0-5 سمح للاشخاص الذين اتموا در أسة الطب وفترة التدر يب المهرر بالتققدم الشحص ٠.‏ 
ب سيتقدم هؤلاء الاشخاص بطلباتهم الى ذابة الاطباء ويرفق الطلب بالوثائق ااتالية مصدقة حسب 


الاصول المرعية 0 


: شهادة الطب او صورة عب لقة عنها‎ ١ 
. صورة مصدقة عن اثبات اطوية الشخصية‎ / 
. شهادة بأتمام المتقدم لفترة التدريب الترره‎ 


0-4 - يرفم مجلس النقداية قائمة بأسماء المقبولين لاداء الشمحص . 
المادة لم 1 يتكون الفحص من فحص تحريري وفحص شفوي وثرير خخطي 5 
ب - يحدد الوزير بتعايمات يصدرها بناء على تنسيب من اللجنة مواضيع الفحص وعدد الاسئلة 


في كل مو ضوع ومواصئات التدرير الخطي » ونسبة كل جانب من جواءنب هذا الفحص في 
ذسية العلامه النهائية له . 


يحق لهم التقدم للفحص التحر يري في دورة أو دورات تالية 


كك سف ار أسبين شُُ الفحص الشفو يي او الثامر ار المطي أو كليهما بالتتتدم ثانية للنعحص اأشغو ىيٍ 
ونتديم التقرير الخطي في دورة او دورات تالية ' 


المادة 4 - يصدق الوزير على تنسيبات اللجئة بشأن نتائج المتقدمين للفحص وتعلن النتائج في اللوريدة الرسمية . 


المادة ٠١‏ .مأ - تستوفي وزارة الصحة لهساب اأواردات العامة من كل متتدم رسم الفحص ومتداره عشرة 
دناثير عن كل دورة يتقدم فيها للشحص . ه' 

ب سيصرف لكل من رئيس واعضاء اللجئة المشرفة وبلحان الفحص وجميع العاملين مكافات عن 

اعماهم يقررها الوزير. 


١ 06 





المادة 1١‏ - يضم وزير الصحة تعليمات لتطبيق هذا النظام على ان لاتخالف احكامه او تتعارضمعها . 


لمادة ؟١ ‏ يلغي نظام الفحصص الاجمالي لترخيص الاطباء رقم(14) لسنة 1914 , 


وزير 
المالييسة 
ووزير الحارجية بالوكالة 
سالم مساعدة 


٠ طاملا'عمة!ا‎ 


وزير العمل 
ووزدر الائكساء والتعمير 


عمر التابلسي 


وزيبر 
المواصسلات 


حسن ابراهيم الدكتور محمد عضوب الزين 


وزل يسور 
السياجة والآثار 
الدكتور موفق الفوار 


وزيسسن 
الصنامة والتحارة 
المهندس علي النسور 


وزير دولة لشؤون رئاسة 


ا فسن سطلزرل 


وزير رئيس الوزراء 
المسدل ووزين الدفام . 
نهيب آرشيدات الد كو قاسم الريماوي] 
ّ 
وزير وزيمر 
التربية و التعلد الاشغال العاية 
الور لد ندري المليق ٠‏ ع لد تود 


وزير الاوقاف والشؤون 27 


الوزراء ووزي-ر النقل والمقدسات الاسلامية 
المهندس علي سحيات كامل الشريف 
١‏ د ١‏ يبر وزيسر 
ا السة الداخلية 
الدكتور جمال الشاعر الدكتور زهي ملحكس علي البشسير 
الته وزيرة ودذزهير 
ا التنمية الاجتماعية الثقاغة والشسباب 
الدكتور جواد العناني انعسام ألمفتي طاهر حكمت 













١ 85 


الا 0 الل ا ل الل يي ل ل 


فى ول لشت مزل ئرب 


وبناء على ماقرره مجلس الوزارء بتاريخ 198٠/8/8‏ 
تأمر بوضع النظام الآني 2 





نظام رقم 550 ) لسنة ١97٠١‏ 


نظام معدل لنظام وزأرة الاعلام 





المادة ١‏ سوى هذا النظام ( نظام معدل لنظام وزارة الاعلام أسنة ١98١‏ ) ويتهرأ ممم النظام رقم (19)لسنة 
ل المشاراأيه فيمايلٍ بالنظام إلا صل كنظام واحد ويعمل به من تاريخ نشره في الدريدة اأرسمية . 


الملدة ا - تعدل الملدة )6 )من النظام الاصلٍ بالغاء نص لبن )5 )من الغاءرة (ب )منها والاستحاضة عرباه بالذعس التالي : 
(8 - بترا : وكالة الانباء الاردنية ) 


مها ا كسس سن طللال 


اوزير وزيكن القبل وزيمبر رئيس الوزراء ووزسم 
٠‏ الملية 1 1 
5 الخارجية با'وكالة ودزبر الانشاء والتعمير العمدلٌ الخارجية والدفاع 
سائم مساعده عمر النابلي نهيب ارشيدات الدكتور قاسم الريماوي 
و يمسر وزيار وزير وزير 
دولنية المواصسلات التربيةو ا الاقفال العامة 
كسن ابراهدم الدكتور محمد عضوب الزبن الدكتور محمد نوري تسفد معن ابو نسوار 
وزير وزير دولة لشؤون رئاسة وزير الزراعة ووزير دولة وزير الاوقاف والشؤون 
الاعسلام الوزراء ووزير الئتل لشؤون رئاسة الوزراء والمتدسات الاسلامية 
الدكتور سعيد التل المهندس علي السحيمات سكين عراز كامل الشريف 
وزيسر وزير الشؤون البلدية وزير وزبيس:' 
الدكتور موفق الفواز الدكتور جمال الشاعر الدكتور زهمر ملحس علي البشسير 
وتيبر 0 وزير وزيرة وزيسر 
الصنامة والتجارة الو سيق التنمية الاجتماعية الثكافة والشباب 
المهندس علي النسور الدكتور جواد العناني انعام المفتي طاهر حكمت 





ك, , 5 لد ادا 2 0 - 
عنتضى المادة (1) من الاست ور 
وبناء على ماقرره مجلس الوزارءبتاريخ 1980/8/5 
النظام الاتسسي ا 


تأمر ذو ضع 


نظام رقم (/51 ) لسنة ١9/٠١‏ 
نظام معدل لنظام' لمر | كز العلمية قحا معة الير مو كَ 
المادة ١‏ - يسمى هذا النظام ( نظام معدل لنظام المراكز العلمية في جامعة اليرمولك لسنة )14/١‏ ويقرأ مع النظام 


رقم (1) لسنة 148٠‏ المشار اليه فيمابلي بالنظام الا صلي كنظام واحد ؛ ويعمل به من تاريخ فشره 


قُ الخريدة الرسمية ١‏ 


المادة ؟ ‏ تعدل المادة () من النظام الاصلي باقبافة الفدرة (ج) التالية اليها :- 
ج ‏ ( بالرغم ثما ورد في افر ة زب) من هذه المادة لمجلس امناء الجامعة في حالات خاصة ان ينثي 

للمر كز مجاسا اعلى درئاسة رئيس الجامعة وعدد من الاعضاء لايزيد على خمسة عشر عضوا 

يتولى الاشراف على سياسة المركز ورعاية موارده المالية ؛ وتنطم اعمال المجاس الاعلى بموجب 

تعليمات يصدرها مجلس امناء الجامعة) . 


ا ميس سن طللال 


21 
وزيبر وزير العيل وزير رئيس الوزراء ووزير 
| ا يي ووزير الانشاء والتعيي السصدل الدفاع 
ساكم مساعده عمسر النابلسي نجيب أرشيدات22< الدكتور قاسم الريماوي 
زير وزير وزير وزير 
1 المواصلات التربية و الي الاقفال العامة 
حسن أبراهيم الدكتور محمد عضوب الزبن الدكتور محمد نوري معن آبو وار 
زير وزير دولة لشؤون رئاسة وزير الاوقاف والشمؤون 
ا مم الوزراء ووزير النكل والمقدسات الاسلابية 
الدكتور سعيد التل المهندس علي السحيمات كامل الشريف 
زيم زير الشؤون البلدية وزير وزمبسر 
الدكتور موخق الفواز الدكتور جمال الشاعر الدكتور زهير ملحس علي البشسير 
وزيين تسم 1 وزيرة التنمية وزيسسر 
الصناعة والتجارة ووزير الإ أهة يألو كالة : الاجتماعية الثقاغة والشباب 


المهندس علي النسور 2 الدكتور جواد العناني انعام المفتي 











لل لذن ل هللاشم 








8م ة ١‏ 


م م 0 ا اا ا ا ا ا ا اللي ا الل ا اال يي ال 
2 


وي لشي وزلتلز ال 
نقتضى المادة )١(‏ من اللستور 
وبناء على ما قرره مجلس الوزارء بتاريخ ١94٠/8/5‏ 





ءءء الك ند همه عام 18 اماع 
حل اساحصساث ١ل‏ على الا لاست عن عن بوم عي ,يدايا لس مامه كل لق 5 


نامر بو ضع النطام الاتي 2 
نظام رقم (58) لسنة ١98٠١‏ 


نظام معدل لنظام رسو التلفز يون 





المادة ١‏ - يسمى هذا النظام ( نظام معدل لنظام رسوم التافزيون لسنة 188٠١‏ ويترأ مع النظام رقم 01١‏ لسنة 
8 المشار اليه فيمايلي بالنظام الاصلي كنظام واحد ويعمل به من تار بخ نشره في ابلريدة اأر سمية . 

المادة 7 يلغى نص المادة (8) من النظام الاصلى ويستعاض عنه بالنعص التالي :- 

الملدة م :- / 

أ اذا تخافت الشركة عن تحصيل رسم بدل الاقتناء المنتصوص عليه في الفقرة <أ) من المادة(”) 
من هذا النظام او امتنءت عن قطع التيار الكهر بائي عن أى مشترك تخلف عن دفع ذلك الرسم 
فتعاقب بغرأمة لاتقل عن مائة دينار ولاتزيد على ثلاثماثة دينار . 

ب - تعتبر الغرامات الي يحكم بها منتضى احكام الفقرة(أ) من هله المادة بمثابة تعويض مدني 
للخزيئة العامة . 


11 | سين ءن طارل 


وزايس در وزير العمل وزيار رئيس الوزراه 
ولد اللخارجية بالوكالة ووزير الانقاء والتعمير المدل ووزير الدفاع 
سائكسم مساعده عمر النابئي نجيب ارشيدات22 الدكتور قاسم الريماوي 
دولة وزيسر زيار 
00 المواصلات التربيسة و يق الاشغال العامة 
حسن ابراهيم <ح الدكتور محمد عضوب الزبن الدكتور محمد نوري معن ابو فوأر 
وزهير وزير دولة وزير الاوقاف والشؤون 
الاملام لشمؤون ا والمتدسات الاسلامية 
ألدكتور سعيد التل المهندس علي السهيمات كامل الشريف 
وزير وزير الشؤون البلدية وزير وريس مسر 
السياهة واثار والتروية والبيئة الفنمحة . الداخلية 
الدكتور موفق الفواز الدكتور جمال الشاعر ١‏ الدكتور زهبي ملحس علي البشسع 
وزيسر وزير التموين ووزير. ٠‏ 2 وزيرة وزيسر 
الصئامة والتجارة الزراعة بالوكالة “ التنمية الاجتماعية 6 الثقامة. والشباب 


المهندس علي النسور الداكتور جواد العناني انمام المفتي .. طاهر حكقت 

























غى ولي الله جزلا نروب 


وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريخ م/م ١‏ 





تأمر بوضع النفظظام الآني : - 
نظام رقم (19) لسنة 148٠‏ 
نظام معدل لنظام الموظفين في البنك المركزي الاردني 


لي شيك 


النظام رقم (5) لسئة 1919٠‏ المشار اليه فيما يلي بالنظام الأعسلي وما طرأ عليه من تعديلات كنظام واحد 
ويعمل به من تاريخ نشره في الجعريدة الرسمية . 


المادة ؟ - يلغى نص الفقرة (أ) من المادة (هه) من النظام الاصلي ويستعاض عنه بالدص التالي : - 
أ اذا اوفد موظف بمهمة رسسمية نخارج المملكة فتدفع له علاوات السفر التالية عن كل ليلة يضرها 
في المبيت في الحارج دون محديد لعدد الليالي وتشمل علاوات السفر جميع النفقات الي يتكبدها 
الموظف با في ذللك اجور النقل الداحلىي : ب 


الدرجتين الاولى والثائية | 0 ٠‏ دناراً 
الدرجتين الثالثة والرابعة 22 "٠‏ دينارآ 
الدرجتين الخامسة والسادسة 0 ديناراً 


لمادة ‏ - يلغى نص الفقرة (أ) من المادة (08) من النظام الاصلي ويستعاض عنه بالنص التالي : س 


أ . اذااوفدمو ظف في بعفة دراسية او دورة تدريبية خارج المملكة لمدة اقصاها اربعة اشهر ولْ ٍ 
تصرف له اية مخصصات او تقدم له اية تسهيلات من جهة اخرى فتدفع له بالاضافة لاجور : / 


السفر والرسوم المدرسية واثمان الكتب نسبة (5/) من علاوات السفر المنصوص عليها في المادة ١‏ 
رفوأ بن عن النظام:: 10 
لمادة 4 - يلغى نص الفقرة (أ) من المادة (9ه) من النظام الاصلي ويستعاض عنه بالتص التالي ؛ + ' : ع 


أ اذا اوفدموظف في بعثة دراسية او تدريبية مارج المملكة لمدة تزيد على اربعة اشهر على نفقة البنلك 

















١ 


2001 12 12 0 0 0 ]1 | أ ااا ا ا اريريه 





ولم تصرف له اية مخصصات او تقدم له اية تسهيلات من جهة اخمرى فتدفع له بالاضافة لاجور 
السفر والرسوم المدرسية واثمان الكتب العلاوة الشهرية التاليية: ‏ 


الدرجتين الاولى والثاية اا دينار 
الدرجتين الثالثة والرابععهمة ديئار 
الدرجتين الحاءسة والسادسة ٠ن‏ ديئار 
500 ا كيس سن طالل 
وزيسرالمالية وزير العمل وزيبر رئيس الوزراء 
ودوزير الخارجيةبالوكالة ووزير الانقماء و ١‏ لتعومم العمدل ووزير الدفاع 
سالم مساعده عمر النابلسي نجيب ارشبدات 2< الدكتور قاسم الريماوي 
وز لسر وزير وزير وزيسن 
دولة الموأ صلات التربية وأ ل 2 نا فشمفال العاية 
هسن أبراهيم الدكتور محمد عضوب الزين الدكتور محمد نوري المفيق معن ابو نوآر 
وزيصر وزير دولة لشؤون رئاسة وزير الاوقاف والشؤون 
الأعسلام الوزراء ووزس النقل والمقدسات الاسلامية 
الدكتور سعيد التل المهندس علي السحيمات كامل الشريف 
وزير وزير الفؤون البلدية وزير وزبر 
السياحة والآثار والقروية والبيئة المحية الداخلية 
الدكتور موفق الفواز الدكتور جمال الشاعر الدكتور زهير ملحس علي البشضيير 
وزير وزير وزيرة وزيسر 
الصتامة و التحارة التيوين التنمية الاحتمامية 2 الثقاغة والفبا 
ا ووزير الزراعة بالوكالة 7 0 0 
المهندس علي النسور 2 الدكتور جواد العناني انعام المفتي طاهصر حكيت 


١5١ 





ِ 2 ل 27 7 وير 0 الى 
0 
مقتضى المادة ( "١‏ ) مسن الدست ور 
وبناء على ما قرره مجاس الوزراء بتاريخ 1985/8/14 


تان قن الكلاءة المح اك 
مر ابو ( حي 


نظام اصدار اسئاد فرص 
امؤسسة عالية / الخطوط الحوية الملكية الاردهيية 
صادر عقتضى الفقرة (د) من المادة (؟) من قانون مؤسبة 
المادة ١‏ يسمى هذا النظام ( نظام اصدار اسناد قرض امؤسسة عالية / امسطوط المحوية الملكية الاردنية لسئة 114.١‏ 
ويعمل به من تاريخ نشره في اللحريدة الرسمية . | | 
المادة * - أ - أن اسناد القرض وثائق دين تعطي مالكيها مقابل المبالغ الي اقرضوها للمؤسسة ٠‏ 
ب تكون القيمة الاسمية هذا الاسناد عشرة ملايين دينار تصدر على دفعتين الاولى بقيمة خمسة 
ملابين دينار تطرح للاكتتاب العام في سنئة 1948٠١‏ » والثائية بقيمة خمسة ملايين دينار تطرح 
للاكتتاب العام في سنة 1981 . 
اماد م 1 - تكون الفائدة السنوية على القيمة الاسمية لاسناد قرض الدفعة الاولى ( 5 8 ) باماثة. 


ب - تكون الفائدة السنوية على القيمة الاسمية لاسناد قرض الدفعة الثائية ( 1 ) بالمائة » الا اذا زاد 


البنلك المر كزي الار دني قبل مو عد الاصدار سعر الفائدة او الحد الاعلى للعمولة لافضل العمالاء؛ 
وعندئذ تزاد هذه الفائدة بنفس الزيادة الثي قررها البنك المركزي الاردني . 
المادة 5 . تتولى مؤسسة أو مؤسسات مالية مرخخصةادارة الاصدار والتعهد بتغطيئه وتسويقه وبيعه بمقتضى الشروطا 
التي تتتضمنها الاتفاقية المعقودة بهذا الشأن » ومجوز لمؤسسة عالية نفسها القيام بذلك بموافقة منبقة مسن 
محافظ البنك المركزي الاردني . 
المادة ه . يعد مدير اللاصدار بالتعاون مع المؤسسة نشرة اصدار الاسناد ويجب أن تشمل هله النشرة فيما تشمل 
وبالوضوح الكائي جميع المعلومات الدقيقة عن عناصر الاصدار التالية : 6 
أ القيمة الاسمية لاسناد القرض . 
ب.. فئة السند او فثاته ونوعه 
ج ‏ الفائدة السنوية للسند وتاريخ او تواريخ دفعها 
د تاريخ الاصسدار 
ه . سعر الإأصسسنار . 
و طريقة الاكتناب وفيرته ودفع قيمة الاسناد المكتتب بها 
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ز - مواعيد التخصيص وتسليم الاستاد 
ح ‏ ادراج الاسناد في سوق عمان المالي 
ط ‏ مواعيد الوفاء بنيمة الاسناد و كفالة الحكومة لدفع قبمة الاسناد والفوائد المستحانة في مواعيدها 
الأنيترزة : 
ى - الفسرض من الاقراض 
ك ‏ الو ضع المالي المؤسسة 
ل - ادارة الاصدار وتغطيته وو كلاء البيع والدفع والدفظ الامين والاستشارات القانونية . 
م - اية معلومات اخخرى يرى وزير المالية او وزير الصناعة والتجارة او سوق عمان المالي او المؤسسة 
او مدير الاصدار اضمافتها لطمأنة المستثمر وتشجيع مشار كته وحفظ حقوقه . 
المادة " - تتعهد المؤسسة بدفع القيمة الاسمية السندات وفوائدها عند استحقاقها وجميع مصاريف اصدار وخدمة 
السثنلات . 1 
المادة /ا ‏ تكفل الحكومة الاردنية ااوفاء التام بالّيمة الاسمية للاسناد الصادرة بموجب هذا النظام وفوائدها 
الممتحةة في مواعيد الدفم المقررة . 
المادة .م - تعنى فوائد اسناد اللقرض الصادرة بموجب هذا النظام من ضريبة الدخل بقرار من وزير المالية وفقاً 
لاحكام قانون ضريبة الدخل . 
المادة 4 - تنص نشرة الاصدار على حالات الاثلال بشروط الاصدار أو تنفيذ كفالة الحكومة . 


1101 ا كسس ع طلال 


وزير وزير العمل ووزير الانشماء والتعيم وزير رئيس الوزراء ووزير الدفاع 

الملية ووزير التموين بالوكالة العدل 
سائم مساعده مير الناباسي نجيب ارشيدات الدكتور قاسم الريماوي ‏ 

وزيبر وزير ْ وزير وزيار 

دولة المواصسلات التربية والدعليم الاشغال العابة 
حسن ابراهيم الدكتور محمد عضوب الزبن الدكتور محمد نوري شفيق 2 معن ابو نوار 
وزير دولة لشؤون رئاسة. : وزير الزواءة ووزير ذولسة وزيسر وزير الاوقاف والشؤون 

الوزراء ووزير النقلك لشؤون رئاسة الوزراء الخارجية والمتدسات الاسلامية 
الهندس علي السحيمات سليمان عسرار مروان القاسم 2 . كامل الشريف 
زير الشؤون البلدية 0 ا ْ | 
وزدر زوق الددر وزيير وزيار . وزيسسسر 

والقروية والبيئة ٠‏ . المحصتة. :+ الداظية. 2. الإامنتلام 
الدكتور جمال الشاعر الدكتور زهير ملحسش 22 علي البشسير> الدكتور سعيد التل 

وزيي | وزبرة وزيبر 20620020 وزيببتر 
. الصناعة والتجارة التنمية الاجتماعمية . الثقافة والشيباب  ٠.‏ إالسياحة والآثار 
لمهندس علي النسور انعام المفتي' طاهنر حكمت :3 الدكتور موخق الفواز 
5 : 
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وبناء على ماقرره مجلس الوزاعبتاريخ ١؟/8/١٠5/8‏ 


تأمر بو تضمع النظام الااتفييسق :1 سد 1 
نظام رقم ( 1/١‏ ) لسنة ١98٠‏ 


نظام مكافات الكشوف نخارج اوقات الدوام الرسمي في قضايا الاستملاك 


صادر عقتضى المادة("7؟ ) من قانون الاستملاك 
رقم (5) لسئة 198٠‏ 
المادة ١‏ - يسمى هذا النظام (نظام مكافات الكشوف خارج اوقات الدوام الرسمي في قغسايا الاستملاكلسعة 
ويعمل به من تاريخ نشره ثي الدريدة الرسمية . 
الملدة ؟' ‏ يكون لعبارات والكلمات التالية حيغما وردت في هذا النظام لمعاني المخصصة لا ادناه مالم تدل 
القرينه على غير ذلك -- 


قانون الاستملاك : قانون الاستملاك رقم (5) لسئة 19٠‏ اواى قانون 
آتمر يحل محله . 
ل : الكشف الحسي الذى يجرى بعد اوقات الدوام الرس.مي 


على اى عقار مستملك عقتضىقانون الاستملاك ومن قبل 
المهات المخصوص عليها قُْ هذا النظام ووفدا لاحكامه , 


الاق حجن : رئيس كل من محكمتي البداية والاستئناف والعضوني 
اىمنهما عند النظر في قضايا الاستملاك . 
ممثل النيابة العامة : ممثل النائب العام الذى يترافع امام كل من محكمتي البداية 


والاستئناف ني قضايا الاستملاك اذا كان المستملك احدى 
الوزارات او الدواثر الحكومية او المؤسسات الرسمية العامة . 


الى سف : الموظف الذى يعينه مدير عام دائرة الاراضي والمساحةئي 
اى من اللجئتين المنصوص عليهما في الفقرة (ب) منالمادة 
(؟) والفقرة(ج) من المادة 20197 من قانون الاستملاك 
للقيام بالكشف واتمام الاجراءات والاعمال المنوطة 
باللجنة بمقتضى الفقرتين المشار اليهما . ْ 
المادة 7# أ - يصرف لكل قاض في محكمة الاستثناف مكافأة مقدرارها(ه١)‏ دينارا عن كل يوم يشارك .فيه 
مع المحكمة في اجراء الكشوف على العقارات المنتملكة لتقدير التعويض المستحق لاليكها . 
ب يصرف لكل قاض في عبكمة البداية مكافأة مقدارها (١٠)دنائير‏ عن كل يوم يشارك فيه مع 
المحكمة في اجراء الكشوف على العقارات المستملكة لتقدير التعويض المستحق لالكيها . وتصرف 
هذه المكافأة لممثل الثيابة العامة في الحالات التي يشترك فيها مع المحكمة في فلك الكشوف , 
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ج ‏ يصرف لكاتب محكمة البداية او الاسئناف مكافآة مقدارها (ه) دنائير عن كل يوم يشارك 
فيه مع المحكمة في اجراء الكشوف البي تجريها على العقارات المستملكة لتقدير التعويض 
الممتحق لالكيها . 

د ب يصرف للموظف مكافأة مقدارها(١١)‏ دنائير عن كل يوم يشارك فيه مم اللجنة الي عين 
عفبوا فيها في اجراء الكشوف على العقارات المستملكة لاتمسام الاجراءات والاءمسال 
المخصوص عليها في الفتّرة ز ب ) من المادة ( 5 ) والفقرة( ج ) من المادة (/!1 ) من قانون 
الاستملاك . 

المادة 5 - تصرف المكافات المنصوص عليها في الفقرات (أ) و(ب) و(ج) مسن المادة () من هذا النظام شهريا 
بموجب كشوف تنظم من قبل المحكمة المختصة يوقعها رئيسها وتصدق من وزير العدل ٠‏ واما 
المكافات المنصوص عليها في الفقرة (د )من المادة ( )من هذا النظام فتصرف شهريا بموجب كشوف 
يصدقها مدير عام دائرة الارا ضي والمساحة 
المادة ه أ تدفم المكافات المنصوص عليها في هذا النظام مسن النفقات العامة في وزارة المالية اذ اكان 
امستملك احدى الوزارت او الدوائر الحمكومية او المؤسسات الرسمية العامة . 

ب اذا كان المستملك احدى اللنهاتغير المنصوص عليها في الفقرة (أ)من هذه المادة فتدفع المكافأة 
مئنلك الحهة الى وزارة المالية قبل اجراء الكشف من قبل المحكمة وتصرف لمستحقيها وفقا 
لاحكام هذا النظام : 

ج ‏ تعتبر المكافآ ت المدفوعة بمةةفسى هذا النظام من المصاريف والتفقات في الدعوى ويتحملها 
الطرف الحاسر لا وفمَا لاحكام قانون اصول المحاكمات المءمول به . 


بعد ذلك 


ال ل اكمس سعطللل 
وزير وزير العمل والانشاء والتعمير وزير رئيس الوزراء ووزير 
الما لية روذء التهو ين بالو كاائة العهمدل 20 
ساسم مساعدة عمر النابلسي نحجبب ارسيدات الدكتور قاسم لريماوي 
وزير وزيسسر وزيبر وزيبر 
دولبة المواصلات التربية والتعلد الاشغال العابة 
حسن ابراهيم الدكتور هحمد عضوب الزبن الدكتور محمد نوري معن ابو نسوار 
وزير دولة لشؤون رئاسة وزد الزراعة ووزيسر وزيلر وزير الاوقاف والشؤون 
الوزراء ووزير النقلك دولة لشسؤون رئاسة الوزراء الخارجية والمقدسات الاسلامية 
المهندكس علي السحيمات سليمان عسرار مروآن القاسم كامل القريف 
وزير الشؤون البلدية وزير وزيسر وزبو 
3 التكروية و البيئة المصصة الداخلية الاع لام 
الدكتور جمال الشاعر 2 الدكتور زهير ملحس علي البشسير 2 الدكتورسعيد التل 
وزيسر وزيرة 07 وزيلع 
السناعة والتجارة التئمية الاجتباعية .الثقافة والشباب .2 2.. السياحة والآثار: 
التهندس علي النسور | أنصام المفتي طاهر حكمت الدكتور موذق الفواز 
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غن طب لل 0ل 


يمقتضى المادة )*١١‏ ملسسسيسينل للسلستعور 
ويناء عل ما قرره جلسس الوزراء بتار يخ ا 18 
تأمر بو ضع النظام الآني 0 


نظام رقم ( ؟/1) لسنة ١94٠١‏ 


نظام معدل للنظام الداحلى لتنقابة المهندسين 





المادمّ ١‏ - سمى هذا النظام ( نظام معدل للنظام الداحبي لنقابة المهندسين لسنة ( ويقرأ مع النظام رقم (1ه) 
لسنة 141/7 المشار اليه فيما بعد بالنظام الاصلي ا ل ِي الهريدة 


الرسمية 5 


المادة # ب يلعى نص المادة 49 عن النظام الأصلي ويستعاض عنه بالنص ن التالي : م 
٠‏ الادة لا ١‏ : 


تستوفي الثقابة من المكائب والشركات الهندسية الاردئية وغير الاردنية رسماً عن الاتعاب الي 
يتّاضاها المكتب او الشركة الحندسية بدل مزاولتها اعمالها المندسية على النحو التالي ؛ - 
أ - ( +/) من كامل المبالغ المتفق عليها مقايل القيام بالاعمال الهادسسية المختلفة ما عدا المبانسي 
محسوبة على أساس قيمة العقد الذي يجب ايداع نسخة منه لدى النقابة .ما في ذلاث اي تعديلات 
تطرأ عليه على ان نحسم من تلك الاتعاب قبل فرض الرسم عليها ما يلي : - 
١‏ الاتعاب والمبالغ الي تدفم المكاتب والشر كات الحندسية الار دنية لاحر ى مقابل قيامها 
بأعمال من الباطن . [ ١‏ 
؟' الاتعاب الج ص المكاتب والشئر كات الهندسية لكانب الدمات المندسية الار دنية 
م يشترط لاجراء الجسم المنصوص علية ئي الإندين )١(‏ و (؟) من هله الفقرة أن يتم أثبات 
التكليف بتلك الاعمال وقيمة الاتعاب المرتبة عليها بموجب عقود تودع نسخ منها لدى 
الغا خلال مدة 0 شهر واحد من تاريخ 6 وانداع اي تعديلات تطرأ عايها 
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بد مع مراعاة احكام النقرات (ج) و(د) و (ه) من هذه المادة :ستو النقابة عن اعمال الدراسات 
والتصاميم للمباني الي تقوم ١‏ المكاتب والشركات الندسمية الاردنية وغير الاردنية رمآ 
مقداره (١؟)‏ فلساً عمن كل مر مربع من المباني بموجب مخططات الترخيص والتعديلات الي 
تطرأ عليها ؛ على انه في حالة التكرار للمباني افقيا في المشروع الواحد او في حالة تكرار الطوابق 
عموديا في المباني اللي تريد طوابقها المتكررة عن طابقين فتتحسب المساحات الي يستوفى عليها 


. من مساسة ونحدة البناء غير المتكرر‎ (٠٠١ ١ 

؟ - هاب من مساحة وحدة البناء الثانية اذا كانت ممائلة للاولى . 

"ا /86٠‏ من مساحة وحدة البناء الثالثة اذا كانت ممائلة للوحدة الاولى . 
8”/ من مساحة كل وحدة بناء تزيد عن ذللك وممائلة للوحدة الاولى . 


ج -. واما المباني الصناعية والزراعية والحظائر المسقوفة والمستودعات فتحسب الرسوم الي تستوفيها 
النقابة عنها من المكاتب والشر كات الهندسية الاردئية وغير الاردنية الي قامت بتلك الاعمال 
وفقاً لاحكام اي من الفقرتين (أ) و (ب) من هذه المادة ايهما تنتج رسماً اقل على انه في حالة 
قيام المكتب او الشركة بتلك الاعمال بدون عقّد فيحسب الرسم وفقاً لاحكام الفقرة (أ) مسن 
هذه امادة . 


د اذا كانت الاعمال الهندسية تتعلق بمشاريع تعود لاي من الوزارات والدوائر الحكومية او لاي 
من المؤسسات الرسمية العامة او لاي من الشركات الي تساهم فيها الحكومة بنسبة لاتقل عن 
(15/) من رأسمانها فتستوفي النقابة )/0٠(‏ من الرسم المستحق عليها بمقتضى احكام الفقرتين 
و (ب) من هله الادة . 


ه ‏ يشرط في الرسوم الي بحوز أستيفاؤها عن الاتعاب المندسية ان لاتتجاوز ثلاثة الاف دينار "كحد 
اعلى في اي حالة من الحالات الملصوص عليها في الفقرات (أ) و (ب) و (ج) من هله المادة . 


لمادة ؟ .. يلغى نص المادة (8) من النظام الاصلي ويستعاض عنه بالنص التالي : ب 
المادة لم :-. 
١‏ - على المكاتب والشركات الهندسمية الاردثية وغير الاردنية ان تقوم بدفع الرسوم المبيئة في المادة 
(1) من هذا النظام اولا بأول عن كل دفعة من الدفعات الي تستلمها مقابل قيامها بالاعمال 
الهندسية نملاف المباني » اما المباني فيجب دفع رسوم الانعاب عنها تقديم طلب ترخيص 





الشامها . 
3 1 1 3 ؟ - علىالمكاتب والشركات الهندسية الاردنية وغير الاردنية ان توم بتصفية رسوم الاتعاب 


' ودفع المستحق منها للنقابة عن كل عقد عند انتهاثه وقبل استلام التصفية النهائية كنا هو مستتحق 
لها عن ذللك العققد وعلى الجهات المتعاقدة معها او ذوي العلاقة التأكد من تطبيق ذلك . 
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ل سس تب وس سس ست جحل :ريجات 110101 


عع . على كلمكتب وشركة هنلسية اردنية او غير الاردنية تصفية جميع رسوم الاتعاب المستمحقة 
بموجب احكام هذا النظام عن كل سنة خلال ستين يوما من بداية السنة الي تليها ؛ ولايجوز 
ادراج اسم المكتب او الشركة ضمن قائمة المكاتب اوالشركات المسموح لها بمزاولة اللهن 
قْ المملكة الابعد تسديد تلك الرسوم وتصفيتها عن ذلك الوجه . 


1 اين بن طلال 
و سمال وزيوالعملووزير الانشاءوالتعمير وزيسسسر رئيس الوزراء ووزيسر 
المالية ووزير التموين بالوكالة العمدل الخارجية والدفاع 
سائم مساعده عسر النابلسي نجيب ارشيدات الدكتور قاسم الريماوي 
زيسمسسر سس وزيسر وزياسر . 
2 كل الات التربية و ا الاشسغال العامة 
حسن ابراهيم الدكتور محمد عضوب الزبن الدكتور محمد ذوري لسك معن ابو نسوار 
وزير دولة لشؤون رئاسة | وزير الزراعة ووزير دولة وزير ) (وزير الاوتاف والشؤون 
الوزراء ووزير النقل لشؤون رثاسة الوزراء الخارجية والمقدسات الاسلامية 
المهندس علي السحيمات سليمان عسرار مروان القاسم< كامل الشريف 
الفمؤون الملدية زير وزيسسر وزيسسسر 
والقروية والبيئة الصححة الداخلية الامسلام 
الدكتور جمال الشاعر الدكتور زه ملحس علي البشي الدكتور سعيد التل 
زيعسر وزيرة وزيسسر و زيسسسل 
الصنامة والتجارة التنيية الاجتمامية الثقافة والشمباب السياحة والآثار 
انام المفتي طاهسر حكيت الدكتور موفق الفواز 


المهندس علي النسور 
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تعلمات رقم ( 5 ) أسنة ١18٠‏ 
تعلمات التأهيل والتدريب التربوي للجامعيين 


صادرة بالاستناد الى المادة )١15(‏ من قانون التربية والتعايم رقم("1) 
لسنة 1١9514‏ 





المادة الاولى تسمى هذه التعليمات ( تعليمات التأهيل والتدريب التربوي للجامعيين لسنة 148٠١‏ ) ويعمل 


بها اعتبارا من 1١98:/5/١‏ , 


الادة الثانية ' : توفد وزارة التربية والتعليم في كل عام عددا من المؤهلين الجامعيسن العاملين فيها يتلام 
مم التخصصات الي تقررها 0 وذلك لدراسة دبلوم أو ماجستير التر بية قُُ احدىق الجامعتين 


الاردنية واليرموك أو أبة جامعة اخرى تعتمدها : 


لمادة الثالثة : تكون خخطة الدراسة لجميع دارسي وزارة التربية والتعليم الملتحقين في كل من الامعتين ‏ 


الاردنية واليرموورك على الحو التالي :- 


الفصل الجامعي علد المواد المسموح بها الساعات المعتمدة 





الاول ١‏ و 
الثاني ١‏ 
الصيفي : . 


١ : المجموع‎ 


يجوز للدارلاس اللى لايتمكن من اخعل مواد دارسية شلال الفصلين الجامعيين الاول والثاني 
أن بأل ثلاث مواد دراسيه ( تسع ساعات معتمدة) خلال الفصل الصيفي ٠‏ 


المادة الرابعة : 


المادة الخامسة ِ تطبق الاحكام المنخصوص عليها 5 المادتين الثالنة والرابعة عل جم املك التحقين ببرامج الدبلوم 
أو الماجستير من العاملين في الوزارة ولو كانوا يدرسون على نفقتهم اللخاصة . 
المادة السادسة : يسمح للدارس بالاضافة الى ماهو وارد في نص الادة الثالئة من هله التعليمات أن يدرس على 


تفقته الخاصة مادة دراسية واحدة فقط في كل فصل جامعي . 


المأدة السابعة : يسمح للدارس الذى يرسب في مادة دراسية واحدة من المواد المقررة للدبلوم اوالماجستير باعادة 


هله المادة على نفقته الخاصة » وأذا رسب في اكثر من مادة يفصل ويفقد حقه في البرنامج 


وبدل الانتقال المنصوص عليهما في هذه التعليمات . 





ويكون ملزما بدفع جميع الثفقات اللي تحملتها الوزارة عن تلك المادة بما في ذلك اثمان الكتب . 
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المادة الثامنة : 


تقوم 
من هذه التعليمات . 


ب - تدفع الوزارة للدارس بعد تسجيله في احدى الجامعتين مابلي 
١‏ عشرة دنائير بدل اثمان كتب عن كل مادة دراسية . 
؟ ‏ يدل انتّال من مركز عمل الدارس الى الجامعة على النحو التالي 


لير الفصل الاول الفصل الثاني الفصللثالث 
” دينارا 


٠ ١‏ عمان.اريد الرمثا  ١6‏ ديئارا 

؟ ٠‏ الزرقاء الضواحي "١‏ دينارا ٠‏ ديئارا 4 ديثارا 
البلقاء » ماديا 

م ٠‏ عجلونءالمفرقجرش 5" دينارا ه؟ ديئارا ٠ه‏ ديئارا 

٠‏ معانءالطفيلة»الكرك - 3 ٠‏ دينار 


متطلبات ذللك البرنامج او يطلب التأجيل بعد أتمام معاملة تسجيله في الخامعة أو ينسحب من 
مادة دراسية بدفع جميع النفقات التي تحملتها وزارة التربية والتعليم نتيجة ذلك الانسحاباو 
التأجيل ويفقد سجني قُُ البرنامج 1 


أإلادة التاسعة : 





١ 
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اتات ا “لا ار تت اقل انا ٠‏ 


تعلمات رقم ( /) لسنة ل 


تعلمات التقال الطلاب 


بين مدارس المملكة الار دنية الهاشيمة 


صادر بمقتضى المادة 1١6‏ من قانون التربية والتعليم رقم(؟١‏ ) 
لسنة 19585 





الملدة 1١‏ :سمى هله التعليمات تعليمات انتتقال الطلاب بين مدارس المملكة الاردنية الهاشمية ي المرحلتين 
الالزاءية والثانوية لسنة 194٠‏ ويعمل بها من مطلع العام 'تدراسي ١1981/8١‏ 
المادة * : يكون للكلمات والعبارات التالية المعاني المخصصة لا ادناه مالم تدل الترينه على لاف ذلك . 


الوزارة. وزارة التربية والتعليم 

المديرية مديرية التربيةوالتعليم في المحافظة / اللواء 

المدير مدير التربية والتعليم في المحافظة / اللواء 

المدرسة اية مدرسة حكرمية او سخاصة 

شهادة الانتقّال الوثيقةالمدرسية الرسمية ابي ينثتال بمو -جبهاالطالبوفقالنموذجالمقرر. 


بطاقة الطالب المدرسية البطاقة أو السجل الذنى يسجل فيه معلومات عن الطالب خلال 
حياته المدرسية اا ْ 
المادة "8# أ توضع جميع اوراق الطالب الذي يرغب في الانتقال وتنطبق عليه اسس نظام انتقال الطلاب 
رقم / لسنة 1951 في ملف بحيث يشتمل على : - 
١‏ - صورة مصدقة عن شهادة الميلاد / قيد الولادة . 
؟ ‏ بطاقة الطالب المدرسية معبأة بالمعلومات -حسب الاصول . 
م ب كشف بالعلامات الي حصل عليها الطالب خلال الفترة اللي مضت على وجوده في 
المدرسة من اللنصل / العام الدراسي . 
4 شهادة انتقال الطلاب معبأة يجميع المعلومات المطلوبة وموقعه من ولي امر الطالب برغبته 
ينل ابنه . 
ب وجري تأمين ارسال ملف الطالب المنقول الى مديرية التربية والتعليم لتصديق الاوراق الثبونية 
حسب الاصول ثم يرسل الى ادارة الممدرسة المنقول اليها الطالب . 
المادة 4 أ - يمنع انتقال طلبة الف الثالث الاعدادي من المدارس الحكومية الى المدارس الخاصة نعلال 
العام الدراسي | 
ب- يمنع انتتّال طلبة الصف الثالث الاعدادي خلال العام الدراسي من مدرسة إلى اخمرى حكومية 
الا في الحالات الخاصة الاضطرارية أي يوافق عايها المدير . 
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المادة ه ب يمنم انتقّال من أتم العف اثالث الاعدادي بنتجاح قي المدارس الحكومية الى المدارس الحاصةببدف 
اعادة هذا الصف . 0 
المادة ؟ ب يمنعم انتال الطابة قبل دك الامتحانات النهائية للفصل الدراسي بمدة اسبوعين إلا للضرورة وبموافقة 
مسبققة من المدير . | 
المادة ا محدد المدير للطلبة الراغبين في الانتقال من المدارس اللخاصة الى المدارس الحكومية ما يلي : س 
موعدا لتقديم طلبات الائتقال قبل بدء العام الدراسي 0 
بل فترة اسبوعين يتم خلالهما التحاق الطلبة بالمدارس المقبولين فيها . 0 
المادة .م يحق الطالب المقبول في الاول الثانوي الا كاديمي » الانتقال او التمحول الى التعليم المهي - اذا 
رغب في ذلك وانطبقت عليه اسس القبول في التعليم المهني المعتمدة من الوزارة خلال اسبوعين من 
بداية الفصل الاول من العام الدرامي ولا ينظر في طلبات التحويل بعد انةضاء هذه المدة : 
المادة !أ .. يحق للطالب المقبول في الصف الثاني الثانوي العلمي » الانتقال أو التحول الى الفرع الادبي 
اذا رغب في ذلك -. تعلال حمسة عشر يوم من بداية الفصل الاول من العام الدراسي ولا ينظر 
في طلبات التحويل بعد انقضاء هذه المدة , ' 
ب محق للطالب الراسب في الصف الثاني الثانوي العلمي التحول الى الصف الثاني الثانئري الادبي 
نعلال اسبوعين من بداية الفصل الاول من العام الدراسي شريطة ان لا يكون قد استنفذ .حمه 
ف الرسوب في المرحلة الثانوية ٠‏ 
ِ 0 إبحاة 
المادة 1٠‏ يمنع الطالب الذي مح في الصف الاول الثانوي في المدارس الحكومنة ول يسمح له معدله بالا 3 
لدراسة هذا الفرع .. . 00 
المادة 9١1-آأ ‏ - يجري قبول طلبة الصفوف الابتدائية الوافدين من البلاد العربية عن طريق مدير التربية والتعليم 
في المحافظة / اللواء دون الرجوع الى الوزارة شريطة ان تكون اوراقهم الثبوتية مصادقة 
من المستشار الثقاني الاردني في البلد القادمين منه او من الوزارة 
ب يجري قبول طلبة الصفوف الاعدادية والثانوية وطلبة الصغوف الابتدائية من البلاد غير العربية 
عن طريق الوزارة 8 
المادة 17 -- تلغي هذه التعليمات تعليمات رقم ه لسنة 9/ا9ا .. 
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تعلمات رقم (8 ) لسنة ٠3م ١‏ 





المادة الاولى تسمى هذه التعليمات ( تعليمات الدوام المدر سي 


لسنة 198٠‏ ) ويعمل بها اعتباراً من بداية العام 


المادة الثانية يكون للكلمات والعبارات التالية المعاني المخصصة لا ادناه ما تدل القرينة على خلاف ذلك . 
الوزارة وزارة التربية والتعليم 


المديرية مديرية التربية والتعليم في المحافظة / اللواء 
المدير مدير التربية والتعليم في المحافظة / اللواء 
المدرسة اية مدرسة حكومية او بخاصة 

الفصل الفصل الدراسي الاول او الثاني 


المادة الثالثه اجراءات تسجيل الغياب . 


أ - يتم رصد الغياب لكل حصة من قبل معلم الحصة ونحت توقيعه . 
بب يستعمل الحصر الغياب دفتر -جانبي ؛ يسلم لمدير المدرسة في بباية اليوم المدر مي ؛ ويتولل مربي 
الصف تفريغ الغياب في دفتر الخضور والغياب ؛ ويوقع على الدفتر اللتانبي بأنه اجرى اللازم 
ويعيده لمدير المدرسة , 
ج - تتضمن بيانات التسجيل الغياب المشروع وغير المشروع ٠»‏ ويحتفظ بالوثائق اللخاصة بها في 
ا مدرسة للرجوع اليها عند الحاجة . 
د يتم 3 مجيل اسماء طلبة الصف الاول الابتدائي في دفار الحضور والغياب وفقآ للقائمة المصدقة 
5206 مع مطابقة اسمائهم لما هو وارد في شهادة الولادة . 
ه س يتم 3 مسجيل اسماء الطلية لبقية الصفوف في دفائر الحضور والغياب من واقع نجداول العلامات 
السنوية لا.ام الدراسي السابق مع مطابقة اسمائهم لما هو وارد في شهادة الولادة . 
و > يتم تسجيل الدوام بالحبر في دفائر الحضور والغياب ٠‏ ويحتنيفل هذه الدفائر مخالية من اي شطب 
او كشط . 
ز- يعتبر غياب الطالب عن يوم مدرسي كامل . أو عن اربع حخصص ( متتالية او متفرقة في يوم 
او اكثر ) غبابا عن يوم واحد فقط , . وتحصى حصص الغياب المتفرقة شهرياً وتسجل ايام الغياب . 
اح دفتر حضور وغياب الطلاب وثيقة رسمية يجب المحافظة عليها والاحتفاط به لسئة اخدرى بعداستعماله 
ط- نجرى متابعة دفائر الاضور والغياب من قبل مدير المدرسة بمعدل مرة على الاقل كل اسبوع 
وتمخضع لاطلاخ المعنيين في الوزارة والمدير والمساعدين والمشر فين التربويين وزئيس قسم التعليم 
العام عند زيارمهم للمدرسة . 





كل 


لوست كه 





المادد الرابعة أ يلغ مدير العرسة ولي مر الطالب عن تغيب ولده دون سبي مشروع ويشرح التتائج المترئبه 
على تكارار التغيب ٠‏ ويؤ نعل توقيع ولي الامر على هذا التبليغ .. 
ب يتولى مربي الصف بالتعاون مع المرشد النفسبي والاجتماعي ؛ رو د دراسة حاللات الغياب 
ونحربي اسبابها » واولة 5 ٠‏ ويأندم بذلك تقريرا لمدير المدرسة . 
ج ‏ اذا تكرر غياب الطالب يستدعي مدير المدرسة ولي امره لمعالحة اسباب الغياب . 
د -- اذا تكرر غياب طالب المرحلة الالزامية بسبب غير مشروع مدة عشرة 5 غيابه و كان 
جمره اقل من متة عشر عاماً فتعالب حالته مع المدير: والحاكم الاداري: 


المادة الخحامسة أ -. اذا زاد عو عدد الايام بي تغيب فيها الطالب 0007 على ٠١(‏ )عشرين يوم 

5 أي فصل فأنه يمرم من التتقدم لامتحان نهاية الفصل ٠‏ و تطبق عايه تعليمات مس يك 
والا كال والرسوب السارية المفعول . . 

ب-. اذا كأن غياب الطالب مشرؤعاً يسمح له بالتقدم للانتحان : 

ج اذا تجاوز غياس الطالب يُُ الضفوف العلائة ة الابتداثية الدثيا لسبة 00 من من أيام الدراسة فأنه 
بحوز السماح له بأعادة حبشة زا رار من مدير المدرسة ومزبي العنف ويام الشف ان وءحد وي 
حالة المعط امقر يكو ن القرار موافقة المدير : 

اسم اذا 0 من المدرسة عق عام درأمي كامل و يكن جاوز انة” 0 4" ن عمرهة قُ 
بردم براي اأتالى يغبل ني النرسة ولاتملب لدسئة لقاب سلة رسوب: 


المادة السادسةالتغيب عن الامتدانات ٠:‏ : 5 م ا ا ل د 

أ يعطى الطالب صفرا ني أي امتحان'اذا كان اليب عنه بسب غير طشروع : الم 

95 اذا تغيب ؛ الطالب شه 7 شروع عن امتْحان نصف الفصل يطل اليه تقديمه 3 فر الاتتجاون 
' الاسبوعين من تاريخ زوال سبب الغياب 0 

جح اذا تغيب الطالب بسبب مشروع عن ؛ امتحان نهاية الفضل الأول ودار بهذ ذلك ؛ فعليه تقديم 
الامتحانات في موعد لا يتجاوز منتصفش الفصل الثاني واذا تعذر فيتتدم للامتيحان قٍ متررات 
الفصاين يُُ نهاية الفصل الثاني . 

د اذا تغيب الطالب بسبب مشروع عن امتحان ذهاية الأفصل الثاني في جميع المباحث او بعضها 
فيتتقدم للامتحان في موعد فحص الا كال في المباحث الي تغيب فيها ثم تطبق عليه احكام تعليمات 
اسس النجاح والاكال والرسوب السارية المنعول . 

ه - اذا تغيب الطالب بسبب مشروع عن امتحان الأكال فعليه تتتديم الامتحان لال شهرواحد 
من بداية العام الدراسي ٠‏ واذا لم يتتقدم لهذا الامتحان يعتدر راسباً مهما كاذت الاسباب و تطبق 
عليه ابحكام تعليمات اسس النجاح والأكال والرسوب السارية المفعول . 


المادة السابعة الاسباب المأشروعة لاتغيب 
م الاسباب التالية كاسياب مد شروءمة لأتغيب 1 


أ وفاة ( أبء أم , أ أنمت »؛ جد » جدة) ويسمح بغياب بمدة لاتتجاوز الثلاثة ايام . 
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ب وفاة( احد الاعمام او الاخموال » او ابنائهم) وسمح بغياب يوم واحد فقط . 

الانتقال من مدرسة الى أخرى ويسمح بغياب يوم واحد اذا كان الانتقال داخل المحافظة/اللواء 
وثلاثة ايام خارجها . 

د المرض بتقرير طري صادر عن عيادات مديريات الصحة او المستشفيات الحكومية بما في ذلك 
عيادات ومستشفيات القوات المسلحة شريطة أن يقدم التقرير الطبى لمدير المدرسة خلال (48) 
ثمان واربعين ساعة 
اما اذا كان الثتْرير اأطبي صادر أ عن العيادات او المستشفيات الخاصة فيجب ان 0 التقرير 
مدير المدرسة خعلال (18) 1 وار بعين ساعة لَيقوم مدير المدرسة بتنظيم نموذج تترير طبى سلمه 
للطالب اوولي امرهليراجع بموجبه مديرية الصصحة اتصديق على محتوياتالتةرير الطببي 0 

المادة الثامنة الاحكام الحاصة بالصئ الثالث الثانلوي . 

أ اذازادغيا بالطالب غير المشروع على نم مسةعشريوما خلال الفصل أو خخمسة وعشرينيومأعلال 

العام الدراسي فانه يحرم من الحصول على الشهادة المدرسية . 
-. اذا زاد غياب الطالب غير المشروع على 7١‏ يوماً من ايام الفصل و/أو 8" يوما من ايام العام 
الدراسي فانه يحرم من المّدم لامتحان الشهادة الثانوية العامة بالاضافة الى <رمانه من الشهادة 
الملمرسيهة. 

ج -. اذا زاد غياب الطالب على 4٠‏ يوما من ايام الفصل و/ أو ١‏ يوما من ايام العام الدراسي بسبب 
علر مشروع فانيم من التقدم لامتحان الشهادة الثانوية العامة ومن الحصول على الشهادة المدرسية . 

داايتم حرمان الطالب في الحالات (أءب »ج) من هله المادة بموافةة الوزارة . 

المادة انتاسعة اذا نشأت ممالة م تعالحها هذه التعليمات يقوم مدير المدرسة بعرضها على مجلس المعلمين ٠‏ ويرفم 

التنسيب الذى يتم التوصل اليه الى المدير لتتخل فيه بخنة التربية الآرار المناسب . 

لمادة العاشرة تلغى هذه التعايمات ( تعليمات رقم 5 لسئة 1919/8) واية تعليمات اععرى سابقة الى المدى الذي 

تتعارض فيه احكامها مع احكام هذه التعليمات . 


١ به‎ 





تعلمات رقم ( 9 ) اسنة 198٠‏ 


تعامات الدوام والامتحانات والعطل المهذر سية 


صادر ة مقتضى الماة د(7١١‏ )من قانون التربية 


*”--44010 ده 


الماد 935 ٠‏ الدوام 


أ النوام للعام الدراسي 1181/198٠‏ 
١‏ - يبدأ دوام الهيئات التدريسية اعتبارا من صباح يوم السبت الو افع في15//١94١‏ . 
ينا الفصل الدراسي الاول اعتبار! من صباح يوم السبت الواقع في 1980/8/9 ٠.‏ 
م يبدأ الفصل الدراسي الثاني اعتبارا من مبلح يدم السبت الواقع 1100 : 


ب الدوام العام الدرأسي 84 . 
ا يبدأ دوام الهيئات التدريسية اعتبارا من صباح يوم السبت الواقع قْ 201 : 
؟ ‏ يبدأ الفصل الدراسي الأول اعتبارا من م يوم السبت ا قُْ 61 : 


الادة “9 ٠‏ الامتحانات 


بت بيدأ امتحان منتصف الفصل الدرانني الاولاعتبارأ منصباح يوم السبت ألواقع في ملل دما 
وينتيمي مساء يوم اللحميس اأواقع في ١98١/1١/8١‏ . 

؟ بيدأ امتحان نهاية الفصل الدراسي الأو ل اعتباراً من صباح يو م الست الو 011 10 
وينتهي مساء يوم اللحميس "الواقع في /للامةل . 

م« ب يبدأ أ امتحان منتصف الفصل الدرامي الثاني اعتبارا من صباح تالا 50 
وينتهي مساء يوم الحميسن الواقم في 1941/0/5 . ' 

1 بدأ امتحان نهاية الفصل الدراسي الثاني اعتبارا: من صباح الا يسن اوفع قُ 1 
4 وينتهي مساء يوم الاحد الراقع في ..٠.1581/8/14‏ : ا 

ه ب يوضع ترئيب نعاص بطلبة الصفوف الثلاثة الدنيا يضمن مواصلة دوامهم خلال فترة الامتسحانات 0 
وئلتي دروسهم كالعتاد في كلا اللفصلين. . | < 

بدأ امتتحان الاكمال صباح يوم الاثثين اواقع لهذا 0000 1 
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المادة 5 النشاطات العامة 


خصص الايام التالية اياماً النشاط العام يد تعطى فيها وقب كن در اأسية وتداوم الميئات التددر بسية والطلبة 
كالمعتاد لممارسة النشاطات المختلفة : 


١ 


لمساسسه 
ل 
ج _ 


5 ام 


٠ 1981/1١/15 يوم الحميس‎ 


يوم الاربعاء 19841//١١‏ اء 


يوم الخميس بأ/ه/81 8 ١‏ 


المادة ه ‏ العطل الفصلية . 


أ 
؟آاب 


امل 


تبدأ عطاة نهاية الفصل الدراسبي الاول اعتباراً من صباح يوم السبت الواقع في 1481/1/8 
ولغاية مساء يوم الحميس الواقع في 1981/1/97 . 

تبدأ عطلة منتصف الفصل الدراسي الثاني اعتباراً من صباح يوم السبت الواقع في ١981/7/58‏ 
ولغاية مساء يوم. الثلاثاء الواقم في 1981/8/١‏ . 

تبدأ العطلة الصيفية اعتباراً من صباح يوم الثلاثاء الواقع في 1481/0/75 . 


المادة ١‏ - العطل والاعياد الرسمية . 


اولا 


ل 


امس 


أ 
بح اج 


_ 48 


: تعطل المدارس كافة في الاعياد التالية  :‏ 


عيد الاضحى المبارك اعتباراً من صباح يوم ذي اللدجة ولمدة ستة أيام 


عيد ميلاد جلالة الملك الحسين المعظم ١4‏ تشرين الثاني 


عيد المولد التبوي الشريف ؟١‏ ربيع الاول 
عيد العمال ١‏ أيار 


+ سا عيد استقلال المملكة الاردئية الحاشمية ه؟ أبار 
٠‏ - عيد الاسراء والمعراج النبوي الشريف !7 رجب 
8 - عيد النهضة العربية 4 شعبان 


8 عيك الفطر السعيد 


4 رمفان ولمدة نخمسة أيام 


-.٠١‏ عيد جلوس جلالة المللك الحسين المعظم 1١‏ آلب 


ثانياً 


وبالاضافة الى ما سبق تعطل المدار ى الخاصة بما يتمشى ونص امادة (7/) من قانون التربية 


والتعليم رقم (15) لسنة 1154 التالي : 


المادة (1/1) على المؤسسات التعلمية الخاصة ان تعطل التدريس لخميع طلابها . 
أ - في الاعياد الوطنية والقرمية .0 ْ 





١ ه٠ /ا‎ 


ب في يوم الجمعة وللمدارس المسحية ان تعطل ايفاً يوم الاحد وثي ايام اعيادها الدينية . 
ك - في جميع ايام عيدي الفطر والاضحى » وعبد رأس السئة المجرية ٠‏ وعيدي الولد النبوي 


والمعراج الشريفين . وعلى المدارس اللخاصة الي تعطل يو مين في الاسبوع ان تتقيد بالمادة (؟5١١)‏ 
من قانون التربية والتعليم رقم (11) لسنة 1814 ونصها كما بلي : ش 

٠‏ يكون عدد ايام الدراسة في كل من المرحلتين الالزامية والثانوية في كل سنة دراسية ما بين 
مثنين وخدمسة ايام ومثتين وعشرة ايام ؛ للمدارس الي تعطل يوماً واحداً في الاسبوع : وما بين 
مث وسبعين ومثة وخمسة وسبعين يوم للمدارس التي تعطل يومين في الاسبوع ولايدحل 
5 55 ايام الدراسة ايام العطلة الاسبو عية والاعياد الدينية والوطنية ولا مجوز امباء السئة الدراسية 
7 ان يكتمل نصاب الايام التدر يسية ؛ وتعين الوزار ة اوقات العطلات المدرسية بتعليمات 


شاصة ل 0 م 


ثالثاً: للموظفين والطلبة المسسيحيين ان يعطلوا بومآ واحداً في كل من اعيادهم الدينية التالية : -. 


. رأس السنة الميلادية‎ - ١ 

؟ ‏ احد الشعائين . 

“اعت الحد واثئين عيد الفصح : 

1 اول وثاني ايام عيد الميلاد . 











١ ١ 





'تلممات رقم )1١(‏ لسنة ١948٠١‏ 


تعليات تنظم الدراسات المسائية الا كاد ريت في المؤسسات التعايمية امكو مية 


صادرة بموجب المادة 5ه من نظام مراكز الدراسات المسائية 
رقم 5 لسنة 1١98٠١‏ 





.المادة ١‏ س تسمى هذه التعليمات ( تعليمات اسس تنظيم الدراسة المسائية الاكادعية ) ويعمل بها اعتبارأ من بداية 
العام الدرامي 1981/198٠‏ . 
المادة ٠‏ - تشمل خطة الدراسة المسائية الاكادعية المواضيع التالية في المرحلتين الاعدادية والثانوية . 





الوتتجحمية ددع ادع “نم لعدث انث لأ دث "م دث”ءاتُْ 
االادة ادبي علمي ادبي علمي 
التربية الاسلامية ١‏ ل ل ١ ١‏ 0 بم ١‏ 
اللغسة العربية 1 / 4 3 0 4 اه ع 
إللغة الانجليزية 1 1 1 1 ه 5 0 
الاجتماعياسات 1 1 ١ ١‏ 1 1 
الف سوم ١‏ م 0 م ١‏ 4 » 
الرياضي سات 0 م 0 م ١‏ ا 3 


الملجم تس وع اذ ل ل ل د لد ل 


المادة  #‏ يبدأ التدريس في المرا كز المسائية في اليوم الاول من الاسبوع الثالث لبداية العام الدراسي ٠»‏ ويكون 
الدوام في هذا العام اعتباراً من 1980/9/5 . 
المادة 4 - تنظم البرامج في كل يوم دراسي بواقع ثلاث حصص او اربع حصص لكل يوم وتكون مدة الحصة 
الواحدة (48) دقيقة » وبحدد مدير المركز فترة الدوام حسب ظروف الدارسين والمعلمين » شريطة ان 
يكون ذلك بعد الدوام المدرمي . 
المادة ه - تتكون السنة في المرا كز المسائية من فصلين دراسيين حسب ما هو معمول به في مدارس المملكة 
20 و«الدراسةفي هذه المرا كز حرة من حيث الالتحاق واحتيار المواضيع الدراسية وحفور الخصص وهي 
لا نخضع لامتحانات نظامية » وانما يمكن للمدرسين ان يعقّدوا امتحانات يومية للراغبين من الدار سين 
لاغراض تقدير مستوى تحصياهم ولا يحنفظ بقيود لله الامتحانات ولا يترئب عليها اية شهادات . 
لمادة '" ب تنظم دفائر حضور وغياب للدارسين الراغبين ويمنح الدارس بناء على طلبة شهادة تثبت تسسجيله » 
ونسبة حضوره في المركز المائي وامواد الي درسها . ' 
المادة /ا ‏ الراغبون من الدارسين في التقدم للامتتحانات المدرسية لالحصول على الشهادات المدرسية يسجلون لدى 
مديري التربية والتعليم كدارسين غير نظاميين ؛ وتنطبق عليهسم تعليمات رقم )١5(‏ لعام ١91/9‏ 
المتعلقة بامتحانات الدارسين غير النظاميين , ْ ء' 




















. 








١ 48 


المادة م تفتمح الشعب الدراسية للدارسين في الدراسات المسائية اذا توفر ما لايقل عن 7١(‏ ) دارساً . 


المادة 4 - يسمح بالتسجيل للراغبين ثي الدراسات المسائية من الصف الاول الاعدادي وحى الصف الثاالثك 
الثازوي » وذلك بغض النظر عن اعمارهم . حيث لا يقل مستوى الدارس عن الصف الس أ د سس 
الابتدائي او ما يعادله والذين لا يستطيعون ابراز وثائق مدرسية يجرى لهم امتحان تقدير مستوى . 


المادة ةل لا يعيبر التسجيول قُُ مرا 1-1 المسائية أو الالتمحاق مهأ من الاسياس امو جبة لتأجيل عدمة العلم 8 


المادة -1١‏ لا يقبل في الدراسات المسائية الطلاب المخصصون للمدارس والمراكز المهنية ويسمح بالالتحاق بها بعد 
مرور سئة واحدة على انبامهم لاصف الثالث الاعدادي بنجاح . 


لمادة ؟1 يككون التسجيل في الدراساث المسائية في مكاتب مديريات التربية والتعليم ابتداء من ١6‏ آب وحتى ١١‏ 
ابلولة .+ 


المادة ١7‏ ترود مديريات التربية والتعليم الوزارة بما يل : - 

أ اسماء المدارس المقترحة لتنظيم الدراسة المسائية فيها يحيث تتوافر فيها المرافق الضرورية اللازمة 
للعملية المَربوية والمختبرات والمكتبة وان يكون موقع المدرسة ملائمأ ومناسباً ليسهل على الدارسين 
الحضور اليها بأيسر السبل . : 

ب أسماء الادار بين والعاملين الاخرين كُُ الدراسات المسائية كالمشرفين اأتربوبين » ومديري 
المراكز المسائية والأذنه . 

ج ‏ أسماء المعلمين اللدين وقع عليهم الاختيار للعمل في الدراسات المسائية ومؤهلاتبم العلمية وعدد 
الحخصص والصفوف والشعب التي يدرسونها ويشترط ان يكون المعلمون المختارون تمن يدرسون 
نفس المباحت المنسبين لتدريسها او المختصين بها . 

د- ترسل تقارير الاشراف على المرا كز الى الوزارة في نباية كل شهر . 


المادة 15 تدفع للعاملين في الدر اسات المسائية لقاء عملهم الاضافي خلال اشهر الدراسة » مكافات مالية على النحوا 

التالي ؛ سس 

أ لكل من مدير التربية والتعليم ومساعديه والمشرفين في الوزارة ومديريات التربية ورؤساء اقسام 
التعليم العام ديئار ونصف عن كل زيارة للمركز الواحد بحيث لايزيد ما يتقاضاه الواحد عسن 
خمسة عشر ديناراً في الشهر الواحد . | 

ب-. للسائق ديئار وخخمسماية فلس عن كل يوم عمل بحيث لا يزيد ما يتقاضاه عن خمسة عشر دينارا 
في الشهر . 

--_ يصرف لموظفي الممحاسية في الوزارة ومديريات التربية الذين تؤول اليهم المعاملات الجاصمة 
بالدراسات المسائية مكافات محددها الوزير , 

د . توضع خعطة الزيارات للمرا كز المسائية ويقرها مدير التربية والتعليم محيث لا يزيد معدل عدد 
الزيارات للمركز الواحد على زيارة واحدة في اليوم الدراسي الواحسد . 


1 كلم 








